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En cunplimienlo a las disposiciones lcgales y eslalularis! me p€mito pltsentar a vues.ra tronsideraci6n, el

inforne de Gerencia correspondiente alEiercicio enero-diciembre del2014

I.- ASPtrCTOS ADMINISTRATIVOS

L ].rloda vez que es una empresa que mntinia creciendo y tratando de ganar experiencia denao dej campo

de la consaucci6n y elabonci6n de proyectos, se han obsenado todas y cada tma de las disposiciones legales,

estirtutaias, leyes normas y plocedimienlos y se han dado cumplimiento a ias r€soluciones de las Junras

c€nerales ordinarias y Exrraord;narias.

1.2.- La gesti6n y control operacional de la empresa se basan en rma conveniente planificacion ) se

qopoaan en el connol pre\que.tano anual de lagerencrd.

1.3.- l.a ddministraei6n me ha pqorcionado oporlunarnerte la informaci6n econ6mica financiera y mc ha

brindado la conespondicnte colaboraci6n para el cumpUmiento de mis funcionesJ sin emba.go s€ recomienda

acnnzr el conhol y consecuci6n de proyecl(x para poder llegar a un nivel optimo de t?bajo y consecucdn

L4.- Sc deia expresa constancia que, para el desempeflo de las funciones y para la elaboraci6n del

presente ioforme, se ha dado fiel cunphniento a lo dispuesto en el acuerdo i2 I de la Iey de compdffias-

2.- ASPECTOS LABORALtrS Y TRIBUTARIOS

La compania c'n el prcsenle aflo ha mantenido los progmas fmarcieros y econ6micos que le ban pennitido

satisfacer oportuname.te sus obligaciones paaonaies, municipales, y tributarias asi como lambidn otras de

ley. Sin embargo se debe aplicar una adecuada polltica de generaci6n de trabajo, control y elabomci6r de

informes para que la filosofia que se mantiene de lrabajar en beneficio comln se sega mantcniendo. debiendo

poner mayor alenci6n en bus.ar proyectos que est6n dentro del proceso evolutivo de la empresa.

3.- ASPECTOS CONTABLES

Los Estados Financieros han sido prepamdos con aspectos importantes tributarios nacionales, se

manlienen invariables, uniformes y consistentes las politicas contables y se dieron cumplimicnto las

djsposiciones legales. Vigentes o reformadas especialmente las referentes al reconocimienlo de

ingresos y gastos, povisiones, activos fijos, depreciaciones, amorlizaciones y \.doEci6n de inventarios.

La compania al 3l de diciembre del 2014 mantiene sus registros coniables en d6lares de los Estados

Unidos de Norteam6rica. de acuerdo a lo establecido en las antes indicadas normas.

4.- OPINION SOBRE LOS trSTADOS FINANCIEROS

En mi opini6n, luego de la revisi6n de los balances y documentos, el Balance Gen€.al al 3l de

diciembre del 2014, presenta razonablemente, en todos sus aspectos importantes, Ia posici6n financiera

de la empresq conforme lo demuestra el Estado de p6rdidas y ganancias por el ejercicio enero-

diciembre 2014 de conformidad con las Leyes p€rtinentes.



5.- ASPECTO ECON6MICO FINANCIF,RO

La empresa durante el pres€nte afro, meior6 el control de sus gastos sin embarg6 como er?use

antedormente deber6 mejorar en €l asp€cto de generar trabajo para poder optimizar el proceso de

obtener ingresos que provengan de su actividad, para financiar su operaci6n con normalidad y se vea

reflejada en sus estados financieros la calidad de trabajo que ofrece la Empresa.

5.1.- Resultados de Operaci6n.

Las lngresos de la empresa han mejomdo pero no son los deseados ioda vez que dento de todo el
proceso y como resultado del trabajo durante este periodo se ha obtenido una Canancia menor a Ia
proyectada o esperada para la Empresa durante la gesti6n del presente aflo espemndo una vez mas que

para el siguiente afro mejore notablemente la gesti6n operacional.

5.2.- Situaci6n Firarciera

En lo que resp€cta a la estructum financiera se deber, solventar para que exista el respaldo

requerido, para cumplir al 100% con todas las expectativas y proyecciones a futuro.

6.. RECOMf,NDACION

En considerdci6n a 1as verificaciones conlables rcalizadas y al presente informe me p€rmito recomendar

a los sef,ores socios de que se aprueben los estados financieros al3l de diciembre del20l4
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