INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
S0CI0S DE RRDIPARCONS CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA. POR EL
EJERCICID ECONOMICO DEL 2.012

Sefores Socios de:

RRDIPARCONS COMSTRUCCIONES ¥ SERVICIODS CIA. LTDA.

Cumpliendo con a5 disposiciones de la Ley de Compailias en mi calidad de Gerente General
pongo & su consideracidn el Informe de la Gestion realizada por la Adminisiracion de
RRDIPARCONS CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA. Durante ol ajercicio
econamico dal 2.012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Lo situaciém econdmica que vive el pals, bajo ¢l presente régimen y las condiciones
econdmicas implantadas por poltices dol Fondo Monetaro Intemnmacional 52 resumen a
continuacidn en los éstados financieros deben ser leidos bajo dichas circunstancias.

La econoimin ecuatoriana en el 2,012 , ha presentado un aumento de la Inflacion quedando
en &l 5,41% al cerre del ejercicio econdmico segun datos del Banco Central del Ecuador

2.~ CUMPLIMIENTO DE DBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIOD

ECONOMICO DEL 2.013

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diclembre del 2,012, la situacidn de la empresa
ha sido la favorable, frente a esta situacitn la emprasa presents resultados positivos.

Log esfuerzos de la administracian han estado cncaminados para que la emprésa mantenga
un erecimlénto en &l gira normmal de sus actividadess

Durant= este ano dé aperaciones qué terming e 31 de dicembre del 2.012, con gl esfuerzg
desplejado conjuntaments éntre fa gurencla ¥ sus profesionalas.

3.~ CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE S50CIOS

Cabe imdicar a la junta géneral de socios, que todas las disposicones lomadas por este
organismo, han sida cumplidas a cabalided por la administracidn.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURAMNTE EL EJERCICTO DEL 2.012 EMN EL AMBITOD
ADMINISTRATIVOD, LABORAL Y LEGAL

Durants el afic 2.012, en lo referente & [os aspectos mdrinistrativos, laborales v legales, =
empresa se ha dasenvuelio én on dmbito normal logrendo conservar ¥ generara nUEvVas
fuentes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL E)ERCICIO PRECEDENTE

Durants sste gjerciclo econdmico que ha concluido el 31 de dicembre del 2.012, la situaciin
de la empresa sido moderadaments favorablements, va g en los balances presentados sa
refiejd la situbcion total Activos por un valor de § 4974,67, total de Pasivos por un valor de %
738.7, total de Patrimonio por un valor de 5 4924 67 obteplendo una utiidad del gjercicio de
% 4924.67.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

La administracidn récomiends gue como propdsibs general se obbenga una situadion
patrimonial posithva de la empresa, con al fin de cumplir con los objélivos que persigue fa
miisma, asi como fortakecer la imagen ante sus disnles aun mas de la que ha ganado hasta
la facha,



Para el ejercicio 2.013, se recomienda Implementar programas (ofertas y descuentos) y
proyecclones a fin de Incentivar el crecimiento de la empresa espacialmente basados en
estrategias para mejorar nuestra paricipacion en & campo de8 |3 construccidn civil
offecendd los servicios & odo Gipo d& empresas ¥ por oira parle maniensr una politica
racional para Iz reduccion de gastos.

Adicicnalmente se recomicnda terminar el asunto pendients con ceros proveedores, para
egresar log registros contables pendicntas &n la contabilidad,

Ein mis por el momento, quedo de ustedes agradedido.

Atentamente,




