CONSTITUCION DE LA COMPANIA
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
DENOMINADA CAPENCONSA CIA

LTDA. CAPACITACION
ENTRENAMIENTO, CONSULTORIAS
Y ASESORIAS. -~ - === imimmim o m e, .

CAPITAL SOCIAL: US$400.00.-.-.-.-.-.
En la ciudad de Guayaquil, cabecera del cantén del mismo nombre
en la provincia de Guayas, Republica del Ecuador, el dia de hoy unc
e diciembre del afio dos mil nueve, ante mi Doctor PIERO GASTON
AYCART VINCENZINI, Notario Trigésimo del canton Guayaquil
comparecen: El sefior RENATO GIOVANNI TRONCOZQ
SAMANIEGO, de nacionalidad ecuatoriana, de estado civil casado
mayor de edad, ejecutivo, residente en la ciudad de Guayaquil; vy, |s
sefiora GISELLA MATILDE TRONCOZO SAMANIEGO, de
nacionalidad ecuatoriana, de estado civil casada, mayor de edad
Hoctora en leyes, residente en la ciudad de Quito, de transito por esta
ciudad de Guayaquil. Todos los comparecientes portadores de sus
Jocumentos de ley, a quienes de conocer doy fe.- Bien instruidos en
a naturaleza y efectos legales de la presente Escritura de
constitucion a cuyo otorgamiento proceden con amplia y entera
ibertad, por sus propios derechos y con la capacidad civil
necesaria para obligarse y contratar exponen: Que tienen a bien
blevar a Escritura Publica el contenido de la presente minuta cuyg
enor literal es como sigue: SENOR NOTARIO: SENOR NOTARIO
En el registro de escrituras publicas a su cargo, sirvase autorizar
ina  por la cual conste la constitucion de una compaiia de
responsabilidad limitada que se contiene al tenor de las siguientes7
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clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OTORGANTES.- ElI sefior
RENATO GIOVANNI TRONCOZO SAMANIEGO, por sus propios
derechos, de estado civil casado, de nacionalidad ecuatoriana y
domiciliado en esta ciudad de Guayaquil, y la doctora en leyes
GISELLA MATILDE TRONCOZO SAMANIEGO, por sus propios
derechos, de estado civil casada, de nacionalidad ecuatoriana y
domiciliada en la ciudad de Quito, de su libre y espontanea
voluntad declaran que en virtud de la presente escritura constituyen
una compafia de responsabilidad limitada que llevara la denominacién
social de CAPENCONSA CIA. LTDA. CAPACITACION,
ENTRENAMIENTO, CONSULTORIAS Y ASESORIAS y que los
pactos y estipulaciones licitos por los que se regira la compaiia
son los que se determinan en el Estatuto Social que consta a
continuacion.- CLAUSULA SEGUNDA.- ESTATUTO SOCIAL de
la compainia CAPENCONSA CIA. LTDA. CAPACITACION,
ENTRENAMIENTO, CONSULTORIAS Y ASESORIAS.- ARTICULO
PRIMERO.- Con la denominacion de CAPENCONSA CIA. LTDA.
CAPACITACION, ENTRENAMIENTO, CONSULTORIAS Y
ASESORIAS se constituye una compafiia de responsabilidad
limitada, de nacionalidad ecuatoriana, cuyo domicilio principal es la
ciudad de Guayaquil, pudiendo establecer sucursales y agencias
en otros lugares, dentro y fuera del pais, con sujecion a las
disposiciones pertinentes y por resolucion de la junta general
de socios. ARTICULO SEGUNDO.- La compaiia tiene por
objeto: UNO) Instruccién, preparacion y capacitacion para
personal de empresas juridicas institucionales y personas naturales,
a través de seminarios, charlas, cursos, talleres e intercambio

de conocimientos en toda clase de temas y areas tales



como juridicas, legales, financieras, tributarias, administrativ
recursos humanos, comercial, contable, publicitaria, operatlv?.n:““
ercadeo de sistemas, interna, mtegral gerencial, estrﬁ‘e@n
fin
Tyri
y | televisién, natacién, gimnasia, bailes, relaciones humanas,
reHaciones publicas, de motivacion empresarial venta

cqmercializacion de imagen, decoracion y disefio.- DOS) |El

agesoramiento legal y la prestaciéon de servicios legales en todas las
ramas del derecho, ya sea tributaria, penal, civil, laboral, mercantil,
bancaria, propiedad intelectual, societaria, maritima, fiscal, aduanera,
transito, migracion, etcétera, asi como el patrocinio de litigios en |[os
campos del derecho antes mencionados; El auspicio de causas por
reclamos administrativos ante cualqui‘er institucion; El asesoramiento y
la tramitacion de constitucién de compafiias, aumentos y disminucién
d? capital, reformas de estatutos, transformaciones escisiones,

fusiones de personas juridicas; El asesoramiento en la organizacion|de
documentos que sirvan de requisitos para la calificacion de |los
diferentes registros de proveedores de bienes y servicios, y
contratistas de ejecucion de obras de todo tipo, en instituciones tanto

del sector publico como del privado; El asesoramiento y obtencion de
tof o tipo de permisos, certificaciones y registros emitidos por
d| erentes organismos publicos, requeridos dentro de cualquier acto/de
défrecho privados.- TRES) Asesoramiento integral por cuenta propia o

ajena o asociados a terceros para la organizacién de empresas, en

0s

cualquiera de sus sectores o actividades, al andlisis o estudio en las
areas juridicas, legales, financieras, tributarias, informati
a$ministrativa y de recursos humanos. CUATRO) Prestar servicio




consultoria, auditoria y asesoria en las siguiertes areas: comercial,
contable, publicitaria, administrativa, operativa, informatica, de
mercadeo, de sistemas, interna, integral, gerencial, estrategica,
financiera, ventas, de control informatica y las nuevas tecnologias y
procedimientos. Fomentara y desarrollara el turismo nacional e
internacional, mediante la instalacién y administracion de agencias de
viajes, hoteles, hosterias, moteles, restaurantes, clubes, cafeterias,
centros comerciales, ciudadelas vacacionales, parques mecanicos de
recreacion.- CINCQ) La promocidn, organizacion y realizacion de toda
clase de eventos, tales como culturales, educativos, profesionales,
religiosos, reuniones, artisticos, espectaculos, competencias,
concursos, de reconocimiento profesional, de cobertura nacional e
internacional. También se dedicard a !a promocién, organizaciéon y
realizaciéon de toda clase de eventos sociales y de esparcimiento tales
como matrimonios, cumpleafios, comuniones, graduaciones, entre
otros.- SEIS) Podra brindar asesoramiento empresarial técnico y
administrativo a toda clase de empresas y en materia de gestion.
SIETE) Servicios de reestructuracion de empresas, encaminadas a la
optimizacién de sus recursos. OCHO) A la seleccién y evaluacion de
personal.- NUEVE) Podra prestar servicios de Operadora turistica: a)
La organizacién, promocion y venta de los denominados paquetes
turisticos, entendiéndose como tales el conjunto de servicios turisticos
(manutencion, alojamiento y demas), ajustado o proyectado a solicitud
del cliente, a un precio preestablecido, para ser operados dentro y
fuera del territorio nacional; b) El alquiler de utiles y equipos
destinados a la practica de turismo; c) La reserva, adquisicién y venta
de alojamiento y servicios turisticos, boletos o entradas a todo tipo de

espectaculos, museos, monumentos y dreas protegidas en el paisy



en el exterior; d) La entrega de informacién turistica y difusién\
mpterlal de propaganda; e) La mtermedlamon en la venta de paq % (

tuTlstlcos que incluyan cursos internacionales de mter/
Can
cangresos, convenciones. DIEZ) Importacion, exportacion, distribuaig s }}

campra, venta, comercializacion, alquiler, fabricacién e intermediag

conexos en la rama de la joyeria, accesorios, productos de cuero,

teléfonos celulares, accesorios, tarjetas prepago y cabinas
J1efomcas electrodomésticos, articulos de belleza, peluqu

fe}'rreteria y maleteria, equipos y suministros de oficina, productos de

lin pieza, de desinfeccién, de mantenimiento, articulos de ase
ildado personal.- ONCE) Importaciéon, exportacion, dlstrnbUCIL)n
compra, venta, comercializacion, alquiler, fabricacién e intermediacién
dé articulos para fiesta tales como globos, serpentinas, invitaciones;

a,

—

de enseres domésticos tales como vajillas, mesas, sillas, mantel
copas, cubiertos, adornos para mesa y decoracién de locales. DOCE)
Dedicarse a la venta de bebidas alcohdlicas en restaurantes, bares,
scotecas, instalaciones similares y otros. Podra vender comidas vy
sbidas enlatadas, industrializadas y/o procesadas en
stablecimientos ambulantes y otros. TRECE) a. importac%ic’m,

kKportacion, distribucién, compra, venta, comercializacién, fabricagion

intermediacion de equipos para computadores, sus repuestos, partes

piezas de electrénica en general, asi como: desarrollo de sistemas

|
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g computacion
infraestructura para conexiones electronicas; en general

importaciéon, compra y comercializacion de productos informa




como software, componentes de hardware y sus suministros; al
desarrollo de software para servicios administrativos; b. Asesoria en
la implementaciéon de sistemas de computacion, reingenieria de
procesos apoyados con tecnologia; c. Importacion, exportacion vy
comercializacion de equipos eléctricos, electrénicos, telefonicos y de
telecomunicaciones, entre otros, equipos dispositivos, accesorios y
software de comunicacién (radiotransmisores, teléfonos celulares,
accesorios, tarjetas prepago y cabina); d. Se dedicara al comercio
electronico mediante Internet de todo tipo de bienes y servicios, disefio
de programas y mercadeo a toda clase de empresas tanto nacionales
como extranjeras, proveer servicios y asesoramiento de
Internet. CATORCE) Ejercer agencias y representaciones de
empresas nacionales o extranjeras publicas, privadas, mixtas y de todo
tipo. Podra otorgar franquicias y demas tipos de contratos mercantiles.
QUINCE) Compraventa, comercializacion, distribucion, importacion y
exportacion de todo tipo de productos de los sectores de la quimica,
petroquimica y biotecnologia, asi como de productos industriales,
equipos y maquinaria relacionados con dichas
actividades. DIECISEIS) Alquiler a corto y largo plazo, servicios de
instalacion, mantenimiento y reparacion de todo tipo de magquinaria,
sea o no eléctrica, utilizada en general por las industrias en sus
actividades de produccién. DIECISIETE) Importacion, exportacion,
distribucion, compra, venta, corretaje, permuta, arrendamiento,
agenciamiento,  explotacién, administracién, comercializacion,
fabricacién enintermediacion de todo tipo de productos, maquinarias,
repuestos y accesorios, bienes inmuebles, vehiculos automotores,
productos agricolas, materias primas, productos elaborados,

semielaborados para la agricultura, ganaderia, artesania, pesca,



DIECIOCHO) Dedicarse a la construccion, remodelacion
mtntenimiento de carreteras, puentes, aeropuertos, termina
tei restres, asi como de toda clase de obras civiles como edifici

viviendas, centros comerciales, condominios, fabricas industriales;

mjsmo, podra dedicarse a brindar servicios de disefio, decoracit
planificacion, construccion y fiscalizacion de obras civiles, portuari
hidraulicas, estructurales, geotécnicas, eléctricas y demas de la ra
dT la ingenieria civil, eléctrica y metalmecanica. DIECINUE

mediante carteles, tableros, boletines, decoracion de escaparat

i

di%eﬁo de salas de exhibicién, publicidad aérea, distribucion

| . . . . .
m; teriales o muestras de publicidad, alquiler de espacios

publicidad.- VEINTE) Produccién de sal y sus derivadas.-

alternativa. VEINTIDOS) Direccion de equipos deportivos

adquirir derechos litigiosos de terceros. VEINTICUATRO) Dedicarse
la, importacién, exportacion, distribucion, compra,
comercializacion, fabricacion e intermediacién de

farmacéuticos, naturales, vitaminas, medicinas, insumos




médicos, quirtrgicos y ortopédicos y todo lo relacionado con el area
alimenticia y demas productos quimicos industriales y del
hogar. VEINTICINCO) Instruccién, ensefianza y capacitacion para
buzos profesionales y recreativos. VEINTISEIS) Asesoria y gestion
en informes de crédito, analisis financiero y crediticio, brindar servicios
de verificacion de datos domiciliarios y laborales. VEINTISIETE)
Importacion, exportacion, pesca, compraventa de todo tipo de especies
marinas. VEINTIOCHO)  Produccién y  comercializacion  de
combustibles de origen biolégico. VEINTINUEVE) Dedicarse a todo
tipo de actividades de comercio exterior, representaciones, custodia,
logistica internacional asesoramiento, adiestramiento, capacitacién de
personal, nacionalizacion de mercancia, elaboracion de tarja,
tarjalizacion de mercaderia. TREINTA) A la explotacién agricola en
todas sus fases, desde el cultivo y la cosecha hasta la
comercializacion. También se dedicara a la siembra, cosecha,
venta, importacion, exportacién y distribucién de toda clase de
flores, al desarrollo, crianza y explotacién de toda clase de ganado
mayor y menor, para lo cual podra importar ganado y productos
para la agricultura y ganaderia. Para cumplir con su objeto social,
podrad ejecutar actos y contratos permitidos por las leyes
ecuatorianas, podra asociarse con ofras compafiias mediante
acuerdos o asociaciones que estaran sujetas al control de la
Superintendencia de Compafiias. ARTICULO TERCERO.- El plazo
para el que se constituye la compafia es de CINCUENTA ANOS,
contado a partir de la inscripcién de este contrato en el Registro
Mercantil, plazo que podra ser prorrogado o restringido por decision
de la junta general de socios.- ARTICULO CUARTO.- El capital
social de la compafia es de CUATROCIENTOS DOLARES DE



LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, dividido |en A
CUATROCIENTAS  PARTICIPACIONES  SOCIALES, igua T
a¢umulativas e indivisibles de UN DOLAR DE LOS ESTAD
UNIDOS DE AMERICA cada una.- ARTICULO QUINTO.- El gf:\f)j:
social de la compafiia se encuentra integramente suscrito y pagado|en
la forma que se detalla en la clausula Tercera. ARTICULO SEXTO.-
La compaifiia entregarda a cada socio un CERTIFICADO |DE
APORTACION en el que constara, necesariamente, su caracter de no
negociable y el nimero de las participaciones que por su aporte le
corresponden. Cada Certificado de Aportacion llevara las firmas del
Presidente y del Gerente General de la compafia.- ARTICULO
SEPTIMO.- El capital de la compafiia podra ser aumentado| o

disminuido por resolucién tomada por la junta general de socios, con la

m{pyorla absoluta de los socios presentes, siempre que la disminugjéon

n‘,‘ implique la devolucién a los socios de parte de las aportaciones
héechas y pagadas. Si se acordare el aumento del capital social,

oS
sqcios tendran derecho de preferencia para suscribirlo en proporcign a
sys aportes sociales.- ARTICULO OCTAVO.- Para la cesion de|las
.

sgcial. La cesion se hara por escritura publica de conformidad con el
Articulo ciento trece de la Ley de Compaiiias.- ARTICULO NOVENO.-
L? compafia serd dirigida por la junta general de socios y
atministrada por el Presidente y el Gerente General, quienes tendran

rticipaciones sociales sera necesario el acuerdo unanime del capital

atribuciones y deberes que les sefala ia ley y el presente Estatuto.-
ARTICULO DECIMO.- La junta general formada por los socios
legalmente convocados y reunidos es el 6rgano supremo de|la

la

companiia. Tiene poderes para resolver todos los asuntos relativos

los negocios sociales y para tomar las decisiones que juzgu




conveniente pafa los intereses de la compaiiia.- La junta general no
podra considerarse validamente constituida para deliberar en primera
convocatoria si los concurrentes a ella no representan mas de la mitad
del capital social. La junta general se reunira en segunda convocatoria
con el nimero de socios presentes, debiendo expresarse asi en la
convocatoria.- ARTICULO UNDECIMO.- Las juntas generales son
ordinarias y extraordinarias y se reuniran en el domicilio principal de la
compafia. Las ordinarias se reuniran, por lo menos, una vez al afio,
dentro de los tres meses posteriores a la finalizacion del ejercicio
econémico de la compaiiia. Las exiraordinarias se reuniran en
cualquier época en que fueren convocadas. En las juntas generales
so6lo podran tratarse los asuntos puntualizados en la convocatoria bajo
pena de nulidad.- ARTICULO DUODECIMO.- Las convocatorias a
juntas generales de socios deberan formularse y suscribirse por el
Gerente General o por el Presidente y sera puesta en conocimiento de
los socios mediante aviso que se publicara por la prensa en uno de
los periédicos de mayor circulacion en el domicilio principal de la
compafiia o mediante comunicacion que sera suscrita por cada uno de
los socios o por quien la reciba a su nombre y llevara la fecha en que
se la practique; en ambos casos las convocatorias se haran con ocho
dias de anticipacion, por lo menos, al fijado para la realizacion de la
junta general.- ARTICULO DECIMO TERCERO.- Las resoluciones de
la junta general de socios se tomaran por mayoria absoluta de los
socios concurrentes a la sesion. Los votos en blanco y las
abstenciones se sumaran a la mayoria. Por cada participacién los
socios tendran derecho a un voto.- ARTICULO DECIMO CUARTO.- El
o los socios que representen por lo menos el diez por ciento del capital
social podran pedir, por escrito, en cualquier tiempo, al Gerente
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neral la convocatoria a una junta general de socios para tratar% o}
asuntos que ellos indiquen en su peticion. Si el Gerente General ¥

hace la convocatoria dentro del plazo de quince dias de recibida 1a
petlcuin el o los socios que represente por lo menos el diez por ci
d#l capital social podran concurrir ante el Superintendente  de
C{ompamas solicitando dicha convocatoria. ARTICULO DECI
QUINTO.- La junta general de socios se entenderd convocada y

quedara validamente constituida en cualquier tiempo y en cualquier
to,

ugar dentro del territorio nacional, para tratar cualquier asu
|pmpre que esté presente todo el capital pagado y los asistentes, F e
sberan suscribir el acta bajo sancién de nulidad, acepten por

los

los

S
d

upanimidad la celebracién de la junta. Sin embargo, cualquiera de
asistentes puede oponerse a la discusion de los asuntos sobre
c

‘;ales no se considere suficientemente informado. ARTICULO
D{ECIMO SEXTO.- A las juntas generales concurriran los sogios
p%rsonalmente o por medio de representantes. La representacion se
conferira por escrito y con caracter de especial para cada junta, salvo
que ‘el representante ostente poder general legalmente conferido.

TICULO DECIMO SEPTIMO.- El acta de las deliberacione
acuerdos de las juntas generales llevara las firmas del Presidente y del
S*acretano de la junta. De cada junta se formara un expediente
contendra la copia del acta y los documentos que justifiquen que
convocatorias han sido hechas en la forma sefialada en este Estat
Se incorporaran también a dicho expediente la lista de asistentes
farmulada por el secretario de la juntaf y todos aquellos documentos
qlie hubieren sido conocidos por la junta. Las actas se extende? a

rﬂi‘équina en hojas debidamente foliadas.- ARTICULO DECIMO
d TAVO.- La junta general sera instalada y dirigida por el Presidente

'




actuando de secretario el Gerente General. A falta del Presidente
dirigira la junta general el socio o la persona que la junta designe para
el caso. A falta del Gerente General actuara de secretario de dicha
junta el socio o la persona que la junta general designe para el caso.-
ARTICULO DECIMO NOVENO.- Son atribuciones de la junta general
de socios: A. Designar y remover al Presidente y al Gerente General y
fijar sus remuneraciones; B. Aprobar las cuentas y balances que
presente el Gerente General, C. Resolver sobre el reparto de
utilidades y segregar anualmente de las utilidades liquidas y realizadas
de la compaiiia un cinco por ciento destinado a formar la reserva legal,
hasta completar un monto equivalente al veinte por ciento del capital
social 0 mayor si asi lo determina la junta general; D. Autorizar la
cesion de las participaciones sociales y la admisién de nuevos socios;
E. Decidir acerca del aumento o disminucién del capital social y sobre
la prérroga del contrato social; F. Resolver sobre la disolucion
anticipada y liquidacion de la compafiia nombrando los funcionarios
que deben intervenir en ella; G. Acordar la exclusion de socios por las
causales previstas en la ley; H. Disponer que se entablen las acciones
correspondientes en contra del Presidente y el Gerente General; .
Autorizar el gravamen o la enajenacion de los inmuebles de propiedad
de la compaiiia, asi como todo acto o contrato cuya cuantia exceda de
DIEZ MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA; vy, J.
Las demas atribuciones que no estuvieren otorgadas en la ley o en el
presente Estatuto al Presidente y al Gerente General. ARTICULO
VIGESIMO.- EI PRESIDENTE y el. GERENTE GENERAL de la
compaiiia seran elegidos por la junta general de socios, podran o no
ser socios de la compafiia y duraran CINCO ANOS en el gjercicio de

sus funciones, pudiendo ser reelegido indefinidamente. Tendran los
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siguientes deberes y atribuciones que ejerceran en forma individua,g
Representar a la compaiiia legal, judicial y extrajudicialmente, ergg
los actos y contratos que celebre; B. Convocar a las juntas gﬁ,@lé‘ra

. . ¢ CanTil
de socios; C. Nombrar y remover a los empleados y mas persqnal.

la compafia y fijar sus sueldos y salarios, asi como tambijé

concederles vacaciones y sancionarlos de acuerdo con el Cédigo
Trabajo; D. Cumplir y hacer cumplir la ley, el presente contrato social
y llas resoluciones de la junta general de socios; e. Conferir poderes

especiales; F. Conferir poderes generales, previa autorizacion de| la
junta general de socios; G. Suscribir, aceptar, pagar, descontar,
endosar, hacer protestar y cancelar Pagarés, Letras de Cambio,
libranzas, cheques y mas documentos; H. Abrir cuentas bancarias
dentro y fuera del pais, y realizar todas las operaciones de crédito; I.
ln! ervenir, previa autorizacion de la ‘junta generél de socios, en |las
escrituras publicas para la enajenécién o gravamenes de |Jos
inmuebles de propiedad de la compaiiia, asi como en todo actp o
cgntrato cuya cuantia exceda de DIEZ MIL DOLARES DE LOS
EBSTADOS UNIDOS DE AMERICA; vy, J. Todas las demas atribuciopes
y deberes que le corresponden de acuerdo con la ley y el presente
Estatuto.- ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- A mas de |las
atribuciones determinadas en el articulo Vigésimo, corresponde
privativamente al Presidente y al Gerente General, las siguientes
atribuciones: AL PRESIDENTE: A. Presidir y dirigir las juntas
generales de socios y suscribir conjuntamente con el secretario |las
agtas de dichas sesiones; B. Firmar conjuntamente con el Gerente

General los Certificados de Aportaciones y las listas de asistentes a

ia,

I:I juntas generales; C. Subrogar al Gerente General por ausenc

impedimento, encargo o renuncia de este funcionario, con sus misTos;;‘f;
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deberes y atribuciones, mientras dure su ausencia o hasta que la junta
general de socios resuelva lo pertinente; y, D. Los demds deberes y
atribuciones sefalados en la ley v en el presente Estatuto. AL
GERENTE GENERAL: A. Actuar como secretario de las juntas
generales de socios; B. Suscribir los Certificados de Aportacion
conjuntamente con el Presidente de la compaiiia; C. Vigilar que se
lleve debidamente la contabilidad y correspondencia de la compaiiia; D.
Subrogar al Presidente por ausencia, impedimento, encargo o renuncia
de este funcionario, con sus mismos deberes y atribuciones, mientras
dure su ausencia o hasta que la junta general de socios resuelva lo
pertinente; E. Presentar anualmente un informe a la junta general de
socios con el balance de fin de afc y la cuenta de Pérdidas y
Ganancias, y suministrar todos los informes que le sean requeridos por
ella; y, F. Los demas deberes y atribuciones sefialados en la ley y en
el presente Estatuto.- ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- Los
administradores de la compaiia continuaran en el ejercicio de sus
funciones no obstante que hubiere vencido el periodo para el cual
fueron designados hasta que la junta general de socios nombre a los
respectivos reemplazos, salvo los casos de destitucion.- ARTICULO
VIGESIMO TERCERO.- El ejercicio econémico de la compaiia sera
anual; se iniciara el primero de enero y concluira el 31 de diciembre de
cada afio.- ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- Son causas de
disoluciéon de la compaiiia las establecidas en la iey pertinente y para
su liquidacion se observaran las disposiciones legales
correspondientes.- CLAUSULA TERCERA: DECLARACIONES.-
UNO.- El capital social de la compaiia CAPENCONSA CIA. LTDA.
CAPACITACION, ENTRENAMIENTO, CONSULTORIAS Y
ASESORIAS, dividido en CUATROCIENTAS PARTICIPACIONES
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Ghayaquil, 09 de Noviembre del 2009

Séfiores

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Cipdad.-

rtificamos que en esta Institucién Bancaria, a la presente fecha se ha depositado en|pna
enta de Integracion de Capital a nombre de la compaiiia CAPENCONSA CIA LTDA

D¢ mis consideraciones
C
C
CAPACITACION, ENTRENAMIENTO, CONSULTORIAS Y ASESORIAS de USD.
2(0.00  (DOSCIENTO 00/100 DOLARES DE IOS ESTADOS UNIDOS |DE
NORTEAMERICA) la cual ha sido consignada por las siguientes personas:
TRONCOZO SAMANIEGO RENATO GIOVANNI $ 160.0
TRONCOZO SAMANIEGO GISELLA MATILDE 100.0
TOTAL $ 200.0
Elj valor correspondiente a este certificado serd puesto a disposicién de los administradgres
designados po- la nueva Compafiia después que la Superintendencia de Compaiia
comunique que el trimite de constitucion de la misma ha quedado concluido y previa entre
bdQLO de los Estatutos y nombramientos inscritos.
Cdrdialmente
MLco bgzummcm 8. A,
. Y
Esther Aguifiaga Sontos
Jpfe de lnversioner y Combio




it




S
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, cada una, ha sido sus(érl
pagado en la siguiente forma: El sefior RENATO Gl‘f)VA
TRONCOZO  SAMANIEGO  ha  suscrito  DOSCIENTAY
PARTICIPACIONES y ha pagado en numerario el cincuenta por ci

de cada una de las participaciones que ha suscrito, 0 sea la sumade
CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.- |La
sefiora GISELLA MATILDE TRONCOZO SAMANIEGO ha sus
D;OSCIENTAS PARTICIPACIONES y ha pagado en numerari
cincuenta por ciento de cada una de las participaciones que| ha
syscnto o sea la suma de CIEN DOLARES DE LOS ESTA bS
UNIDOS DE AMERICA.- La suma de DOSCIENTOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, pagada en numerario por los
socios fundadores ha sido depositada en una cuenta especial| de
“l tegraciéon de Capital” y cuyo certificado de depoésito bancario |se

ito
el

pTotocollza con esta escritura. Los soc |os fundadcres se comprometen
a‘pagar el saldo del valor de las participaciones que han suscrito, en
cualquiera de las formas determinadas en la Ley de Compaiiias, en el
plazo de doce meses contado a partir de la inscripcién de la presente
escritura en el Registro Mercantil del canton Guayaquil.- DOS.- Los
socios fundadores declaran que no se reservan premio, corretaje o
beneficio alguno tomado del capital social y que cualquiera de los
fyndadores queda autorizado para realizar los tramites tendientes a
o%)tener la aprobacion de esta escritura por parte de‘ la
Shperintendencia de Compafias y la correspondiente inscripcion en el
Régistro Mercantil del canton Guayaquil, asi como para convocar a la

g‘\)

primera junta general de socios que debera desngnar alos funcuona‘ uos,.:;,,
de la compafia. Agregue Ud. sefior Notario lo demas que fueréfﬁé) e




estilo.- Firma) Abogada Karla Troncozo Hasing, Registro
nimero once mil setenta y cuatro del Colegio de Abogados del
Guayas. Queda agregado a la presente escritura publica: El
certificado de Cuenta de Integracion de Capital.- Hasta aqui la
minuta y su documento habilitante agregado, todos los cuales, en un
mismo texto, que los comparecientes la aprueban y Yo el Notario la
elevo a Escritura Plblica para que surta sus efectos legales
consiguientes.- Leida que les fue a los comparecientes esta escritura
integramente por mi el Notario, dichos otorgantes se afirman, se
ratifican y firman conmigo en unidad de acto de todo lo cual doy fe.-

RENATO GIOVANNI TRONCOZO SAMANIEGO
C.C. No. 1710306471
C.V. No.008-0689

‘ j J) ] N
zi;ﬂé@; ;Z:? / o o%%/rélﬂ
GISELLA MATILDE TRONCOZO SAMANIEGO
C.C. N0.171204586-1

C.V. No.072-0420
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Se otorgd ante mi DOCTOR PIERO GASTON AYCART VINCEN | )
NOTARIO TITULAR TRIGESIMO DE ESTE CANTON vy en fe ddé? 1) = ‘
confiero esta CUARTA COPIA CERTIFICADA DE CONSTITUCIQQ} )k
LA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DENOMINADA
CAPENCONSA CIA. LTDA. CAPACITACION, ENTRENAMIENTO,
CONSULTORIAS Y ASESORIAS, la cual sello, firmo y rubrico, en
ciudad de Guayaquil, el mismo dia de su otorgamiento, de todo lo cual

a

doy fe.-

o 4 ¥e
“part Mangeals
f KRR I 3

UGESHRY LARTUN GUAYAQUL




AZON: DOY FE: Que al margen de la matriz de la Escritura Publica d

ONSTITUCION DE LA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD
IMITADA DENOMINADA CAPENCONSA CIA. LTDA.
(FAPACITACION, ENTRENAMIENTO, CONSULTORIAS Y
ASESORIAS, celebrada ante EL DOCTOR PIERO GASTON AYCART
INCENZINI, NOTARIO TRIGESIMO DE ESTE CANTON, con fecha
NO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL NUEVE, tomo nota de lo

d"spuesto en el articulo SEGUNDO de la Resolucion N°

SIC.IJ.DJC.G.OQ.OOOSOST, emitida el VEINTIUNO DE DICIEMBRE DEL
|

DiOS MIL NUEVE, por el Subdirector Juridico de Companias abogado

JUAN BRANDO ALVAREZ, quedando anotado LA APROBACION de la
|

cémpaﬁia anteriormente mencionada.- Guayaquil, 5 de enero de 2010.-

|
|
|
|
|
|
|

Br-iero Garton dyeart Vinsongint
‘ NOTARIO  TRIGESM) CANTON GUAYAQUIL




NUMERO DE REPERTORIO: 1.8]
FECHA DE REPERTORIO: 13/ene/201
HORA DE REPERTORIO: 14:4

LA REGISTRADORA MERCANTIL DEL CANTON GUAYAQUIL
1-. Certifica: que con fecha diecinueve de Enero del dos mil diez en
cumplimiento de lo ordenado en la Resolucion N° SC-1J-DJC-G-09-
0008057, de la Superintendencia de Compaiiias de Guayaquil, dictada por
el :Subdirector Juridico de Compaiiias, Ab. Juan Brando Alvarez, el
21 de diciembre del 2.009, queda inscrita la presente escritura publica
junto con la resolucién antes mencionada, la misma que contiene la
Cbnstitucién de la compafiia denominada: CAPENCONSA CIA.
LTDA. CAPACITACION, ENTRENAMIENTO, CONSULTORIAS
Y ASESORIAS, de fojas 6.017 a 6.039, Registro Mercantil nimerq
1.075.-3.- De conformigdad con lo xdiﬁguesto en el articulo 33 del cddigo

de comercio, se ha fij: ‘mantendt4 fijoien la sala de este despacho
’ acto de la presente

]
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REIQISADO% AB. TATIANA GARCIA PLAZ
, #REGISTRO MERCANTIL

1: L ‘me CANTON GUAYAQUIL
DELEGADA ,
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OFICIO N

Guayaqujl, 172 FEB 2010

Sefiores
BANCO G
Ciudad

De mi co|

Cumplem

ENTRENAMIENTO, CONSULTORIAS Y ASESORIAS, ha concluido los tramites lega

su funcio

En tal vi
Integraci

$: SUPERINTENDENCIA
=l DE COMPARIAS

0. SC.11.DIC.G.10. (03439

UAYAQUIL

nsideracion:
e comunicar a usted que la compafiia CAPENCONSA CIA. LTDA. CAPA
namiento.

rtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en I
bn de Capital” de esa compafiia, a los administradores de la misma.

Atentamente,

o

Ab. Miguel Martinez Dédvalos
SECRETARIO GENERAL DE LA INTENDENCIA DE COMPANIAS DE GUAYAQUI
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CITACION,
8S previos a

“Cuenta de




