
INFORME DEL GERENTE GENERAL / 

INFORME DE LA ADMINISTRADORA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS D 
LA COMPAÑÍA WORKOCEAN S.A. POR EL EJERCICIO ECONOMIZO 
COMPRENDIDO ENTRE 01 DE ABRIL HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2.011. 

Señores Accionistas de la compañía: 

WORKOCEAN S.A. 

Con el presente documento pretendo dar cumplimiento con las disposicionesAegales establecidas en 

la ley de Compañías; de mi desempeño como GERENTE GENERAL” para lo cual pongo en 

consideración de vosotros el presente informe de las decisiones administrativas, financieras y 

organizacionales que he tomado durante el funcionamiento de WORKOCEAN S.A,/en el ejercicio 

económico del 2.011. 

1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO 

En el presente régimen como empresa no hemos percibido Políticas estrategias 

gubernamentales, que nos hayan permitido obtener cambios significativos. En los otros 

sectores de la producción tampoco he podido ver que hayan tenido cambios sustanciales; no 

obstantes, a nivel general de la economía, si ha mejorado levemente la situación con 

relación al año anterior, las mismas que se resumen a continuación y que están plasmadas 

en los estados financieros que deben ser leídos bajo dicha óptica: 

La economía ecuatoriana en el año 2.011 tuvo una disminución en la inflación en un 

porcentaje que fue cuantificado en el 3,33% al cierre del presente ejercicio económico sin 

que esta variación haya impactado significativamente al sector construcción del sector 

privado, por la subida incontrolada de los precios en los materiales tales como: cemento, 

hierro, materiales eléctricos, ripio, etc., lo cual causo el incremento del costo del desarrollo 

del proyecto que ejecuto esta compañía. 

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 

ECONOMICO DEL 2.011. 

    

  

   

  

   

     

Durante las actividades económicas que esta empresa inicio el Q abril y concluyo el 31 de 

Diciembre del 2.011, la situación económica le fue desfavorable, e encuentra reflejado 

en sus estados financieros, y en forma explícita y especificsien arado do 
IN ., 

Por más que los esfuerzos de la Gerencia General estuviep deiinados pl páña que la empresa 

lograra obtener utilidades y con ellas un crecimiento en d 78 dessujactividades; los 

precios pactados con la Ilustre Municipalidad del cantó Simp ar dí la Provincia del 

Guayas para ejecutar el proyecto de Remodelación del Pates en de laCabecera Cantonal, 
Qun_ 

 



quedaron cortos ante los gastos efectuados en materiales de construcción, pintura, materiales 

eléctricos, la escasez de mano de obra, y la falta de cultura tributaria de los proveedores que 

entorpecían el uso de los documentos formales para sustentar gastos tributarios causaron que el 

resultado final sea la perdida, no obstante como se produjeron gastos mo deducibles, el 

resultado final que se obtuvo fue negativo, sin embargo tuvimos que pagar impuestos a la renta, 

después de que estos últimos gastos fueron reversados en la respectiva conciliación tributaria, 

causándonos además: el pago impuesto a la Renta e incrementando el nivel de pérdida del 

ejercicio 2.011. 

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 

SOCIOS. 

Todas las disposiciones tomadas por los accionistas en la junta Generales, han sido cumplidas, 

por la Gerencia General. - 

4.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS 
ANUALES DE LA COMPAÑÍA CON LOS EJERCICIOS PRECEDENTE. 

Las acciones de esta compañia fueron transferidas a los actuales accionistas a inicios del año 

2.011, y nos informó el anterior administrador: que anteriormente esta compañía no Tuvo 

movimiento económico alguno, razón por lo cual no existe parámetros para comparar los 

resultados anuales con el ejercicio precedente (Año 2.010). 

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y 

ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012. 

Esta administración declara: que a la presente fecha (29 de Marzo del 2.012) la compañía 

WORKOCEAN SAA. tiene lista toda la información para cumplir con sus obligaciones con: el 

servicio de Rentas Internas, con la superintendencia de compañías, pero no ha podido hacerlo, 

por falta de liquidez ya que aún le adeuda el Municipio del Cantón Simón Bolívar valores 

concernientes a la ejecución del proyecto. En lo que se relaciona con el ministerio de 

Relaciones Laborales, todas las obligaciones con el personal que trabajo en el proyecto, han 

sido cumplidas. Se recomienda para la suscripción de posteriores contratos establecer cláusula 

de reajuste de precios para cubrir el impacto por el aumento incontrolado de los mismos, por 

parte de los proveedores de bienes y servicios. 
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