GRAFINAL S.A.

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
PERIODO: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

Pag. 1

ANTECEDENTES:

Segun resoluciones emitidas por el ente de control Superintendencia de Compainiias:

Resolucién No. 08.G. DSC.010 — Noviembre 2008

Resolucion No.SC.Q ICL.CPAIFRS.11.01 — 12 de enero 2011.

Nuestra empresa a cumplido con el contenido sefialado en las resoluciones mencionadas y considero las
fases y cronograma de de implementacion en el afio de transicion y desarrollo el plan necesario para
capacitarse y determinar los impactos de las secciones de la Norma Internacional NIIF para PYMES.

Con vigencia al afio 2013 de las Normas Internacionales de Informacion Financiera, los estados financieros
con corte al 31 de diciembre del afio 2013 han sido elaborados conforme con la Norma Internacional de
Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES) emitida por el Consejo
de Normas Internacionales de Contabilidad. Estan presentados en déles de los Estados Unidos.

La presentacion de los estados financieros de acuerdo con la NIIF para las PYMES exige la determinacién
y la aplicacién consistente de politicas contables a transacciones y hechos. Las politicas contables

mas importantes son: .

ACTIVOS FINANCIERQS
Reconocimiento inicial.- Precio de transaccion incluyendo costos de la misma.

Reconocimiento posterior.- Costo de la transaccién menos deterioro.

INVENTARIOS

Reconocimiento inicial.- Costo de adquisicidon mas costos relacionados.

Reconocimiento posterior..importe menor entre el costo y el precio de venta estimado menos los costos de
terminacion y venta

Método de valoracién .- Promedio Ponderado.
Deterioro de inventarios.- aplicacion de deterioro si existiese dafios,obsolecencia,decrecimiento de mercado.

Monto de inventarios del periodo: $ 199.701,91
Monto de Deterioro de inventarios del periodo $ -

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

Reconocimiento inicial.- Al costo de adquisicion.

Reconocimiento posterior.- Al valor razonable o precio de intercambio.
Método de depreaicion: Linea recta

Tasas de depreciacion utilizadas:

Edificios 5%
Muebles 10%
Equipos 10%

Vehiculos 20%
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Monto de depreciacion del periodo: 10.365,52
Valor transferido a Propiedades de inversion $
Adiciones de Propiedad, planta y equipo de afio
revaluo
Saldo inicial  Adiciones Saldo final compralventa /deterioro
Terrenos - -
Edificios 106.000,00 30.979,80 136.979,80 b

Construcciones en Curso - -
Instalaciones - -
Muebles y Enseres 17.605,73 -14.852,64 2.753,09 X

Magquinaria y Equipo 1.347,89 14.852,64 16.200,53 X
Naves, aeronaves y bacazas similares - -

Equipos de Computacién 11.902,55 2.200,00 14.102,55 X
Vehiculos y Equipos de Transporte 11.902,55 2776,02 14.678,57 X
Otros, propiedad, planta y equipo. 22.000,00 22.000,00 X

Repuestos y Herramientas. - -
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INGRESOS Y GASTOS
Los ingresos de actividades ordinarias han sido medidos al valor de origen del mismo en el reconocimiento
inicial y al valor razonable de los mismos al corte de los estados financieros.

Se ha cumplido con el principio de acumulacion o devengo para el recocimiento de ingresos versus costos
y gastos relacionados con el ingreso.

Se han segregado claramente los diferentes conceptos de generacion del ingreso sobretodo cuando en el
mismo se originan transacciones combinadas de venta de bienes y prestacion de serviicios.

ESTADO DE FLUJO DEL EFECTIVO

El estado de flujo de efectivo del gjercicio econémico refieja la realidad en orden de liquidez de entradas
y salidas del efectivo y se puede apreciar que el manejo del mismo ha sido en funcién de la mejora
de la empresa y para lograr los objetivos planteados al inicio del periodo econémico.

Finalmente se establece que el afio 2013 ha cumplido con el marco legal vigente al cierre del ejercicio
econdmico y que ha cumplido las espectavidas financieras de manera adecuada para los inversionistas.

En Quito, a los 20 dias del mes de abril del afic 2014.
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Gerardo Silberman
GERENE GENERAL




