INFORME DEL GERENTE GENERAL
A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTA DE JERONCESAR COMISARIATO J ONIMO S.A.

POR EL EJERCICIO ECONOMICO FISCAL DEL 2011

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiiias en mi calidad de Gerente General
pongo a su disposicion el Informe de la Gestién realizada por la Administracién de
JERONCESAR COMISARIATO JERONIMO $.A. durante el ejercicio econémico del 2.011

1.-COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO.

Del analisis del comportamiento de las distintas variables que conforman el entorno
macroecondémico, que aparecen pubiicadas en la informacién estadistica del Banco
Central del Ecuador correspondiente al mes de enero de 2012 se ohserva, de modo
general, que la economia ecuatoriana en el ejercicio 2011, pfesentd un crecimiento
sustentado en un modelo con elevada participacién del Estado en la economia gracias
a los altos precios del petréleo y un cumplimiento de las expectativas de ingresos
fiscales.

La dolarizacién continia brindando estabilidad a la economia ecuatoriana, a pesar de
las variables politicas en que se desenvuelve nuestro pais.

En el afio 2011, segun informacién proporcionada por el Fondo Monetario
Internacional, la economia mundial decrecié en 1,3% frente al crecimiento del 4,8% del
afio 2010. Este descenso se debié principaimente a una recuperacidn mucho mas
lenta de las economias avanzadas y a la marcada agudizacion de l1a incertidumbre
fiscal y financiera. Los factores que marcaron estos hechos fueron: el terremoto y
tsunami de Japén, la agravada economia de Espaiia y Grecia, la escasez de crédito
bancario y las consecuencias de la crisis de los Estados Unidos.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.011.

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.011, ha pesar de lo
manifestado la situacion de la empresa ha sido moderadamente favorable, lo que se
refleja en sus estados financieros.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa
mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Durante este afio de operacion que termino el 31 de diciembre del 2.011 con el
esfuerzo desplejado conjuntamente enfre la gerencia y sus profesionales se
consiguieron importantes metas y logros como son:

v Una mejor participacién en el campo de abastecimiento como comisariato
dirigido a consumidores finales, llegandn.a_ser reconocida en poco tiempo
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¥ Tener una politica publicitaria influyente de tal manera que la persona conozca
de que se trata el Comisariato Jerénimo, donde esta ubicado y que descuentos
ofrece en determinados productos de consumo hogarefios y personal
especializada en ofertas innovadoras, temporadas o eventos con fa mayor
gama de productos para nuestro mercado objetivo.

v" Generar nuevas plazas de trabajo.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE SOCIOS.

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por
este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracién tales como la
cesion de participaciones del socio mayoritario a un nuevo socio de la compariia.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.011
EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

Durante el afic 2.011, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y
legales, la empresa se ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar las
fuentes de trabajo existentes pese a la dificit situacion gubernativa.

5.- COMPARACION DE LA_SITUACIﬁN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.011, la
situacién de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, lo que se refleja en
los balances de la misma.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2.011.

La administracién recomienda que se mantenga la situaciéon patrimonial positiva de la
empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como
fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2.012, se recomienda continuar con los programas (ofertas y
descuentos) y proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa
especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra participacion en el campo
de abastos ofreciendo los servicios a todo tipo de estratos sociales y por otra parte
mantener una politica racional para ia reduccion de gastos.

Adicionalmente se recomienda terminar el asunto pendiente con ciertos proveedores,
para egresar los registros contables pendientes en la contabilidad.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido




