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FACEBODY SA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31/12/2015

INFORMACION GENERAL

FACE £800Y. LaCia FACELZBODY fue conslituida o 5de Movembre del 2009 en Guayagui con yn Capital Social de S/ 800,

DBJETO SOCIAL : Diagndsticns Ambieniales  eshidios de impacios ambienial sudionas ambisntales remediacibn ambiental en general y
bioremediscion bribar asistencia legal efa

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA. Edificio Equiibnio Av. Omrantia y Juan Tanca Marengo 115 -
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POLITICAS CONTABLES SIGNIRCATIVAS

2.1, Estado de cumplimiento [os Exlados Fmancemns de [s empresa se han preparado de ascuerdo con les Normas Infemacionales de
Informaciin Financiera para paquedias y medianas enfidades (NNF para la PYMES), adopladas por la Superiniendencia de Compafias.

2.2 Bases de |2 preparacién La preparacon de esfos Esiados Financiercs conforme con fas NiIF, emgen el uso de cierias estmaciones
contabies. Tambidn exge a la Gerencia que ejerza su juio en &f proceso de aplicar polfficas confables
Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de contabilidad mantenidos por la empresa y fonmulados:

Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Ei efactivo y equivalentes al efectivo incluyen el eleciive en caja los depositos @ (8 vista an entidades del sistema financiero, ofras
inversiones de gran liguids? con Ln vencimienio onginal de bres mesas & menos, los scbegiros bancanics, en al balance ss prasenilan en &l
pasivo comente, para la presentacion del Esfade de Flujo de efeclivo los sobregiros bancanios se incluyen en el efactivo y equivalentes del
glechho.

Activos Financieros

Clasificacion

Lz empresa clsaifice sus aclivos fnancierps en las siguientes calegorias: a) Adiives Bnanciercs a valor razonable con cambio en resullados,
b) Activos financieros disponibles para Ja venla), ¢) Manlenidos hasta & vencimiento. d) Documentos y cuenfas por cobrar de ciienfes
rejacionados, d) Otras cuentas por cobrar relacionadas, &) Ofras cuentas por cobrar, ) Provision cuenias incobrables

electiva y fa capacidad de conservarios hasta su vencimianio.

inventanos:

Los mvenianos son los bienes para ser vendidos en & curso normal de un negoco, s¢ valoran & su cosfo o su valor nefo realizable, el
manor de log dos. El costo s determina por ef mélodo de ‘promedio ponderado”

Propiedad Planta y Equipo

Los brenes comprendidos en propredad, planta y equipo, da uso propio, £8 encuentran registrados @ & cosfo de adguisicion,

No obstante la NIFF 1 permile oplar por valorar alementos mdhidusles por su valor rezonabie en la pimers aplicacion.

(bligaciones con instiuciones Fnanceras

Las deudas fnancieras se reconocen wmgaiments por su valor razonabls menos los cosfos de la lransaccidn en los gue se haya incurrido,
Postariommants, jas dewdas financieras se valoran por su coslo smodizado; cuaiquier diferencia enire los fondos obfenidos (nefos del costo
necesano para su oblencidn) y el valor de reembolso se reconoce en la cuenta de resullados duranle (2 vida de la deuds de scusrdo con el
méfodo del fipo de inlerés efeclivo

Impuasio a las Ganancias
El impuesto comenia par pagar esti basado en fa ganancia fiscal ded afio
A partir del ajercicio fiscal 2010 entrb en vigor la norma que exige el pago de un “anlicipo minimo de impuesto & la renta’, cuyo valor es
caiculsdo an uncitn de las ofas reporfadas el aflo anfanior sobre ol 0. 2% dal pafrimonio, 0.2% des los costos y gastos deducibies, 0.4% de
log ingrezos gravabies y 0 4% de los activos

Beneficios a los empleados



1.

J.10.
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Esta norma permile definir planes de aportaciones definidas y planes da beneficios definidos.
Provisionas
Las provisiones lenen una obligaciin presents

Reconocimignto de ingresas

Los ingresos ordinanios se reconocen cuando se produce la enfrada bruia de beneficios econémicos onginados en o curso de las
aclividades ordinarias de |2 empresa duranis el ejercicio

Reconocimiento de coslos y gasios
Lios costos y gastos son regisirados basandoss en el principic del devengado, es decir, todos los gastos son recanocidos &f moments en
que s& concce &l uso o recepeion de un been o sendso.

Parficipacion a lrabajadores ._ L& empyesa reconoce con cavgo 3 los resullados del efercicio en que sp devenga, e 15% ds participacion de
los irabajadores en las utiidades de conformidad con ko establecido en el Cadigo de Trabajo de la Republica del Fcuador,

Principio de Negocio en Marcha

Los estados financiercs e preparan noimalmanie sobve la base de que la empresa estd en funcionamiento, y confinuar sus activdades




