-~ Dr, HUMBERTO MOYA FLORES
NOTARIO

- con la presentacién del nombramiento que Ilo

No. 030/2014 ESCRITURA DE
REFORMA INTEGRAL DE
ESTATUTOS SOCIALES DE LA
COMPANIA COMERCIALIZADORA
DEL PACIFICO INTERNACIONAL
'S.A. COPASA, <<meremrens S

CUANTIA: INDETERMINADA. ----c-----

En la[ciudad de Guayaquil, Provincia del Guayas,
Republica del Ecuador, hoy veintiocho de Julio del
afio dos mil catorce, ante mi DOCTOR CRISTIAN
QUINONEZ BASANTES,‘ NOTARIO PRIMERO DEﬂ
CANTON GUAYAQUIL‘ ENCARGADO DE LA NOTARIA
TRIGESIMA OCTAVA DEL CANTON GUAYAQUIL,
comparece a la celebraciéon de la presente escritura,
el sefior Frank Fernando Velasquez Morillo, en su
calidad de Gerente General y por -10 tanto
representante legal de la compaifiia
COMERCIALIZADORA DEL - PACIFICO
INTERNACIONAL S.A. COPASA, conforme lo legitima
acredita como tal, el mismo que quedﬂa'incorrporado a

la presente escritura publica, quien declara ser de

- estado civil casado, mayor de edad, de nacionalidad

ecuatoriana, de profesién ejecutivo y domiciliado en
Samborondon de transito en esta ciudad de
Guayaquil, habil v capaz para contratar, a quien de

conocer doy fe; y, procediendo con amplia libertad y -



.
i

ruidos de la naturaleza y resultado de esta,
a) Publica de REFORMA INTEGRAL DE
'UY0S SOCIALES DE LA COMPANIA ELIPOL.

i 2 “tenor de las siguientes clausulas MINUTA.

SE JOR NOTARIO: Sirvase insertar en el registro de
escrituras publicas a su cargo, una en la que conste
la REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS SOCIALES
DE LA COMPANIA COMERCIALIZADORA DEL
PACIFICO INTERNACIONAL S.A. COPASA A PARTIR
ARTICULO DECIMO TERCERO EN ADELANTE, que se
celebra al tenor de las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: COMPARECIENTE..
Comparece al otorgamiento y suscripcién de la
presente escritura publica, el sefior Frank Fernandd
Velasquez Morillo, en su calidad de Gerente Genera}:-
y por lo tanto representante legal de la compaﬁié;‘?;
COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO
INTERNACIONAL S.A. COPASA, conforme lo legitims;..

con. la presentacién del nombramiento que lo

acredita como tal, el mismo que queda incorporado a

la presente escritura publica.- CLAUSULA
SEGUNDA: ANTECEDENTES.- UNO) La compaﬂia
COMERCIALIZADORA - DEL PACIFICO

INTERNACIONAL SA COPASA se constituyb con
domicilio en el cantén Samborondén, mediante
escritura publica autorizada por el Notario Tr1gesmm

del cantén Guayaquil, Dr. Piero Aycart Vincenzini, elﬁ

.“- :



catorce de septiembre del afio dos mil
inscrita en el Registro de la Propledad y Me

del cantdén Samborondon el dia uno defoctub e ’”,

-~ Or. HUMBERTO MOYA FLORES

NOTARLO INTERNACIONAL S.A. COPASA actualmen\'éQL: deswé
su constitucion, es de OCHOCIENTOS K‘O/IOO
délares de los Estados Unidos de Améric.a (US$
800.00), dividido en ochocientas (800) acciones
ordinarias, nominativas y 1iberada‘s del valor nominal
de un doélar de los Estados Unidos de América (US$
1.00) cada una de ella‘s; contando con un capital
autorizado de MIL SEISCIENTOS 00/100 délares de

los' Estados Unidos de América (US$ -.‘1,600.00};
“TRES) La Junta General Extraordinaria de
Accionistas de COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO
INTERNACIONAL S.A. COPASA, en sesidon celebrada
el veinticinco de junio del dos mil catorce, en virtud
de la convocatoria formulada para el efecto, en legal
y debida forma, por el Gerente General de la
compafiia, en Diario. Extra, en la edicion del dia
quince de Junio del dos mil catorce, entre otros
puntos, resolvié por unanimidad de votos del capital
pagado presente en la sesién: reformar los Estatutos
Sociales de la Compaiiia, integramenté a partir del
Articulo Décimo Tercero en adelante, esto es, desde

el Capitulo Tercero, sin. alterar o modificar IOSQ
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ulos desde el Prirﬁcro al Duodécimo qug
den a‘los Capitulo Primero y Segundo dé
' tos Sociales, y alitoriz'é para todo lo cual a"l-
/é rescntantes legales, en forma individual: e
para. otorgar la escritura pubhq;a

.correspondwnte y gestlonar el perfeccionamiento en
legal y debida forma. CLAUSULA . TERCER.g.
REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS SOCIALES A

PARTIR ' ARTICULO DECIMO TERCERO EN

ADELANTE.- El sefior Frank Fernando Velasquez
Morillo, en su calidad ‘de Gereﬁte General |y
Representante Legal de manera individual de 19.
compaifiia COMERCIALIZADORA DEL PACIFICQ
INTERNACIONAL S.A. COPASA, dando cumplimiento
a lo resuelto en la sesién de Junta Gener@l
 Extraordinaria de  Accionistas celebrada gl
veinticinco de junio del dos mil catorce deb1damente
autorizado para el efecto, declara de manera expresq
Reformados los Estatutos Sociales de la Compama
1ntegramente a part1r del Articulo Décimo Tercero en
adelante, esto es, desde el Capitulo Tercero, sin
alterar o modificar los Articulos desde el Primero al
Duodécimo que corresponden a los Capitulo Primeﬁb
y Segundo de los Estatutos Sociales, en los términds
que constan en el documento que se ihcorpora a esta
escritura publica, debidamente firmado por Ila

Presidente y el Secretario de la sesién que ibi\
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ACTA DE LA SESION DE JUNTA GENERAL EXTRACRDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA
: COMPAF_IIA COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO INTERNACIONAL S. A. COPASA,
CELEBRADA EL DIA 25 DE JUNIO DEL 2014.-

En el cantén Samboronddn, a los veinticinco dias del mes de junio del afo dos mil catorce, a lag tnoe horas

la ciudad de Guayaquil, en su edicidn del dia domingo guince de junio dei dos mil B
General Extraordinaria de Accionistas de la compaiiia COMERCIALIZADRDRA

Pefiahermera, y actua como Secretario, el sefior Frank Femando Veldsquez Morillo, [en su calidad de
Gerente General. La Presidente dispone que el Secretario constate ef quérum reglemarjtario, tome lista de
los asistentes con la constancia de las acciones representadas y de cumplimiento a las demas formalidades
legales y estatutarias; por lo que, hecho lo cual, el suscrito Secretario certifica haber formado la lista de
asistantes y que se encuentra presente, 0 representado, un accionista que representa un total de seiscientas
cuarenta (640) acciones ordinarias, nominativas y liberadas del valor nominal de un ddlar de fos Estados
Unidos de América (US$1.00) cada una, equivalentes al QCHENTA por ciento (80%) de! capital social,
suscrifo y pagado de la compafia, que actuaimente es de ochocientos dolares de los Estados Unidos de
América (US$ 800.00), dividido en ochocientas acciones ordinarias, nominativas y liberadas del valor
nominal de un ddlar de los Estados Unidos de América (US$1,00) cada una, Acto seguido Ia Presidente
declara formaimente instalada la sesién de la Junta General y solicita que por Secretaria se de lectura a la -
convocatora respectiva, cuyo tenor es el siguiente: “CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA COMPANIA COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO
INTERNACIONAL S. A. COPASA. Se convoca a los accionistas de la compaiiia
COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO INTERNACIONAL S. A. COPASA, y especial e
individuaimente al Comlsario, sefior CPA Carlos Flores Cedefio, a la sesion de Junta General
Extraordinaria de Accionistas que se llevara a cabo el dia miércoles 25 de Junio del 2014, a partir de
las 11h30, en la Sala de Sesiones del tercer piso del Edificio Samborondén Plaza, ubicado a la altura
del kilémetro 2,56 de Ia Avenida Samboronddn (junto a fa Clinica Kennedy de Samboronddn),
parroquia satélite La Puntilla def cantdn Samborondén, con el fin de conocer y resolver sobre los
asuntos que cons{an en el sigulente Orden del Dia: PRIMERO: Conocer y resolver sobre el aumento
del capitat soclal de la compatiia, las bases de operacion, su monto, suscripcién y forma de pago, la
fijacion del capital autorizado, y la consecuente reforrna parcial de los Estatutos Sociales de la
compaiifa; y, SEGUNDO: Conocer y resoiver sobre fa reforma integral de los Estatutos Sociales de la
compafia. Samborondén, 13 de Junio del 2014. Frank Fernando Veldsquez Morilllo, GERENTE
GENERAL DE COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO INTERNACIONAL S. A. COPASA, C. C.
#090865500-4", A continuacion la Presidente dispone que se pase a tratar acerca del Orden del Dfa previsto
para la presente sesidn y, de inmediato, se pasa a tratar el primer punto del Orden del Dia, para lo cual se
concede la palabra la seftora Inés Beatriz Bustas Pefiaherrera, Presidente de la compafiia, quien expone las
razones de caracter financiero, técnico y de desarrollo corporativo-empresarial, que hacen necesano y
conveniente efectuar un aumento del capital social de la compariia, para lo cual propone a todos los
presentes las bases de operacibn del aumento de capital suscrito, fijacion del capital autorizado, ¥
consecuente reforma parcial de los Estatutos Saciales. Hecho lo cual, y luego del andlisis pertinente se eleva
a mocidn de aprobacion, por lo que, la Junta General, [uego de dsliberar resuelve por votacion unanime del
capital pagado presente en la sesion, esto es, con 640 votos a favor y ningune en contra o en blanco: (1)

Aprobar las bases de operacion para el aumento de capital social, Ia fijacion de} capital autorizado vy




- {a consecuents reforma parclal de los Estatutos Sociales, conforme lo sigulente: (1.1} Aumentar el
‘ scrito de ia compafila hasta por la suma de NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS 00/100
86 DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USS$ 99,200.00), de manera tal que el capital-
haagado de la compafiia, una vez perfeccionado el aumento de capital, pueda ascender
RikoiNde CIEN MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USS$

Bensiguients, estardn disponibles para suscripcion de los acclonistas un total de

IR MIL DOSCIENTAS (99.200) nuevas acciones ordinarias y nominativas del valor
95N de los Estados Unidos de América (US$1.00) cada una; (1.2} Aprobar y disponer
Aldlones del valor nominal de un délar de los Estados Unidos de América (US$1.00)
sspondan ser emitidas por of aumento de capital suscrito, sean pagadas, a valor
rhy rloyllebﬂhdo,modlanhlaenmahcompaﬂhdelvalortotal de las acclones
o de\su suscripcién; {1.3) Que las nuevas acclones puedan ser suscritas por los actuales .
acclonistas de & compaiiia, conforme al derecho de suscripcion preferente que les asists, a prorrata
de su participacién acclonaria en el capital soclal de fa compafila, dnicamente dentro de los treinta
dias sigulentes contados desde fecha de la publicacién por (a prensa del “Aviso para el Ejercicio del
Derecho de Suscripcién Preferente”, para lo cual se dark cumplimiento a o previsto por el Articulo
181 de la Lay de Compailias y demés normativa aplicable al derecho de preferencia, disponiéndose
Ia publicacién por ia prensa del reapectivo “Aviso para el Ejercicio del Derecho de Suscripcién
Preferente”; (1.4) Que el derecho preferents para la suscripcién de acciones sea incorporado en
“Certificados de Preferencia”, los mismos que serin puestos a disposicién de fos accionistas que - -
conston en el Libro de Acclones y Acclonistas, dentro de los quince dias héblies sigulentes a la
presents focha del acuerdo de aumento de capltal, y que conforme con la ley podrién ser libremente
‘negociados o cedidos; (1.5) Que, una vez fenecido el plazo legal de treinta (30) dias para qué los
acclonistas hagan uso de su derecho de preferencia, las acciones que no hayan sido suscritds y
pagadas, sean puestas a disposicién de aquellos acclonistas que si hayan suscrito acciones ‘6 de
terceros, para que puedan acceder dentro de un lapso de ocho dias hébiles adicionales, a suséhblr.
tales acciones que no hayan sido suscritas y pagadas por el resto de acclonistas, debléndo
pagarias, iguaiments, en numerario y al contado, mediante la entrega a la compafia del valor total de
las acclones al momento de su suscripcidn; (1.6) Que el capital suscrito y pagado de la compafiia

quede aumentado, definitivaments, en el monto y mediante la emisi6n de tantas nuevas acclohes .

ordiparlas y nominativas del vaior nominal de un délar de los Estados Unidos de América (US$1.00)

cada una, como hayan sido efectivamente suscritas por los accionistas, y de ser el caso tambléfi‘por + -

_terceros, en los periodos de suscripcion previaments Indicados, y pagadas al momento dé su
- sugcripeién, en numerario y al contado; para cuyo efecto, una vez concluidos los periodos de
suscripcién antes indicados, quedan expresa e indistintaments autorizados el o los representantes
logales de la compafila para fijar la cuantia exacta del aumento de capital, dentro del limite ma¥imo -
tentativo, de todo lo cual se deberé dejar constancia certificada; (1.7) Que el capital autorizado de a .
compafiia quede aumentado y fijado en el doble del importe resuitante del capital suscrito, para
cuyo efecto quedan expresa e Indistintaments autorizados el o los representantes legales de la
compafia para filar la cuantia exacta del capital autorizado en el monto que corresponda, conforme
quede fijado el capital suscrito, acorde con el punto inmediato anterior; (1.8) Que ios Articulos
Cuarto y Quinto de los Estatutos Sociales de la compaiiia, relativos al capital autorizado, ouscrito y
.pagado, y & la numeracién de las acciones y los titulos, queden reformados de acuerdo cp,n .

aumento de caplial suscrito que finaiments sea suscrito y pagado, y. el capital autorlzado‘lquo'
consecusntemente corresponda, a efecto de lo cual se autoriza expresa e indistintamente al oé ios
representantes legales de la compafiia, para que actualicen y ajusten la redaccién de los refofidos
articulos en las partes pertinentes que constan subrayadas segin el texto slgulente: “ARTféULO
CUARTO: CAPITAL AUTORIZADO SUSCRITD YPAGADO El capital autorizado de la compafila es
aquf s prtard ¢f valor commespondionts a ! 0 ElcaplmIsuscmode.'a




acciones suscritas v pagadas) acciones ordinarias y nominativas del valor nominal de un délar de
los Estados Unidos de América cada una de ellas. Cada accién gue se encuentre pagada en la
totalidad de su valor dara al acclonista el derecho a un voto en las deliberaciones de la Junta
General, caso contrario el voto serd en proporcién al valor pagado de la accién,” Y, “ARTICULO
QUINTO; NUMERACION DE LAS ACCIONES Y TITULOS: Las acciones serén numeradas desde la
uno a la (aqui se insertaré ef nimero total de acciones que correspondal, inclusive. Las titulos
contentivos de las acciones llevardn la firma del Presidente y del Gerente General, conjuntamente, y
podrén representar o contener una o mas acciones.” y, (1.9) Autorizar amplia e indis inge preate
los representantes legales de la compaiia para que realicen la publicacién del yeSpech
para el Ejercicio del Derecho de Suscripcion Preferente”, expidan los “Certificados de
suscriban los respectivos “Boletines o Contratos de Suscripcién de Acciones”, y, hechg h ?
cumplidas las disposiciones legales correspondientes, otorguen la escritura piblica dg b
capital soclal, fijacién de capital autorizado y consecuente reforma parcial de éemtut :

su consecuente perfeccionamiento legal. Acto seguido se pasa a tratar el seg buntd
Dia, por lo que por lo que toma la palabra el Gerente General, quien expresa que cony
orgamzar corporativa y administrativamente la compaiiia, y ajustar sus Estatutos acorde alg

o modificar los Articulos desde el Primero al Duodécimo que comresponden a los Capitulos Primero y
Segundo de los Estatutos Sociales, salvo la reforma de los Asticulos Cuarto y Quinto, de conformidad con el
punto anterior que ha sido aprobado por la Junta General, Seflala que al efecto se ha preparado un proyecto
de reforma de los Estatutos Sociales en la forma indicada, por lo que pasa a dar lectura del referido proyecto
para conocimiento y discusién de {a Junta General. Leido que fue antedicho proyecto de reforma, y una vez
hecha la exposicién respecto a la conveniencia de que la Junta resuelva favorablemente sobre este punto, el
sefior Ab. Ricardo Alberto Llaguno Cabezas, en representacién del accionista Oscar Vicente Bustos
Pefiaherrera, mociona su aprobacion. Luego de las deliberaciones correspondientes, la Junta General
resuelve por unanimidad de votos del capital pagado presente en la sesién, esto es, con 6840 votos a favor y
ninguno en contra o en blanco: (2) Reformar los Estatutos Sociales de la Compafila, integramente a
partir del Articulo esto es, desde el Capitulo Tercero, sin alterar o
modificar los Articulos desde el Primero al Duodécimo que corresponden a ios Capitulo Primero y
Segundo de los Estatutos Soclales, y con la salvedad de la reforma de los Articulo Cuarto y Quinto

que comspgugmLEILmento de capital aprobado por la Junta Generai segin el primer punto nto del

anexo con la frma dela Presldante y del Secretario de la sesion que lo certifican, y que forma parte
integrante del presente Acta, el mismo que debera incorporarse a la escritura publica contentiva del
antedicho acto societario; autorizandose para todo fo cual al o a los representantes legaies, en

forma individual e indistinta, para otorgar la escritura publica correspondiente y gestionar el h

perfaccionamiento en legal y debida forma. Concluido el conocimiento de la agenda, la Presidente
concede un momento de receso para la elaboracion del acia, hecho io cual, se reinstala la sesidn. Se
aptueba !a presente acta por unanimidad de todos los presentes. La Presidente clausura la sesidn a las
doce horas y veinte minutos de la misma fecha, Para constancia, suscriben esta acta la Presidente de la -
Junta, y el Secretario que certifica.- f) Inés Beatriz Bustos Pefnaherrera, PRESIDENTE DE LA JUNTA Y,
f) Frank Fernando Velasquez Morillo, GERENTE GENERAL- SECRETARIO.- N
CERTIFICO: Que la copia que antecede en igual al orginal que consta del Libro de Actas de la companla
Samborondon, 25 de Junio del 2014.-

Frank Fermnando Velasquez Morillo

GERENTE GENERAL - SECRETARIQ



REFORMA DE ESTATUTOS SOCIALES
COMPARNIA COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO INTERNACIONAL S. A. COPASA

CAPITULO TERCERO: DEL GOBIERNO, DE LA ADMINISTRAGION v:f,
REPRESENTACION LEGAL.- :

Directorio, cuando esté mtegrado por decision de la Junta General, del Pr;siéf;ﬁte, del
Gerente General y los demads Gerentes de {a compadia que se nombraren. De conformidad
con la ley, los Administradores de la compafiia, estan obligados frente a ella a ejercer sus
cargos con la maxima diligencia y cuidado en defensa de los intereses de ésta, guardando
estricto apego a la legislacion nacional, el Estatuto Social y demas normas que rigen la

compariia.

ARTICULO DECIMO CUARTO: REPRESENTACION LEGAL.- La representacion legal,
judicial y extrajudicial de la Compafiia estara a cargo del Presidente y del Gerente General,
de manera individual e indistinta, con los deberes, atribuciones y limitaciones que
establecen los Estatutos Sociales.-

CAPITULO CUARTO: DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.-

ARTICULO DECIMO QUINTO: LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.- La Junta
General es la més alta autoridad de la Compafiia, tiene poderes para resolver todos los
asuntos relativos a los negocios sociales y para fomar las decisiones que juzgue
conveniente en defensa de la Compaiiia. Serd presidida por el Presidente, y actuara de
Secretario el Gerente General. En ausencia del Presidente, fa Junta General serd presidida
por la persona que al efecto la Junta General designe para que presida la sesion de entre
los asistentes. De igual modo, ante la ausencia det Secretario ftitular, la Junta General
designara una persona de entre los asistentes para que actiie como tal.-

ARTICULO DECIMO SEXTO: DE LLAS CONVOCATORIAS.- La Junta General sera
convocada individual e indistintamente por el Presidente o el Gerente General, en cualquier
momento, por {a prensa, en uno de los periédicos de mayor circulacidn en el domicilio
principal de la Compafiia, por [o menos conh ocho dias de anticipacion al fijado para su

reunion, con indicacion del lugar, dia, hora y objeto de la reunibn, y demas formalidades
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establecidas en ia Ley de Compalfiias y sus regiamentos. Toda resolucién sobre asuntos no

e\ EPTIMO: DEL QUORUM.- El quérum de instalacion para constituir_' |

]

=]

=
u
1]

debiendo expresarse asl en la convocatoria, salvo los casos referidos en el articulo
Doscientos cuarenta de la Ley de Compatilas, en que debera contarse con el guorum que
se establece en dicho articuto.-

ARTICULO DECIMO OCTAVO: DE LAS JUNTAS UNIVERSALES.- No obstante lo
dispuesto en los articules anteriores, no se requerira de convocatoria previa para la
ceiebracion de [a Junta General, y en ta! virtud quedara validamente constituida en
cualquier tiempo y lugar dentro del territorio nacional, para fratar cuaiquier asunto, siempre
que esté prasente todo el cépital pagado de la Compalfiia, y los asistentes, quienes deberdn
suscribir el acta bajo sancién de nulidad, acepten por unanimidad la célebracién de la Junta.
Sin embargo, cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusién de los asuntos
sobre los cuales no se considere suficiantemente informado.-

ARTICULO DECIMO NOVENO: DE LAS RESOLUCIONES.- Salvo disposicién en contrario
de la Ley o del presente Estatuto, las resoluciones de la Junta General se tomaran por
simplé mayoria de votos del capital pagado concurrente. Los votos en blanco y las
abstenciones se sumarén a la mayoria. De cada Junta General se levantard un acta, que
seré legalizada con las firmas del Presidente y el Secretario de la sesion, en la que deberan
constar las deliberaciones y acuerdos, y de cada Junta se formara un expediente con la
copia del acta y demas documentos que justifiquen que las convocatorias se hicieron en ia
forma prevista en los Estatutos Sociales, en la Ley de Compafilas y reglamentos
pertinentes. Todas las rescluciones de la Junta General tendran el caracter de obligatoria
para todos los accionistas, aun cuando no hubieren concurrido a ia sesién, saivo el derecho
de oposicién que les faculte la ley.-

ARTICULO VIGESIMO: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Son atribuciones de
la Junta General: A) Designar y remaver libremente al Presidente, al Gerente General y al
Comisario Principal y Suplente de la Compafila; B) Nombrar o conformar un Directorio, que
estara integrado con al menos tres Directores Principales y méximo cinco, incluido en ese

‘numero al Presidente guien es miembro nato de dicho organismo y o presidira, y designar a
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los respectivos Directores Suplentes si se estimare necesario; le corresponde a la Junta
General, ademas, la libre remocién de los Directores nombrados; C) Conocer anualmente
sobre las cuentas, el balance, los informes que presentaren los Administradores y

-

Comisario acerca de los negocios sociales, y dictar las resoluciones correspon

Iguaimente conocera los informes de auditoria interna y externa en los, ,-f;a ‘
proceda, D) Resolver acerca de la distribucion o destino de los benefi ctﬁé sbcn ‘
voluntarias o facultativas; E) Resolver acerca de la reforma de estatutos! somal 5, Ia usnén, _
pital social de ff

escisién, transformacién, cambio de domicilio y aumentos y disminucion. da ca
la compafiia; la disolucién y liquidacién de la compafia, nombrar llquadadores fijar e1'
procedimiento para la liquidacién, la retribucién de los liquidadores y considerar las
cuentas de liquidacion. F) Interpretar los Estatutos Sociales de la Comparila; G) Delegar al
Directorio todo aquello que no le sea atribuido de manera privativa a la Junta General por la
ley; H) Las demas atribuciones que en virtud de los Estatutos Sociales de la Compafiia
correspondan al Directorio, en caso de no estar integrado; e, 1) Las demas contenidas en la
ley y en los Estatutos Soclales de la Compaiiia.- ‘

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- Los accionistas podrdn hacerse representar en la Junta
General por persona extrafia, mediante carta dirigida a los representantes legales de la
Compafiia o por poder otorgado ante Notario Publico. No podran ser representantes de los
accionistas los Administradores 'y Comisarios de la Compaiila, salvo las excepciones
establecidas en la Ley. |

CAPITULO QUINTO: DEL DIRECTORIO.-

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: El Directorio es el maximo organismo administrativo de
la Compafifa, estara presidido por el Presidente de ta Compania, y actuara de Secretario en
las sesiones el Gerente General, quien solamente tendra voz informativa, pero sin voto, en
las deliberaciones del Directorio, salvo que también tenga la calidad de Director Principal o
Suplente, en cuyo caso ejercera todas las facultades y derechos que como tal le
correspondan.-

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: INTEGRACION DEL DIRECTORIO.- Ei Directorio se
integrara por resolucién de la Junta General de Accionistas, y estara conformado por al
menos tres Directores Principales y maximo cinco, incluido en ese nimero &l Presidente de
la Compafiia, quien es miembro nato del mismo y lo preside, y sus respectivos Directores
Suplentes, de resolverio asi la Junta General. Los Directores, Principales o Suplentes,
quienes podrén ser accionistas o no de la Compafifa, duraran cinco afios en funciones,

pudiendo ser reafegidos indefinidamente. £s facultad libre de la Junta General determinar &l

3



\ n'DIroGorlo' A) Establaber los lineamientos y los planes de desarroilo

)¢ la Compafifa; B) Fijar las politicas y directricas administrativas de la‘

ades para dictar reglamentos internos admlnlstratwos, cuyo cumpllmlento sera

a los funcionarios, administradores y empleados de la Compafila; C) Actuar
como organismo de control, para cuyo efecto podra solicitar en cuailquier momento los
Informes que considere pertinentes a los Administradores y Directores, respecto de las
funciones y dreas a su cargo; D) Designar a los Auditores Interno y Externo de la compafiia,
conforme sea del caso; E) Fljar ta retribucién, honorarios, dietas y.emolumentos, seguin
corresponda, del Presidente, del Gerente General, de los Directores Principales y
Suplentes, del Comisario Principal y Suplente, y de los Auditores Interno y Externo, de ser
el caso; F) Cuando a su criterio el desarrolic de la Compahia lo requiers, podra nombrar
uno © més Gerentes, de conformidad con los Estatutos Sociales, slendo su atribucién la

~ libre remocién de los mismos y fllarles su retribucion; G) Autorizar la enajenacién y
constifucién de gravéamenes de ios activos iInmuebles de propiedad de ia Compafiia; H)
Autorizar la contratacién de obligaciones crediticias, préstamos y otras facilidades:
financieras para la Compafila, y sus contrafos accesorios, prenda, hipoteca, asi como la.
constitucion de fianzas y/o avales para garantizar las obligaciones de terceras personas; N
Como méximo organismo administrativo, el Directorio podrd delegar a los Directores
Principales el control, supervisién, direccién, orientacién, asesorfa y representacién de las
dreas en que se desarrolie la empresa de conformidad a su objeto social; J) Conocer todos
los asuntos que sometan a su consideracion cualquiera de sus miembros y los
Administraderes de la Compaiiia; y, K) Las demés atribuciones que le sean delegadas por.
la Junta General y las que establecen los Estatutos Sociales de la Compafiia. En caso de
no estar integrado el Directorio, las atribuciones de dicho organismo corfesponderan a fa
Junta General.-

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- Ei Directorio se reunirs, ordinariaments, una vez cada
afio, y extraordinariamente, cuando lo convoque su Presidente, o dos Directores
Principales, o el Gerente General conjuntamente con un Director Principal, pudiendo
reuniree en cuaiquier lugar del territorio nacional o del extranjero.- .

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- Las convocatorias para las reuniones da Directorio sé--
haran por cualquier medio, y con dos dias de anticipacién por lo menos. Para su instalacion

enprimera convocatoria se requerira la concurrencia de la mitad mas uno de sus miembros; Q
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y, en caso de ausencia o excusa de un Director Principal serd reemplazado por el Director
Suplente correspondiente, si hubiere sido nombrado. En segunda convocatoria el Directorio

este capitulo, no se requerira de convocatoria previa para sesionar, y el Dlrectono quadaré"‘

vélidamente constituido en cualquier tiempo y lugar dentro del territorio nacional o del
exiranjero, y en tal virtud, las resoluciones que se adopten seran plenamente validas: a)
Cuando se encuentren presentes en un mismo lugar la totalidad de los Directores
Principales o sus correspondientes Suplentes debidamente autorizados por escrito por su
respectivo Director Principal, y esten de acuerdo por unanimidad en sesionar; y, b} Cuando
la totalidad de los Directores Principales o sus correspondientes Suplentes debidamente
autorizados por escrito por su respectivo Director Principal, aunque se encuentren en
distintos lugares dentro del territorio nacional o del extranjero, acuerden por unanimidad
sesionar manteniendo comunicacidn via conferencia telefénica, video conferencia, enlace
por microonda o cualquier otro medio tecnolégico de comunicacién en tiempo real. En
ambos casos, fodos los Directores que hubieren participado en la sesién deberan suscribir
la correspondiente acta de Directorio, bajo sancién de nulidad de la sesion.-

CAPITULO SEXTO: DEL PRESIDENTE, DEL GERENTE GENERAL, DE LOS
DIRECTORES, DE LOS GERENTES Y DEL COMISARIO.-

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: DEL PRESIDENTE.- El Presidente de la Compafiia,
quien podra ser accionista o no de la Compaiiia, sera miembro nato del Directorio en
calidad de Director Principal cuando la Junta General decida integrar dicho organismo,
durara cinco afios en el ejercicic de sus funciones, podra ser reelegido indefinidamente y
tendra las mas amplias facultades para administrar la Compafila y ejercera la
representaciéon legal, judicial y extrajudicial de la sociedad, de manera individual, con los
deberes, atribuciones y |imi'taciones gque establece el Estatuto Social. Tiene poder amplio y
suficiente para administrar la sociedad y para realizar en nombre de ella toda clase de
gestiones, actos y contratos con exéepcién de aquellos que fueren extrafios al contrato
social, de aquellos que pudieren impedir que la sociedad cumpla sus fines, y todo lo que
implique el quebrantamiento del ordenamiento juridico vigente y del orden plblico. Al
Presidente le corresponde presidir la Junta General de Accionistas y el Directorio, y demas

atribuciones, facultades y deberes establecidos en et presente estatuto social y tas leyes. El Kw\;
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Presidente estd especiaimente obﬁg‘ado & cumplir, y exigir el cumplimiento de !as'

pitivo del Presidente, sera subrogado con todos los deberes, atribuciones y
\_\

aRjecidas estatutariamente por ei Gerente General. En caso de que la
g} cefinitiva, fa subrogacion se daré hasta que la Junta General designe al

! ESIMO NOVENO.- DEL GERENTE GENERAL.- EI Gerente General de la
Compafila, quien podré ser accionista o no de la Compafifa, duraré cinco afios en el
ejercicio de sus funciones, podrd ser reelegido indefinidamente vy tendra las mdas amplias.
facuijtades paré administrar la comparila y ajercera la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la socledad, de manera individual, con los deberes, .atribuciones y
limitaciones que establece el Estatuto Soclal. Tiene poder amplio y suficiente para
administrar la sociedad y para realizar en nombre de elia toda clase de gestiones, actos y
contratos con excepcién de aquelios que fueren axtrafios al contrato social, de aquellos gque
pudierén impedir que la sociedad cumpla sus fines, y todo lo que implique el
quebrantarniento del ordenamiento juridico vigente y del orden publico. El Gerente General
actuara de Secretario en lﬁ Junta General de Accionistas y del Directorio, ¥ en el ejercicio
de sus funciones estd especialmente obligado a cumplir y exigir el cumplimiento de las
resoiuciones de la Junta General 'y‘del Directorio, y de manera enunciativa perc no |
limitativa, a cumplir con lo sigulente bajo su responsabilidad: con las obligaciones que para”.
los administradores prevé la Ley, de manera sefialada, e articulo veinte de 1a Ley de
Compafilas; representar a la Compafila y velar por el estricto cumplimiento de les deberss
Iegéles y formales ante ias autoridades tributarias, de control y previsionarias, tales como el
Servicio de Rentas Intemnas, {a Superintendencia de Compafilas y el Instituto Ecuatariana
de Seguridad Social; efectuar las declaraciones y pagos del Impuesto al Valor Agregado e
Impuesto a !a Renta ante o Servicio de Rentas Internas con la periodicidad y en los plazos
dispuestos por las leyes y reglamentos de la materia; declarar y pagar todo tipo de
impuestos, tasas y contribuciones que por ley correspondan a la Compaiifa; autorizar con
su firma el balance anual de la Compafila, sus memorias y anexos, y presentarios ante el
Servicio de Rentas Intenas y la Superintendencla de Compafiias; llevar a su cargo e} Libro
de Acciones y Accionistas, registrar las transferencias de acciones en el mismo, y hacer las
notificaciones de transferencias de acciones ante la Superintendencia de Compafiias; dirigir
¥ 6rganizar el personal de la Compalfifa, bajo las instrucciones, lineamientos, parametros y
politicas sefialadas por la Junta General y el Directorio de la Compafila; suscribir los
contratos de trabajo y actas de finiquito con los trabajadores y empleados, y en general,:
tendré a su carge el manejo y gestion de todo asunto concerniente a las relaciones de la. |
Compafila con sus empleados y con el Instituto Ecuatoriano de Segutidad Social; sjercer y

hacer valer los derechos de la Compafiia, y al efecto representaria ante cualquier instancia,
6



institucion o persona natural o juridica de caracter pubiico o privado, para io cual tiene
amplias facultades para presentar soficitudes, hacer requerimientos o reclamaciones o
desistir de los mismaos conforme a derecho; representar judicialmente a la Compafiia antg

cualquier Tribunal, Corte o Juzgado, y en cualquier instancia, asi como realizar gestiong
extrajudiciales tendientes a solucionar eventuales conflictos en los que sea partg

sera subrogado con todos los deberes, atribuciones. y limitaciones egt

Principal 0 Suplente, sin perjuicio de su calidad de Secretario del Dlrectorio%
ARTICULO TRIGESIMO: DE LOS DIRECTORES.- Los Directores Principales podran itener/
sus respectivos Suplentes conforme asi lo resuelva la Junta General, podran ser accionistas
¢ no de la Compafiia y duraran cinco afios en sus funciones, pudiendo ser reelegidos
indefinidamente. El Directorio podra detegar o encargar a los Directores Principales cumplir
con las funciones, gestiones de control, supervision, dirsccién, orientaciéon, asesoria y
reprasentacion en las diferentes areas en que la Comparila emprenda actividades de
conformidad a su objeto social. El Director, en &l cumplimiento de las funciones que le sean
delegadas por el Directorio, sera responsable ante dicho organismo y la Compadia,
debiendo presentar los correspondientes informes con ia periodicidad que en cada caso fije
el Directorio. En caso de ausencia temporal de un Director Principal serd reemplazado por
su respectivo Director Suplente si hubiere sido nombrado. En caso de renuncia ¢ ausencia
definitiva de un Director Principal, quedara principalizado el respectivo Director Suplente por
el periodo que haya faltado cumplir a quien reemplaza, de encontrarse designado, caso
contrario correspondera a la Junta General designar al nuevo Director Principal en su
reemplazo, designacion que se hara por e} perfodo que haya faltado por cumplir a quien sea
reemplazado.-

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: DE LOS GERENTES.- E! Directorio,. cuando a su
criterio el desarrollo de la Compafila lo requiera, podrd nombrar uno o mas Gerentes
para las distintas areas empresafiales de la Compafiia, quienes que duraran tres afios en
sus funciones, podran ser reelegidos indefinidlamente, y tendran las facultades
administrativas internas que expresamente les sean asignadas por ei Directorio, debiendo
estas constar en los respectivos nhombramientos. Esta facultad correspondera a la Junta
General, en caso de no estar conformado el Directorio. Los Gerentes no podran ejercer la
representacién legal de la Compaiila;, sin embargo, por resolucién del Directorio, se les
podra conferir Poderes Especiales para la representacién‘ o ejecucion de determinadas



kraré un afio en el ejercicio de su cargo, pudiendo ser reelegido -
iBuciones son las sefialadas por la Ley. El Comisarlo Principal -

CAPITULO SEPﬁMQ-: DISPOSICIONES GENERALES:

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: RESERVA LEGAL.- La reserva legal se formara por- -
lo menos con el porcentaje. establecido en la Ley, de las utllidades liquidas que arroje cada
ejercicio econdmico, hasta completar el porcentaje minimo establecide por fa (ey de
Compafifas.- ' :

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: DISTRIBUCION DE UTILIDADES.- Uns vez aprobado

. el balance y estado de pérdidas y ganancias del ejercicio econémico respectivo y, después
de practicadas las deducciones necesarias para la formacién de la reserva legal, de las
resarvas espaciales y ofras que correspondieren o hayan sido resueitas por la Junta

- General, &l saldo de utllidades liquidas sera distribuido en la forma que resuslva la Junta
General de Accionistas. Las utilidades de la Compafila se liquidaran al freintay uno de.
diclembre de cada afio.-

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La Compafils se-
disolvera en 108 casos previstos por la Ley de Compalfilas. Para el efecto de la liquidacion,
la Junta General nombrara un liqmdador principal y un suplente y, hasta que lo haga,
actuaré como tal el Presidente y/o el Gerente General de 1a Compafiia, o quien hiciere sus
Veces.-

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: En todo lo que no se encuentre pactado en éstos
Estatutos Soclales, la sociedad se sujetaré a lo previsto en las Leyes de la Republica.-

CERTIFICAMOS: QUE LA REFORMA DE ESTATUTOS SOCIALES EN LOS TERMINOS ‘QUE'

sfigherrera Frank Fermanto Velasquez Morillo
‘1-ﬂ"‘ |DENTE DE LA JUNTA _ GERENTE GENERALjSECRETARIO



COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO
INTERNACIONAL S.A. COPASA

Samborondon, 9 de enero del 2014

Sefior
FRANK FERNANDO VELASQUEZ MORILLO

Ciudad.-
De mis consideraciones:

Por medio de la presente cumplo en comunicarle que la sociedad denominada
COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO INTERNACIONAL S.A, COPASA en Junta
General Extraordinaria de Accionistas, celebrada el dfa de hoy, tuvo el acierto de
designarlo GERENTE GENERAL, por el lapso de 5 ANOS. Con este nombramiento tendrd
usted la representacién legal, judicial y extrejudicial de la compafifa en forma individual y
ademds las facultades sefialadas en el Estatuto Social de la misma,

La compafiia COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO INTERNACIONAL S.A. COPASA
se constituyé con domicilio en el cantbn Samborondém, mediante escritura piblica
autorizada por el Notario Trigésimo del cantdn Guayaquil, Dr, Piero Aycart Vincenzing, el
14 de septiembre de 2009 y se inscribié en el Registro de la Propiedad del cantén
Samborondén, el 1 de octubre del 2009,

Usted reemplaza al sefior Juan Carlos Moncayo, cuyo nombramiento fue inserito en el
Registro Mercantil del cantén Samborondén, el 30 de mayo del 2013.

Atentaments, ‘

.«4/@&'
ol F¥ -

ar Vicente Bustos Pefiaherrera
ESIDENTE

RAZON: o que acepto el cargo de Gerente General que antecede, y que me he
poses o ef} esta fecha. Samborondén, 13 de enero de 2014

8)

FR UEZ MORILLO
G GENERAL
C.C. 0908655004

Neacionalidad Ecuatoriana
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{UNICIPAL DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL CANTON SAMBORONDON,
> asta fecha se ;;Elggggl.{p;’,ggeron) el (los) siguiente(s)
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TO en el Registro de MERCANTIL de tomo 3 de fojas 1017
: © de inscripcién B0 celebrado entre: ([COMERCIALIZADORA
ZEHNACIONAL S.A. COPASA en calidad de coMpaRia)); en la
paddntante(s) Legal{es): ({VELASQUEZ MORILLQ FRANK FERNANDJ
RENTE GENERAL]}. ‘ : y

Ab. El alenzuela Troya
Registradét de la Propledad .
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:*:f::;'NUMERO Ruc- . 0992644044001

FEC.INICIO ACTIVIDADES: - - - Q171012009 FEC. CONSTITUCION;

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
| "SOCIEDADES

": COMERClALIZADORA DEL PACIFICO INTERNACIONAL S.A. COPASA

o OTRQS :
S vsmsouez MORILLO FRANK FERNANGO
- MDRALES FRANco ANDRES YORDY

FEC. INSCRISCION: O 0BA212009 'FECHA DE ACTUALIZACION:

‘Acrlvmm EGONGMIGA PRINCIPAL:
' _VENTA AL POR MAYGR Y MENOR i ASFALTO

DOMICILIO TRIBUTARIO
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- mexo ACCIGN'STAS PART|CIPES SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES
* ANExo RELACION DEPENDENCIA'
- ANEXD TRANSACCIGNAL SIMPLIFICADO _
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. DECU\RACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

* Dscmmiéw MENSUAL DE NA
# DE EBTABLECM!EHTOS Rsmsmmas _  del00taEl 0D - ABIERTDS: 9

.JURISDIGC!QN “YREG IONAL LITORAL SUR\ GUAYAS CERRADOS: 0

Serer Biin Jpcidn T
[ “ﬁﬂ'.’ [ N T
Searatieken "vnt N Frepesy e
. ;;,a,? [% M‘ ERE T S R oL M T

b

_ “FIRMA DEL CONTRIBUYENTE SE Riiiam»n}s,}ﬁﬁﬂhm |
Dociaro que los datos mnhmnbs 80 @540 DOCLMOHID S0P CXACIOE Y VerdsdlarDs, por I i b et o Gan t@g“dé .E'ﬂ "
 dariian (Art. §7 Codigo Tribttario, mf, 8 Lay da) RUC y Ad. 9 Reglamanto paca Ja Apiicatidn de ta Ley da) RUC].

luado §§Fli51!ﬁ§b'r ‘ Lugardn amlsion: GUATARUILROSA BORJIA DE Fecha y hora: 3105I614 08.10.14

Paginat de 2




FEY

Soie bl o ot [barasi

VTN ~FEC, INIGIO ACT. 01305008

FEC. CIERRE:
FEC. REINICIO:

A BUNTILLA (SATELTTE) Namere: S/ Reforanciar JUNTO & LA
XONDON PLAZA Plso: 3 Ofine: 302 Garetaro: VIA A

bmquu&uwanuln oom

¢
v S5 MG 0 AR e o m-;.}
Sﬁ S 3 S0t Gr oo, |

gioninnnous 26 VY AT T

l":‘mmmmmadeyum:&pwquamMmm I Mgﬂqmdnnfnsn
RUOyAn nﬂoﬂmm;mm o Aplivacitn de o Loy dal RUC)

p‘-gm‘-'za. 2



e At

~ Dr, HUMBERTO MOYA FI.ORES
NOTARIOD

1

certifica.- CLAUSULA CUARTA: DOCUMENT
HABILITANTES.- Se incorpora’n a esta ese"i"i‘“

publica para que formen parte lntegralnte de 6‘_

Morillo, como Gerente General de
COMERCIALIZADORA DEL

INTERNACIONAL S.A. COPASA, que acredita su
personeria; B) Copia certificada del Acta de Junta
General Extraordinaria de Accionistas de la
compafia COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO
INTERNACIONAL S.A. COPASA, "celebfada el
veinticinco de jun’io' dei dos mil catorce; y C) Los

demas documentos de Ley.- CLAUSULA

- TRANSITORIA: MANDATO.- Queda ampliamente

‘autorizado el sefior abogado Ricardo Llaguno

Cabezas para presentar solici'tar y gestionar la
inscripcién de la presente escritura pﬁb!lica en el
Registro dé la Prppiedad y Mercantil del cantén
Samborondc’)h.- Agregue usted, senor Notario, las
demas formalidades de estilo. Ab. Ricardo Llaguno
Cabezas.- Registro Profesional No. Cero nueve-Dos
mil doce-Cinco.- Guayaquil.- Hasta aqui la Minuta.-
Es copia, la 'mis.ma que se eleva a Escritura publica,
se agregan documentos de Ley.- Leida esta Escritura

de principio a fin, por mi el Notario en alta voz, al

otorgante, quien la aprueba en todas sus partes, se -




HERAN: VELASQUEZ MORILLO

\ ed No. 99086 55004

dert. Vot, o522~ 00! 8 é*
MERCIALIZADORA DE ACIFICO INTERNACIONAL

iAW QUINGNEZ BASANTES
NOTARIO PRIMERO DEL CANTON GUAYAQUIL (E)
DE LA NOTARIA 38 - DEL CANTON GUAYAQUIL

SE OTORGO ANTE MI Y CONSTA DEBIDAMENTE |
REGISTRADA EN EL ARCHIVO A SU CARGO, EN FE
DE ELLO CONFIERO ESTE CUARTO
TESTIMONIO EN DOCE FOJAS UTILES QUE SELLO,

RUBRICO Y FIRMO. |




‘74,0%
RAZON: DOY FE, que al margen de la matriz de la Esc

de CONSTITUCION DE LA COMPANfA COMERCIALIZAD
PACIFICO INTERNATIONAL S.A. COPASA, ceclebrada ante el DR.
PIERO GASTON AYCART VINCENZINI, NOTARIO TRIGESIMO DEL
CANTON GUAYAQUIL, el 14 DE SEPTIEMBRE DE 2009; he tomado
nota de su REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS SOCIALES,
mediante escritura publica celebrada ante el DR. CRISTIAN
QUINONEZ BASANTES, NOTARIO ENCARGADO TRIGESIMO
OCTAVO DEL CANTON GUAYAQUIL, ¢l 28 DE JULIO DE 2014,
INSCRITA e¢n ¢l REGISTRO MERCANT DEL CANTON
SAMBORONDON, el 11 DE AGOSTO DE 2014.{ GUAYAQUIL, a los
09 dias del mes de SEPTIEMBRE del ano 201A4.-/DOY FE.-

. " I‘_‘: W Bor P ‘“\QU“-
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Registro Municipal de la Propiedad y Mercantil del Cantén Samborondén
* Calixto Romero y Malecén

Nuimero de Repertorio: 2014— 739

EL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL CANTON SAMBORONDON,
certifica gque en esta fecha se inscribidé(eron) el{los) siguiente(s)
acto(s}):

1.- Con fecha Once de Rgosto de Dos Mil Catorce gueda inscrito el acto o
contrato REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO SOCIAL en el Registro de MERCANTIL
de tomo 16 de fojas 7653 a 7666 con el numero de inscripcién 635 celebradc
entre: ([[COMERCIALIZADORA DEL PACIFICO INTERNACIONAL S,A. CCPASA en
calidad de COMPANIAL).



