Suayaguil, Skt 19 del ano 2015,

Sefinros Accicnisas
DICAY 5.A.
iudad.

Estimados sefiores:

Habiendoc corcluido ol gjercimg econdmco del ane 2017, en e caiidad de
Comisana principa de e compafia eo referencia. tergo a Dien presentar ante
Lde. gi informe de o que he fevigaco y comprabade.- Este informe ests Sado 2n
cumplimignia de |28 nanmas reciamantanzs dictadas por 18 Supesnntendencia de
LOMpPanias.

1.1- Cumplimients de los Administradores.~ Comc norma de trabajo de ia
suschta, para emiti un nferme con el aval e mfirma, ha sido mensster hacer
urE revigidn de wods el acontecer econcmico. confakle v administrative de i3
2ZMoress. Fara este trabajo he recibido 12 colancracan del administradaor, asr comc
dC la vhuina profeszional gue lleva la cortabiligad,

1.2.- Control Intemo.- Por la actividad o negocio de iz cmoresa, es1o €3 la venta
al por mayor y meno- de matehalcs piezas ¥ accesdios de conslruccion,
pigrniicacien, disehc y ofras onras complemeantanas, he visto Que |3 empress por
2 momento 28 Ra dedizade 3 la elaboracitn de es38udios y proyecios oo migy
onca actividad,

t.3- Conformidad de los Estades Finaneieros.- Otro de oz gspectos que =8
han fomado en cusnt® para ermbr esie nforme, e2 el controi o confrontacién de Ios
regltados de los Estados Financiercs guae s han auesto en cocnocimicnt; G2 la
SUsSChHta., con ok resultados gue aparecen &n el procesn contable - De [0 anterior
ouedo cerificar que los gsl@dos fnancieros pueste: on considoracion de lus
accionistas, concuerdan plenamonts can las cifras que arrman a3 operaciones
cantables.

T.4.- Aplicacion de lo dispuesto en ¢l Art. 273 de |a Ley de Companfias.-
Dentro ce mu trabajo ¥ por express mandaie legal, he ohservado las disposiciones
corsantes en ¢ efendo artizulo de B Ley de Companias por o cual peedo
Tanifestar o que sigue:

141 Lot estatutos de ld compafiia no contemplan 18 zonstitucian de garantias
reales O persong BS gue deben ser otorgadas por el admimisirador por 8nde no
axrsbe ingun po de garantias -



1.4.2.- L! administrador ha cumpiide con la entrega d= un balance mensual,
iguaimente ha cumplido con prestarme A coiaboracion necesana para efechiar mi
trabajo

1.4 5- e cumpide con revisar ios documentos, papeles, comsspondencia, ofg
Lhig ha manesado la empresy, de fodo lo cual ne encuentro nangana obacreacon
e farmular.

1.4.4.- La cuenta Gananoias y Perdidas ha sido revisada por la suscrita, pediendo
alieenar que los resu'tados que en ella 52 observan son 103 pedinenies, esto es,
e 52 hdn registrado todos los Ingresns que ha abtemdo (& empresa, asi oomo se
ban apicade los gasios y deducciones que son perinecdes 4 la acliwdas
comercial desarrollada oor ia misma- e &l saerle que e resaltado final que
anoja dicna cuenta es el el refleja de sus cperaciones comerciaes,

14 5-MNose ha pedide convocatona 8 juntas generales por cuanio o he tenido
motives para ello - Ademas |las convooaionas efectuadas por @8 administracion,
condenon [0S puntes gue noermaliments deben ser tratados en cada reunidén.

14.6.- La administracids siempre me ha prestado su colaboracion en sodo o que
he necesitado revisar,

147.- Nu hay mobvos, razonee o circunstancias para pedic la remocicn  ded
admimsaadar, de igual manera, no he rec:bide denuncias de los accionistas o de
[BfCETAs persondgs en coptra del administrador. por @ anto nada engo que
0Dservar dl respecto.- No hahizndeo ofroz punios que ComMmenzar Y esperando que
aste infgrme gea lo mas explicita y <aro, s reilers mis agradecimientos ¥ guedo
de lids

atentamente, £




