INFORME DE LA GERENCIA
AL DIRECTORIO Y JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE
AGROPROBAN S. A,

Seftores Directores y Accionistas:

A continuacion informo a ustedes acerca de las operaciones de la Compafiia y sus resultados durante ef
ejercicio econdmico del 2015;

1.

GENERAL

El Resultado positivo Neto registrado durante el ejercicio econdomico del 2015 fue de
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS  54/100
DOLARES (USS$ 450.772,54) a este resultado esta incluido ¢! 15% de Participacion Trabajadores
por un monto de SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS QUINCE 88/100 DOLARES (USD$
67.615,88) v el Impuesto a la Renta Unico por CUATROS CUARENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS SIETE 45/100 DOLARES (USD$ 447, 407,45)

2. METAS Y OBJETIVOS

El valor de los Ingresos por ventas del 2015 fue de VEINTE Y OCHOC MILLONES
NOCECIENTOS DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO 48/1060 DOLARES
(US$ 28.902.445,48).

4. GESTION COMERCIAL

La empresa AGROPROBAN 8.A. tiene como principal actividad econdmica la compra y venta
de banano para ser exportado a los mercados internacionales, en el periodo econdmico del afio
2015, presento un aumento considerable de su nivel de ventas con respecto al afio anterior

La gestion comercial dedica plenamente a incrementar el volumen de ventas de exportacin, con
fin de satisfacer la demanda de sus clientes del exterior.

La confianza generada por el cumplimiento en el pago a los productotes de banano local, permitio
cumplir con la demanda internacional, ademés de cumplir con las obligaciones mantenidas con los
proveedores de bienes y servicios que se requicre para la exportacién de las cajas de banano.

3. DISPOSICIONES DEL DIRECTORIOQ Y JUNTA GENERAL

La estructura legal de la compaiiia se mantuvo durante el ejercicio fiscal del 2015, y, de acuerdo con la
decision de la JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS celebrada el 15 de Marzo del
2016, los resultados de ejercicios anteriores formaran parte del patrimonio neto de los accionistas.
Igualmente durante el afio 2015 se procedi¢ a Contratar al Comisario Principal de la Compaiiia, Srta.
C.P.A Maricela Alexandra Merchan Palacios




4. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, ACCIONARIA, LABORALES Y LEGALES

La estructura Administrativa aumento tanto en la contratacién de personal, como en adquisicidn
de activos fijos.

La empresa cumplid con todas sus las obligaciones que mantiene con el personal contratado.

La estructura accionaria me mantuvo en el 2015 y legal de la compaiiia se durante el ejercicio
fiscal del 2015.

5. DESTINO DE LOS RESULTADOS

Esta gerencia solicita a la Junta General de Accionistas que apruebé el Estado de Situacion
Financiera, Estado de Resultade Integral, Estado de Evolucién Patrimonial, y los Estados de
Efectivo al 31 de diciembre del 2015 seglin mandato legal, v que, de acuerdo con las normas
tributarias vigentes, La Utilidad neta del presente periodo sean registradas en el patrimonio de la
empresa. Hasta tanto tal resultado deberd formar parte del patrimonio neto de los accionistas.

Finalmente, sefiores accionistas y directores, aprovecho esta oportunidad para agradecerles a

ustedes por su permanente colaboracion y apoyo a quienes manejamos diariamente esta
organizacion.

15 Marzo del 2016

eovapy Vaca Arreaga
Gerente General




