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KOBAMOBILE 5. A,
Matas o los Estados Ninancieros,

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Un resumen de csia cuents, (e como sigue:
31 de 31 de
diciembre dicicmbre 1 de enerv
de 2012 de 2011 de 2001

Cap 1160 1.756 1.750
Bancos 45 {154 -
Total efectivo y equivalentes

de efectivo 1.205 2.452 1.750

Al 31 de diciembre del 2012, represemta valores en efectivo em Caja v valores
disponibles en el Banco de Guavaguil.

OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Los saldos de documentos v cuentas por cobrar al 31 de diciembre del 2002 v 2011 se
detallan a continuaciin:

M de 31 de
dicicmbre  diciembre 1 de enero
de 2012 e 2011 de 2011

Anticipos a proveedores (1) 519.107 32776 -
Acconisias 5.250 5.250 3.250
(Mras cuentas por cobear - 519 -
Total otras cuentas por cobrar 514 357 JB.545 5.250

(1) Corresponden a anticipos entregados a proveedores, los mismos que serin
liguidados en ¢l cono plazo, a continuacion se detallan los principales anticipos

entregados:;
Provecdor Vulor LSS
Flordhuri 200,787
hircus 5.4, | 87, 75
Miguel Angel Escalnte 18.000
John Deere Water Cia Lida. 5,100
Liros B4
Total anticipos 519.107
IMPUESTOS

8.1 Activos ¥y Pasivos por Impucstos Corrientes

Un resumen de esta cuenta, fue como sipue:

“Ver pagina siguiente™



KOBAMOBILE 5. A.
Motusg a los Estados financieros.

31 e 3 de
diciembre dicicmbre 1 de enero
de 20012 de 2001 de 2011

Aciivos del impuesio cormie nle

Anicipo de mpuesio a b renia 2089 - -
Total impuesios actlivos 1.68% = =
Pasivos del impuesio cormicnie

Retenciones en la fuente por pagar 3.027 295 -
Total impuestos pasivos 3,027 295 -

Comesponden a impuestos del afo 20012 gue se liguidaran en el periodo lscal 2013,
9. FROPIEDADES PLANTA Y EQUIFO

Un resumen de esta cuenta, fue como sipoe:

Tasa anal
31 de 31 de de
diciembre de  diciembre de | de enerode g i
ol 2l ki =
Terrends U1 144 2HY.570
Consirucciones Ta.0: 0 545710 - L
Instubaciones R33.237 3514l - LR L
5 uehles v enseres T.024 157 - UL F L
Ml ajuinares % oxpEpo 65734 SH A% . (LK
Equipe de oompul scidn 2552 2R - I533%
Viehaouks 2500 2 S . 333
Todnl propiedad, plania 3 equipe LI9E23T Bl bR -
(M emoz) Deprociacion acumilada {R6342) {ULEU2) -
Taotal propicdad, planta ¥ egui pa, nels 1.211.895 Q54 THY -

El movimiento de la deprecincion acumulada es como sigue:

Caosin: 2kl 2 2
Sakbos al | de erero G068 1

Aaliciones, neio LTI il R
Wentan ¥ /o bagan, netas a

Roclwilcacsmes TR

Saldo final T L2927 964,681
D precincidn Avamulada: o2 m
Saldos al 1 de enem 4 KU2

Ciastan del i Tl 9492
emis vio begjas, netos

Reclsilicismes 1850

Saldo final ¥ 86,342 9,592
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KOBAMOBRBILE S. A.
Notas a los Estados financieros.

10, ACTIVOS BIOLOGICOS

Un resumen de esta cucnta, fuc como sigue:

31 de 3 de
diclembre  diciembre 1 de cnern
ibe 2012 de 2011 de 2011

Cultive de Calé (1)

Saldo nl inicio el peraodo 18B928 - -
{43 Compras {a) S4H.E10 JHR. SR -
[+ Chananeia  Merdida por cambios en el

wilior rwrnnable () = T =
Total Actives Bioldgicas Q37738 JHH. 024 -

(1) Corresponden a las plantaciones de café de la compafila, las mismas que en la actualidad se
encueniran en proceso productive; son presentadas al valor razonable menos los costos
estimados en gl punto de venta de acuerdo a la seccidn 34 de actividades especiales de NIIF

para Pymes.
Las explicaciones a los principales movimientos en activos bioldgicos son los siguientes:

{a) Comesponden a las compras del periodo, las misimas que son acumuladas debido a que
las 97 hectireas de café estan en proceso de produccion.

{b) Corresponde al ajuste por medicion del valor razonable menos los costos estimados en
el punto de venta.

La medicion del valor razonable de los activos biolbgicos de la compaiiia, fue realizada basados
en lo que establece la NIIF para Pymes en la seccion 34, considerando todos los parametros
establecidos en dicha nonma; adicionalmente, se tomd en consideracidn la experiencia de la
Administracidn en el tipo de mercado en el que se desarrollan, para evaluar ¥ determinar que los
valores presentados en los estados financieros al 31 de diciembre de 2002 son razonables.

11. CUENTAS POR COBRAR LARGO PLAZO

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

31 de 31 de
diciembre diciembhre 1 de enero
e 2012 de 2011 de 2011

Depdsitos en Garantia 2.611 2.611 -
Oiras cuentas por cobrar L/P - 1.208 -
Total cucntas por cohrar largo plaro 2011 3.519 -




KOBAMORILE 5. A,
Modas a los Estados financieros.
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12.  CUENTAS POR PAGAR

Un resumien de esta cuenia, fue como siguc:

31 de 31 de 1 de
diciembre diciembre enero de
e 2012 e 20011 2011

Proveedores localkes (1) 2035 T, 740 -
Herederos Mue (Terreno) - 63, 000 -
Cuentas por pagar rebeionadas - 22,000 -
Total cucnias por pagar 292,035 351.740 -

(1) Comesponde u los valores pendientes de pago a proveedores locales que seran
canceladas dentro del periodo corriente.

13. BENEFICIOS A EMPLEADOS CORTO PLAZO

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

31 de 31 de 1 de
diciembre  diciembre enero de
de 2012 ile 2011 2011

Aportes 1ESS 2.096 1.912 -
Fondo de reserva [ - -
Décano lercern 2390 21 -
Décimo cuano 6.402 1.599 -
Vacaciones 4.930 1.164 -
Total beneficios empleados

corto plas 15.884 5396 =

Corresponde a benelicios a empleados que serin liquidados en el periodo cormiente.

14, BENEFICIHOS A EMPLEADOS A LARGO PLAZO

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

31 de 31 de 1 de
dicicmbre diciembre enero de
de 2002  de 20011 2011

Jubikicin Patronal 3.721 Lall -
e sahug ko 554 |22 .
Total beneficios a empleados L/P 4.275 1.733 -
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KIUOBAMODBILE 5. A.
Motas a los Estados nancieros.

Jubilaciin patronul: De pcuerdo con disposiciones del Codigo del Trubajo, los rabajadores
que por 25 afos o mis hubieren prestado sus servicios en forma continuada o Interrumpida,
tendran derecho o oser jubilodos por sus empleadores sin perjuicio de Lo jubilacidn que les
corresponde en su condicion de atiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,

Beneficios por desabhucio: De acuendo con disposiciones del Codigo de Trabajo, en los casos
de terminacién de la relacion laboral por desshucio solicitado por ¢l empleador o por el
trabajador, la Compaiia entregara ¢l 25% de la altima remuneracion mensual por cada uno de
los afios de servicio.

Al 31 de diciembre del 2012, la Compadnia ene registrada una provision por ésle coRceplo
sustentada cn un cstudio scluaral preparada por un profesional independicnie.

5. CUENTAS POR PAGAR LARGO PLAZO

Un resumen de esta cuentn, fue como sipgue:

31 de 3 e TR
dlicicmbre  dicie mbre de 2011
de 2012 de 2011
Préstamos o mutuo (1) 2343.000 1,022,368
Anticipos a clentes (2) 15.274 - -
Total cuoentas por pagar L/P 2.358.274 1.022.369 .

(1) Comesponde a obligaciones que s¢ manticne con la compaflia La Ganga 5. A. por
prestamos entregados como capital de trabajo, dichos préstamos no gencran inleneses v

a0 mantienen fecha de vencimiento.

{2) Comesponden a anlicipos entregados por clicntes, los mismos que no tienen fecha de
vencimiento.

6.  CAPITAL SOCIAL

Al 31 de diciembre del 2012, el capital social de la Compaiila esth constituido por 7,004
acciones ordinarios suscritas y pagadas con valor nominal de US$1 cada una,

17. EVENTOS SUBSECUENTES

Entre el 31 de diciembre del 2012 v la fecha de emision de este informe (30 de abril del 2013),
no s¢ han producido eventos gque en opinidn de la administracidn pudieran tener cfcctos
imporianies sobre los estados linancieros.



