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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 
31 DE DICIEMBRE DEL 2017 

A los Accionistas y miembros de fa Junta Directiva de GEPROVIS A 

2 INFORMACION GENERAL DE LA COMPANIA. 

la Sociedad GEPROVISA Se constituyo en la cudad de Guayaquil el 26 de mayo del 2009 mediante escritura 
publica autorizada por el Or Puero Aycart Uinsenzint Matan Tngésmo del Cantón Guayaquil e Inserao 20 
el Registro Mercantil del Canton Guayaquil el 2 de punto del 2009 

Su plazo de duracion es de 200 (CIEN) años contados q partir del 2 de Junio del 2009 fecha de msención en 
el Registro Mercantil 

El domuciho fisco! es la cuudod de Guayaquil con RUCA 0992652136001 en el que consta con 3 (TRES) 
establecimientos comerciales correspondiendo el 002 para la Matriz y el 003 para afquiler de bienes 
inmaebles y 004 Culbwo de banano 

El establecimiento 002 es el domictho principal de la empreso y esta ubicado en Av Franasto de Orellana $ 
234, Edificio BLUE TOWERS piso 12, oficina 1207, junto al HOTEL MARRIOTT. Tf H 095109838 en fa cuudao 
de Guayaquil Provincia del Guayas 

£l establecimiento 003 y 008 es donde se desarrollan fas acttudades de Admimstracion y esta ubicado en lo 
uo Mochala - Paseye a la altura de la Y del Cambso, Junto o la centros electrica de fa CNEL, Tes 072992682 
en Machala, Prownesa de El Oro 

Elobyetivo prnapol de esta nueva empresa es la dedicarse a actmdades de explotacion de brenes inmuebles, 
considerando la producción de banano para exportoción como la actwidad generadora de los recursos, 
considerando preferentemente operar bajo el esquema de arrendamiento de fincas estoblecidas 
preferentemente en las guasdicciones de los Cantones Machala, Pasaje, Santa Rosa y Él Guabo Como 
actwidad complementaria tiene la de Aíquiter de inmuebles 

2 BASES DE PRESENTACION 

A continuacion se resumen las principales prácticas contables seguidas por la Compañsa ea la preparacion de 
sus estados Financieros 

1 DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO. 

Los estados financieros de la Compañía han sido preparados de acuerdo a Normas Internacionales 
de Información finanmiera para PYMES emitidas por el 1458, de canfornudad e lo dispuesto por la 
Superintendencia de Compañias con fecha 4 de septiembre del 2006 mediante Resalución No 05 
Q 161094, publicada en el Registra Oficial No 348 En la cual dispone sean de aplicacion obligatoria 
por parte de las entidades sujetas a su contral_ 3 partir del 1 de enero del 2 009 

Esta disposipo» Jue sauficada mediante Registra Oficial No 378 SR del 10 de Julio del 2.008, en 
Resolucion No ADM 08199 mediante Registro Oficial No 498 del 31 de diciembre del 2.008 La 
Superintendencia de Compañías, en Resolución No (8-0 11 0011, deride prorrogar la fecha de la 
adopcion de las Normas Internacionales de Informacion Fimaniera NIfÉS, y establece un 
cronograma que va a partir del 1 de enero del 2.010 al 1 de enero del 2 012 De acuerdo al cual, la 
compañía GEPROVI SA Se encuentra dentro del tercer grupo de aplicacion cuyo año de transición 
serla el año 2011 y de adopción el 2012 
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Si no existiera un mercado acto una entidad utilizara uno o mas de la siguiente informacion para 
determinar el valor razonable, siempre que estumesen dispomubles 

3)  Elprecio de la transacción mas reciente en el mercado suporuendo que no haya habido un cambio 
sigsuficativo en las circunstancias económicas entre la fecha de la transaccion y el final del periodo 
sobre el que se informa 

bj tos precios de mercado de actrvos similares, ajustados para reflejar las diferencias exstentes, y 

+) Las referencias del sector, tales como el valor de un huerto expresado en términos de envases 
estándar para la exportacion, fanegas o hectareas, y el valor del ganado expresado por lalogcamo. 
de care 

Propiedad, planta y Equipos 

Estan contabilizados al costa de acuerdo con disposiciones legales Las erogaciones por mantenimiento y 
reparaciones se cargan a gastos al incufrirse en ellas, mientras que las mejoras de importanara se 
capitalizan 

La depreciación se registra con cargo a los resultados del año y se calcula por el metodo de línea recta 
tomando como base ta vida util estimada de los activos relacionados 

os años de vida util estimada y sus porcentajes de depreciación de los activos fijos san los siguientes. 

Activos Años % 
Muebles y enseres 10 19 
Maquinarias y equipos de oficina 10 10 
Equipos de comunicación 10 19 
Montacargas y herramientas 10 19 
Equipos de computacion. 3 33 
Veluculos 5 20 

uentas por Pagar 

La compaíua registra sus pasivos financieros al costo amortizado en cumplimento de la norma en su 
Seccion 11 parrafo 11 14 

Jutiigcion Patronal, Desahucio y Contractuales 

Ademas de lo establecido en las leyes laborales vigentes la Compañia concede lo siguiente 

la jubilacion patronal de acuerdo con el Código del Trabajo constituye el pago de beneficios 
jubilatorios por parte de los empleadores a aquellos trabajadores que por veimtianco (25) años o mas, 
hubieren prestado sus servicias a una misma empresa y se provisiona can cargo a los resultados del año, en 
base al calculo actuarial efectuado por un profesional independiente Esta Compañía se encuentra proceso 
de Elaboracion de este informe. 

La bonificación par desahuclo segun el Código del Trabajo representa el importe que el empleador 
entregara al trabajador equivalente al veinticinco por cienta ge la ultima cemuneracion mensual por cada 
uno delos años de servicios estados a la misma empresa o empleador 
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GASTO DE VENTAS 
El contador, sera responsable de registrar correcta y oportunamente los gastos de adramutracion y ventas 

EGRESOS 
Es responsabilidad de la Gerencia General cumplir y hacer cumple la presente postica para el adetuado 
control Y manejo de gastos de la compañia 

Todos los pagos y gastos deberan ser autorizados por la gerencia general o por un funcionano delagado por 
la gerenca, dicho proceso deberá contar prevamente ton el visto bueno de venficacion que se han seguido 
todos los procedimientos apropiados y venticando que la documentacion sea la correcta y que cumpla con 
sequásitos establecidas en el Reglamento de Comprobontes de venta y Retencion de la Ley de Regimen 
Tributario Interno 

Todos los pagos sean par anticipo abono a cancelación, que se realicen por cualquier medio (Cheque o 
transferencias electronicas SAT Efectivo) deberan ser nominativo a nombre o cuenta del beneficiano 
(clente o proveedor del servicio y/o productos) a excepcion de aquellos gastos realizados con fondo fijo de 
caja 
Los gastos operativos admmistrativos de ventas financieros tales como sueldos, honorarios, comisiones 
arrendamientos, servicios, intereses de financiaqmento y otros deberán ser registrados por el metodo del 
devengado 

REMUNERACIONES 
El contador debe revisar que todas las remuneraciones a pagar sean mensuales y/0 quincenales, y que esten 
en estricto apego a las normas legales vigentes 

Autorzación para modificar sueldos en roles Tado aumento de sueldos y salarios que se modifique en los 
roles, debera tenerla autorzacion otorgada por el Gerente General y la ñrma del jefe inmediato superior del 
empleado Involucrado 

SUELDOS Y SALARIOS 
Al Departamento de Recursos Hurnanos le corresponde el diseño y actualizacion de la aplicacion de la 
normativa laboral vigente glaborara los roles de pagos y los refnitra para su contabilización 

VACACIONES 
la prima de vacaciones se podra cobrar 6 pagar a indo «) personal de acuerda a la norma laboral 
correspondiente £l Contador General, deberá mensualmente provistonar el valor correspondiente a este 
beneficio devengado independientemente al tratamiento de la forma de pago que se convenga con el 
empleado 

BONIFICACIÓN POR DESAHUCIO. 
Los valores que causen estas provisiones deberán de estar respaldadas en estudios actuartales, y registrarse 
mensualmente 

SOBRE TIEMPOS (TIEMPO EXTRA) 
Obligatonamente si las horas de los sobre tiempos superaren las bases grabables permitidas se cancelaran 
enlos roles de pago y confarme las leyes vigentes que lo regulan 

Su control y computo de horas deben derivarse de las marcaciones de cada empleado y debidamente 
autorizado y revisado por el Jefe Respectivo 

PROVISIONES DE BENEFICIOS SOCIALES 
El Contador es responsable de venficar quese realicen en estricto apego a la normativa legal] gente 
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Los egresos que aun siendo de la actividad del negocio no cumplen con las normas tributarias vigentes, 
deben ser registrados como no deducibles 

FIRMA DE LAS DECLARACIONES FISCALES 

El Contador presentara los respaldos fisicas de todas las obligaciones tnbutarias y Contables dentro de los 
10 primeros dias del siguiente mes con su firma para la aprobación del Gerente General o de quien haga sus 
veces 

CONTROL OE DOCUMENTOS VIGENTES 

Las formas impresas en blanco (Facturas Notas De Ventas N/C, N/D, Guras,) estan bajo la custodia del 
Contador quien debe levar va registro actualizado de las mismas 

VERIFICACION A BIENES 
Cada año debera venficarse todas las partidas e inventarios registrados en contabilidad 5! exstresen dudas 
y/o casos especiales se venticaran las partidas espeaficas durante cualquier fecha del año Estas reustones 
las planeara el Contador de la empresa y las reportara al Gererte General 

REVISIÓN CAMBIO Y AUMENTO EN LAS POLÍTICAS CONTABLES 7 
De acuerdo a la Seccion 10 las palrticas podran ser madrficadas y revisadas en cualquier tempo de acuerdo 
a las emisiones de nuevas NUF y a las interpretaciones de Jas mismas que entren en «gencia y a los 
requerimientos de las diferentes ares de lá emprese segun su desarrollo y por la generacion de nuevas hineas 
de inversion de la misma, reformas que se deberán canalizar a traves del Contador General que las 
presentara al GERENTE GENERAL para su aprobacion 

IMPUESTO A LA RENTA 
Se calcula mediante la tana del impuesto vigente aplicable a los utilidades imponibles y se carga a los 
resultados del año en que se devenga con base en el impuesto por pagar exigible 

De acuerdo con disposiciones vigentes, las sociedades que Semoertan sus ublidades en el pass podran 
obtener una reduccion de 10 puntos porcentuales de la tarifa del impuesto a la reata sobre el monto 
remvernido en activos productos, siempre y cuando lo destinen a la adquisicion de magunarias nuevas o 
equipos nuevos que se utilicen para su actividad productiva así como para la adquisicion de bienes 
relacionados con nvesugacion y tecnología que mejoren productiadad generen diversificación producuva e 
incremento de empleo para lo cual deberan efectuar el correspondiente incremento de capital 

DIFUSION DELAS POLITICAS 

La dwulgación de las políticas contables la realizara el Contador General en coordinación con «lí 
Departamento de Recursos Humanos, se realizara a todo el personal de la empresa y con mayor enfasis a los 
dependientes del área CONTABLE 

VIGENCIA DE LAS PRESENTES POLITICAS 
Estas politicas seran aplicadas por todo el personal de la compañia partar del ejercicio que comienza el 01 
de enero del 2017 y han sido preparadas tomando los nuevos Ineamuentos sobre el reconocimiento y 
medicion y otras bases técnicas establecidas de conformidad gon la nueva normativa contable de la Norma 
Intemacional de informacion Financiera para Pequeñas y Medianas Entedades (NIF para las PYMES) las 
mismas que dejan sin efecto otras resoluciones envtidas con relacion a politicas contables de la empresa 

Reconocimiento dle ingresos, costos y gastos 
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12012 (- ) Depreciación Acumulada PPyE 140268 12 
12.03 14 €) Depreciación Acura PPyE (Revaluos) 183209 96 

120115 1 deprec Acum PPyE Edificaciones 00058 
120117 (-) Degree Acum PPyE Muebles y Ens 1892 
120148 () Deprec. Acum PRE Maquin y Equip 135472 
12092 € PDeprec.Arum PRE Vehiculos 2211.58 
120150 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO Reavaluo 206226537 
12015002 Edificaciones / Construcciones (Reaw $0s8s8 83 
1201 5003 Terrenos (Revaluo) 122290518 
12015004 Instalaciones (Rexvel) 1200 
12015006 Maquarla y Eqmpo (Real) 1800 
12015020 tras Propiedad planta y Equipo (Rea 154014 
1202 PROPIEDADES DE INVERSION 5511742 
120202 Edificaciones 975107 42 
1203 Depreccion de Activos qa7s0L 
120305 (Y Deprec Acum Activos 2u7a01 
1208 ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES 2417343 
120609 trterases por Devengar 3017341 

4,4 CUENTAS POR PAGAR 

4131 de diciembre del 2017 las cuentas por pagar están compuestes de la siguiente manera 

2 PASIVO, 224885316 
24 PASIVO CORRIENTE 221487975 
2102 CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 1968751 
210301 Chas y boe por Pagar Lotes 29687 81 
2103.01.01 Provedores de bienes 13788 
21.03.0102 Proveedores de servicios 19549.53 
2408 "OBLIGACIONES CON INSTIMUCIONES FINANCIER 107464 
2190.90 BANCO DEL ALSTRO 107460 
21.04.5002 tas por Pagar Bco Austra $108.000.0 107960 
2107 OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES 41326 
210701 OBLIGACIONES CON LA ADM TRIBUTARIA: 419.26 
2107 01.02 Retenciones efectuadas de RENTA. 2008 
21070103 Retenciones efectuadas ee IVA 2135 
2108 TAS POR PAG DIVERSAS / RELACIONADAS 1960394.98 
24.08 90 OBLIG POR LIQUIDAR CORTO PLAZO 109232239 
21.08:9001 Ctas x Pagar a M (AGRICOLAS) 129832239 
2108.59 PRESTAMO ENTRE COMPAÑÍAS 851873 50 
2.08 99-100 tas por Pagar Omunepuark 19219.01 
21089995 ras y Pagar ABEDAYOR $ A 1114145 
21.03.9936 Ctas y Pagar MANGIATA S.A 248903 21 
2.08 99 98 Chas X Pagar Camsan Jose 382602 27 
2109 OTROS PASIVOS FINANCIEROS 12692375 
210801 PRESTAMOS RECIBIDOS TERCEROS. 12692375 
21050102 Ctas y Dor x Pagar AFPY 5.8 44912 13 
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La compafñta presenta todas sus actwidades clasificadas en Operativas, Financiamiento y de Inversion, ast 
como sus vanaciones 

$ ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO 

La compañía presenta los siguientes cambios en su Patiriomo 

  

a PATRIMONIO NETO 101895445 
1 caprraL 1000 

3101 CAPITAL SUSCRITO 0 ASIGNADO 1000 
3101.01 Acciones en circulacion 1000 
34 RESERVAS 7912945 
24.01 Reserva Legal 167 ar 
2404 Otras reservas 78862 
25 OTROS RESULTADOS INTEGRALES 9740804 
350 Supetavi por cevelvaciones PPyE 9790804 
36 RESULTADOS ACUMULADOS 35265.39 
2601 Ganancias Acumulados 22225.08 
2,502 (-) Perdidas Acumuladas 5168 54 
35403 Res Acum par adogcion delas MIF 832153 
PESULTADO Resultado del Ejeccico Actual 299234 

TOTAL PATRIMONIO 1048877 de 
TOTAL PASIVO y PATRIMONIO 329772 02 

£ EVENTOS SUBSECUENTES 

Entre el 31 de diciembre del 2017 y la fecha de emisión de estos estados financieros no se 
produjeran eventos, en la opimón de la Admunistracion que pudieran tener un efecto significatwo 
sobre dichos estados financieros que no hayan sido a bstados o revelados en los mismos 

          [Poma Castro Magarrveriipalo 
ÉRENTE GENERAL CPÁ Reg Nos a do37     
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