GEPROVI §.A. 0992652136001

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL
31 DE DICIEMBRE DEL 2014

A los Accionistas y miembros de la Junta Directiva de GEPROVI S.A
1. INFORMACION GENERAL DE LA COMPANIA:

La Sociedod GEPROVI SA. Se constituyd en la ciudad de Guayaquil el 26 de moyo del 2003, mediante escritura
publica autonzoda por el Dr. Piero Aycart Vincenzini, Notano Trigésimo del Canton Guoyaquil, e inscrita en
&l Registro Mercontil del Cantdn Guayoquil el 2 de junic de! 2003,

Su plazo de duracidn es de 100 (QEN) aflos contados o partir del 2 de Junio del 2009 fecha de inscripeion en
¢! Registro Mercantil.

£l domicilio fiscal es lo cludad de Guoyaqguil con RUCH 0992852136001 en el que consta con 3 (TRES)
establecimientos comercioies correspondiendo el 001 pare lo Matriz y &l 003 para alguiler de bienes
inmuebles y 04 Cuftivo de banano.

£l estobiecimiento 0G1 es el domicitio principal de lo empresa y esta ubicodo en Av. Francisco de Orellana #
234, Edificio BLUE TOWERS, piso 11, oficing 1107, junto ol HOTEL MARRIOTT, TIf.# 045105830 ¢n io ciuded
de Guayoquil, Provincia del Guayas.

£l establecimiento 003 y 004 es donde se desarrollon los octividades de Administracion y esta ubicodo en Jo
vio Machala — Pasaje o ia alturo de la Y del Cambio, Junto o la central eléctrica de fo CNEL, Telf # 072992682
en Machala, Provincia de £} Oro. 2

El objetivo principal de esta nueva empresa es la dedicarse a actividades de explotacion de bienes inmuebies,
considerondo la producclon de banono para exportacidn como la actividad generadora de los recursos,
considerondo  preferentemente operor bajo el esquema de errendomiento de fincas estoblecidas
preferentemente en los jurisdicciones de Jos G Mochola, Posafe, Sonta Roso y El Guabo. Como
actividad complementoria tiene la de Alquiler de inmuebles.

2. BASES DE PRESENTACION

A continuacion se resumen |as principales practicas contables seguidas por la Compahia en la preparacion de
sus estados financieros:

2.1. DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Los estados financieros de la Compafia han sido preparados de acuerdo a Normas Internacionales
de Informacién Financiera para PYMES, emitidas por el 1ASB, de conformidad a lo dispuesto por la
Superintendencia de Compafias con fecha 4 de septiembre del 2006 mediante Resolucion No. 06-
Q-1C1.004, publicada en el Registro Oficial No, 348. En la cus! dispone sean de aplicacidn obligateria
por parte de las entidades sujetas a su control a partir del 1 dé enero del 2.009.

Esta disposicidn fue ratificada mediante Registro Oficlal No. 378 5P del 10 de julio del 2.008, en
Resolucidn No. ADM 08199; mediante Registro Oficial No. 498 del 31 de diciembre del 2.008. La
Superintendencia de Compadias, en Resolucidn No. 0B-Q-1).0011, decide prorrogar fa fecha de la
adopcion de las  Normas Internacionales de Informacidn Financiera NIFS, y establece un
cronograma que va a partir del 1 de enero del 2.010 al 1 de enero del 2.012. De acuerdo al cual, fa
compadifa GEPROVI 5A. Se enceentra dentro del tercer grupo de aplicacidn, cuyo ano de transicion
-seria el afo 2011 y de adopcion el 2012,
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2.2. BASES DE MEDICION

Los estades financieres hian sido preparados bajo la base del principio de costo histdrico, con
exception de las partidas que se reconcoen a su valor razonable de conformidad con las NIF para
las PYMES, de acuerdo a la Seccidn 2 Conceptos y principios generales, y conforme a log parrafos
2,33 = 2.34 Medicidn de activos, pasivos, Ingresos y gastos, y el pdrrafo 2.35 Principios generales de
recongoimiento y megdigion

3. MO NC P

tas partidas incluidas en los estados financieros se valonzan a la moneda del entorno econdmico
principal en que la entidad opera. Los estados financieros se presentan en ddlar estadounidense,
que es la moneda funcional y de presentacion en el Ecuador. Tal como ko establece la NIC 21
Moneda funcional pirrafo 9 literal a v b

3. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A continuacidn se describen las principales paliticas contables adoptadas en la preparacion de los
astados financieros, que han sido elaborados de acuerdo con el proyecto de Norma Internacional
de Informacion Financlera NIlF para pequefias y medianas entidades (NIIF para las PYMES} emitidas
por &l Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB). Estan presentadas en dolares de
jos Estados Unides de América.

Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Representa el efectivo en caja y los depositos a la vista en las entidades bancarias,
Cuentas por cobrar

Los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financleros distintos de los instrumentos
derivados, con cobros fijos o determinables, que no cotizan en un mercado activo. Surgen cuando la
Compaiia provee dinero, bienes o servicios directamente a un déudaor sin intencidn de negeciar la cuenta
por cobrar,

Son reconocidas inicialmente a su valor r ble y subsect se valorizan al costo amortizado
usando el método del interés efectivo, menos la provision por detesioro,

Esta provisidn se establece cuando existe evidencla objetiva de que la Compafia no podré cobrar todos los
montos vencidos de acuerdo a los térmings originales de las cuentas por cobrar. £l monto de 13 provision es
1a diferencia entre el valor en libros del active y el valor presente de los flujos de efectivo estimados,
descontados a la tasa de interéds efectiva. £l monto de la provision se reconece en el estado de resultades
integral.

Al 31 de diciembre de 2014 el costo amortizado de las cuentas por cobrar comerciales se aproxima al valor
de |3 transaccion,

Inventarios

£l costo det inventano serd el importe menor entre el costo y el valor neto realizable, segun lo indica la
norma en si: Seccién 13, parrafo 13.3. de las NIF para s PYMES.
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Si no existiera un marcado activo, una entidad utihizara une 0 mas de la siguiente informacion para
daterminar ¢l valor razanable, ssempre que estuviesen disponibles.

al  Elprecio dela transaccsbn mas reciente en el mercado, suponiendo que no haya habido un cambio

significativo en las circunstancias econdmicas entre la fecha de la transaccion y el final del periodo
sobre el que se informa,

b} Los precios de mercado de activos similares, ajustados para refiejar las diferencias exsstentes; y
c) Las referencias del sactor, tales como el valor de un huerto expresado en términos de envases
estandar para fa exportacidn, fanegas o hectdreas; o el valor del ganado expresado por kilogramo

de camne

Propiedad, planta y Equipos

Estdn contabllizados al costo de acuerdo con dispesiciones legales. Las erogationes par mantenimiento y
reparaciones se cargan a gastos al Incurrirse en ellas, mientras que las mejoras de importancia se
capitalizan,

La depreciacidn se registra con cargo a los resultades del afio y se caloula por ef método db linea recta,
tomando como base lavida Ol estimada de los actives relacionados.

Los aios de vida Otil estimada y sus porcentajes de depreciacion de los activos fijos son los siguientes:

Activos Ados %
Muebles y enseres 10 10
Maquinarias y equipos de oficina 10 10
Equipos de comunicacion 10 10
Maontacargas y herramientas 10 10
Equipos de computacién 3 33
Vehiculos 5 20
Cuentas por Pagar

La compafia registra sus pasivos financiercs al costo amortizado, en cumplimiente de la norma en su
Seccign 11 parrafo 11.14.

Jubilacién Patronal, Desahucio y Contractuales
Adernas de lo establecido en Ias leyes laborales vigentes, Iz Compafiila concede lo siguiente:

La jubilacion patronal de acuerde con el Codigo del Trabajo constituye el pago de benelicios
jubllatorics par parte de los empleadores a aguellos trabajadores que por veinticineo (25} afios o mas,
hubieren prestade sus servicios a una misma empresa, y se provisiona con cargo a los resultados del afle, en
base al calcubo actuarial efectuade por un profesional independiente. Esta Compafila se encuentra proceso
de tlaboracidn de este informe.

La bonificacidn por desshucio segin el Codige del Trabajo representa el importe que el empleador
entregaré al trabajador equivalente al veinticinco por clento de la Gltima remuneracion mensual por cada
uno de los afios ce servicios estados a la misma empresa o empleador
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Participacion de Trabajadores

De acuerdo con el cédigo de trabajo, lo Companda debe distribuir entre sus empleados el 15% de las
utilidades liquidas o contables. Este benefico es régistrado con cango a los resultados del perlodo,

Impuesto a la Renta

El cargo por impuesto a la renta corriente e calcula scbre la renta impanible del afio 2014 utilizando la tasa
Impositiva del 22%. De acuerdo a la Seccidn 29 ce las NIIF para PYMES.

Patrimonio

La compafifa cuenta con un capital sockal de USS 1000, representada por 1000 acciones de un valor nominal
de 1 ddlar cada.

RESULTADOS.

Las cuentas Ganancia o Pérdida Neta det perlodo, Unicamente se afectard con remanentes del ejercicio,
después de la depuracion tributaria y provision legal respectiva.

Las cuentas de utilidades o pérdidas acumuladas se deberdn reglstrar por sepasado y en anexo por afo, el
soporte contable serd mediante acta de la Junta General de Acclonistas.

INGRESOS, COSTOS Y GASTOS

Se ragistran de acuerdo a la base del devengado, De conformidad con establecido en la Seccion 23 ingresos
de Actividades Ordinarias,

Todos los ingresos cobrados por cualquier rubro a los que hace mencién el catdlogo de cuentas, so
depositaran en las cuentas bancarias de la entidad,

Por todo maonto recibido se emitird un documento soporte de dicho ingreso, sea pre Impreso o emitido por
el sistema, numerado secuenclalmente y haciendo referencla inequivoca con todos los detalles que lo
motivo.

Los ingresos de efectivos o equivalentes de efectivos, sé reconocerdn contablémente, en el momento en
que sean efectivamente cobrados o sea acreditados en las cuenta de la entidad.

VENTAS BRUTAS.
Las ventas se deben segregar perfectamente, en grabadas con IVA, tarifa 12% y Tarifa 0%, o la tarifa vigente
a la fecha de la operacion,

DESCUENTOS SOBRE LOS SERVICIOS.

Los descuentos sobre servicios prestades, deben expresarse en las facturas; como porcentaje de descuento,
sobre el monto total facturado o emitirse una Nota de crédito debidamente autorizada por la entidad de
control y estar autorizados por 1a Gerencia General de la entidad.

VENTAS NETAS,

En contabilidad, bos Ingresos netos se obtendran por diferencla entre Ingresos Brutos menos Oescuenta
sobre Servicios.
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GASTO DE VENTAS.
£l contador, sera responsable de registrar correcta y oportunamente los gastos de administracion y ventas,

EGRESOS
Es responsabilidad de ta Gerencia General cumplir v hacer cumplir la presente politica para el adecuado
control y manejo de gastos de |s compadia.

Todos los pagos y gastos ceberdn ser autorizados por la gerencia general o por un funcionario delegado por
la gerencia; dicho proceso deberd contar previamente con el visto bueno de verificacion que & han seguido
todos los procedimientos apropiados y verificando que la documentadién sea la correcta y que cumnpla con
requisitos establecidos en el Reglamento de Comprobantes de Venta y Retenclon de |a Ley de Régimen
Tributario Interno.

Todos Jos pagos sean por: anticipo, abono o cancelacidn, que se realicen por cualquier medio (Cheque o
transferencias electrénicas SAT, Efectivo) deberdn ser nominativo a nombre o cuenta del beneficario
(tliente o proveedor del servicio y/o productos), a excepcién de aquellos gastos realizados con fondo fijo de
caje

Los gastos operativos, administrativos, de ventas, financieros, tales come sueldos, honorarios, comisiones,
arrendamientos, servicios, intereses de financiamiento, y otros deberdn ser registrados por ¢l método del
devengado.

REMUNERACIONES.
El contador debe revisar que todas las remuneraciones a pagar sean mensuales y/o quincenales, y que estén
en estricto apego a las normas legales vigentes.

Autarizacién para modificar sueldos en roles. Todo to de sueldos y salarios que se modifique en los
roles, debera tener la avtorizacidn otorgada por el Gerante General y Ia firma del jefe inmediato superior del
empleado invelucrado,

SUELDOS Y SALARIOS,
Al Departamento de Recurses Humanos le corresponde, el disefio y actualizacion de la aplicacion de la
normativa laboral vigente, elaborara los roles de pagos y los remitira para su contabilizacion,

VACACIONES.

La prima do vacaciones se podri cobrar o pagar a todo el personal de acuerdo a la norma laboral
correspondiente. El Contador General, deberd mensualmente provisionar el valor correspondiente & este
benefico devengado, independs te al tr i ce la forma de pago que se convenga con el
empleado.

BONIFICACION POR DESAHUCIO,

Los valores que causen cstas provisiones deberan de estar respaldadas en estudios actuarisles, y registrarse
mensualmente,

SOBRE TIEMPOS (TIEMPO EXTRA).
Obligatoriamente si las horas de los sobre tiempos superaren las bases grabables permitidas se cancelaran
en los roles de pago y conforme las leyes vigentes que Jo regulan,

Su control ¥ computo de horas deben derivarse de las marcaciones de cada empleado y debid t
autorizado y revisada por el Jefe Respectivo. '

PROVISIONES DE BENEFICIOS SOCIALES,
El Contador ¢35 responsable de verificar que se realicen on estricto apege a la normativa legal/ vigente,
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SEGURIDAD SOCIAL

Se debe regstrar por este concepta exclusivamente ef aporte patronal, las cuotas del IECE y SECAP en
cuentas correspondientes.

HONORARIOS PERSONAS NATURALES,

En tude pago de honorarios a personas naturales, deban aplicar las respectivas retenciones en la fuente al
porcentaje vigente. ¥ se adjuntara el respectivo contrato con fas indicaciones del trabajo a realizar en los
casos que se deriven de obras, mantenimlentos, Arquitectura y/o de infraestructura,

HONORARIOS A PERSONAS JURIDICAS.
Considerande las implicaciones legales, laborales y fiscales que generan este modo de contratacion, ¢
Contador serd el responsable de aplicar las respectivas retenciones vigentes.

Facturas por Servicios Comprobados - £l contador debe verificar que todas las facturas por algin sarvicio
percibido, lleve la firma de certificacidn de quien o recibié el servicio, y que estén de acuerdo a los términos
contratados,

Antes de expedir y autarizar el giro de cheques, por abono o cancelacion de wn honorarlo, antes deberdn
verificar que las correspondientes Comprobantes de Venta y Retencion, cumplan con los requisitos legales
que determing ia Administracién Tributaria.

GASTOS DE REPRESENTACION.
En este rubro se reglistran todos los gastos por mevilizacion, comunicacion" y seguridad, que la empresa
proporciona, a los ejecutivos de |z empresa, los mismos gue deben reglstrarse mensualmente

GASTOS DE OFICINA {SERVICIOS).
En este rubro se debe registrar en cuentas perfectamente diseriminadas por los servicios que recibe la
empresa (Agua, Energla Eléctrica, Intemet, Teléfono, luz, agua. Gas, etc.).

GASTOS LEGALES.

Se debera reaiizar la contabllizacidn de los gastos y/o remuneracién por conceptos legales y los
determinados en la ley, para mantener en vigencia los contratos y patrocinios y aceptaciones e impuestos
vigentes por los medics de Supervisisn y Contral

DEPRECIACIONES.
Para la aplicacion del gasto o costo por depreciacidn, £l contador elaborara un informe sobre I3 cédula del
Activo, la misma que serd puesta a consideracion del Gerente General para su aprobacion,

OTROS NO OPERACIONALES.

INGRESOS

Con la finalidad de identificar ingresos extraordinarios no propios de |a actividad operacional {determinadas
en ¢l RUC), se debe reconocer contablemente en otros ingrasos extraordinarios, es importante resaltar que
algunos ingresos de |os sefiatados en el parrafo anterior pueden provenir de diversas fuentes asi como de
periodos econdmicos pasados.

EGRESOS.

Los egresos que no corresponden a la actividad operativa de la compania, se deben registrar como gastos no
operacionales.
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Los egresas  que aun siendo de |z actividad del negocio no cumplen con [as normas tributarias vigentes,
deben ser registrados como no deducibles

FIRMA DE LAS DECLARACIONES FISCALES.

El Contador presentara los respaldos fisicos de todas las obligaciones wibutarias y Contables dentro de los
10 primeros dias del siguiente mes, con su firma para 2 aprobacidn del Gerente General o de quien haga sus
veces.

CONTROL DE DOCUMENTOS VIGENTES.

Las formas impresas en blanco (Facturas Notas De Ventas N/C, N/D, Guias,) estan bajo la custodia del
Contadaor, quien debe llevar un registro actualizado de las mismas.

VERIFICACION A BIENES.

Cada afio deberd verificarse todas las partidas e inventarios registrados en contabilidad. Si existiesen dudas
y/o casos especiales, se verificaran fas partidas especificas durante cualquier facha del afio. Estas revisiones
fas planeara ef Contador ¢e Ia empresa, y las reportara al Gerente General,

REVISION. CAMBIO Y AUMENTO EN LAS POLITICAS CONTABLES,

De acuerdo a la Seccidn 10, las politicas podrén ser modificadas y revisadas en cualquier tiempo de acuerdo
a las emisiones de nuevas NIIF y a las interpretaciones de las mismas que entren en vigencia; y, a los
requerimientos de fas diferentes ares de la empresa segun su desarrollo y por la generacion de nuevas lineas
de Inversion de la misma; reformas que se deberdn canalizar a través del Contador General que las
presentara al GERENTE GENERAL para su aprobacién.

IMPUESTO A LA RENTA
Se calcula mediante 1a tanifa del Impuesto vigente aplicable & las utlidades imponibles y se carge a los
resuftados del abo en que se devenga con base en el impuesto por pagar exigible.

De acuerdo con disposiciones vigentes, las sociedades que reinviertan sus utilidades en ¢l pais podran
obtener una reduccion de 10 puntos porcentuales de la tarifa del Impuesto a la renta sobre el monto
reinvertido en actives productivos, siempre y cuando lo dests a la adauisicion de maquinarias nuevas o
equipos nuevos que se utilicen para su actividad productiva, asi como para la adquisicion do bienes
relacionados con Investigacién y tecnologia que mejoren productividad, generen diversificackén productiva e
incremento de empleo para lo cual deberdn efectuar el correspondiente Incremento de capital.

DIFUSION DE LAS POLITICAS

La divigacion de [as politicas contables |a realizard el Contador General en coordinacién con el
Departamento de Recursos Humanos; se realizara a todo el personal de la empresa y con mayor énfasis a los
dependientes del area CONTABLE,

VIGENCIA DE LAS PRESENTES POLITICAS.

Estas politicas serdn aplicadas por todo el personal de la compafiia a partir del ejercicio que comienza el 01
de enero del 2014; y han sido preparades tomando los nuevos lineamientos sobre el reconocimiento y
medicién y otras bases técnicas establecidas de confermidad con la nueva normativa contable de la Norma
Internacional de Informacidn Financiera para Pequefias y Medianas Entidades [NIIF para las PYMES); las
mismas que dejan sin efecto otras resoluciones emitidas con relacion a politicas contables de la empresa.

Reconocimiento de ingresos, costos y gastos
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Los ingresos, costos y gastos se reconocen en el periodo a través del método del devengiado, es decir, todos
los Ingresos se identifican y contabilizan al momento de realizarse |3 transferencia de dominio de los
productos y 3 su vez, |05 costos y gastos se reconacen en ¢l periodo en qué se consumen, ademas, existe
correlacion con Ios ingresos de 1as actividades ordinarias de la compaiia.

4. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

4.1, EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Al 31 de diciembre del 2014, |a cuenta efectivo asta o

P do la sigus manera:
; ACTIVO =
1.1 ACTIVO CORRIENTE
EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE
1.1.01. EFECTIVO 5,408.19

[1} Corresponde al saldo en la cuenta corriente y de ahorras del banco Austro, valores disponibles,

4.2. CUENTAS POR COBRAR
Ctas y Doc por Cobrar Clientes NO 264335.37
1.1.02.05. | Relaci
Cras y Doc por Cobrar
1.1.02.05.06 | Relacionadas 43,407.51

Activos por Impuestos Corrientes:

ACTIVOS POR IMPUESTOS
1105,  CORRIENTES

Retenciones sufridas de
1.1.0503 RENTA 5,990.40
1.1.05.05 Anticipos pagados 7,846.32
1.1.05.06 Crédito tributario IVA 33,103,727
1.1.05.07 Crédito Tnbutario ISR 1,805.35
4.3. Propiedad, Planta y Equipos

El siguiente es el movimiento de las Propiedades Plantas y Equipes:

12 ACTIVO NO CORRIENTE 2636219.32
1.2.01. PROPIEDAD, PLANTA ¥ EQUIPO 2077384.83
1.2.01.01 Terrenos 1132505.14
1.2.01.02 Edificaciones 1611975.69
1.2.01.04 instalaciones 1200
1.2.01.05 Muebles y Enseres 2396.31
1.2.01.06 Maguinaria y Equipo 3288.59
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1.2.01.08 Equipo de Computacion 104727

1.2.01.10 Otr3s Propiedaces, Planta y Equipo 184018

1.2.01,12 | - ) Depreciacidn Acumulada PPyE 134955,08
4.4. CUENTAS POR PAGAR

Al 31 de giciernbre del 2014, las cuentas por pagar estan compuestas de la siguiente manera:

2. PASINO 1971462.3
21 PASIVO CORRIENTE B34883.3
2.1.03, CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 1407446
2.1.03.01. Ctas y Doc por Pagar Locales 14074.46
2.1.03.01.01 Proveedores de bienes 461,99
2.1.03.01.02 Proveedores de servicios 13612.47
2.1.07, OTRAS OSLIGACIONES CORRIENTES 1377.52
2.1.07.01. OBUGACIONES CON LA ADM TRIBUTARIA 66.02
2.1.07,01.02 Retanciones efectuadas de RENTA 30.02
2.1.07.01.03 Retenciones efectuadas de IVA 35
2.1.07.04, OBLIGACIONES CON EMPLEADOS 13115
2,1.07.04.02. BENEFICIOS SOCIALES POR PAGAR 13115
2.1.07.04.02.02 Décimo Cuarto Sueldo por Pagar 141.67
2.1.07.04.02.03 Vacaciones por Pagar 36038
2.1.07.04.02.04 Fondos de Reserva por Pagar 809.45
2,1.08. CTAS POR PAG DIVERSAS / RELACIONADAS 502151.32
2.1.09. OTROS PASIVOS FINANCIEROS 317280

PASIVOS NO CORRIENTES:

22 PASIVO NO CORRIENTE 1136579
2201 CTAS ¥ DOC POR PAG LOCALES 668070.31
2.2.02. CUENTAS Y DCCUMENTOS POR PGAR 468508.69
4.5. PATRIMONIO
Capital social

El Capital Soclal de GEPROVI SA Estd constituide por 1000 acciones nominativas ordinarias; suscritas y
pagadas, al valor nominal de US S 1.00 cada una.

Reserva legal

La ley de Compaiias del Ecuador requiere que por lo menos el 10% de Ia utilidad liquida anual sea aproplada
como reserva legal, hasta gue ésta alcance como minimo el 50% del capital suscrito y pagado. Esta reserva
no puede ser distribuida a accionistas, excepto en caso de liquidacion de ls Compaiiia, pero puede ser
utilizada para absorber pérgidas futuras o para aumentar el capltal.
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Resultados Acumulados

£l saldo de asta cuenta esta a disposicién de los accionistas ce la Compania y puede ser utilizado para la
distribucion de dividendos.

5. ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
5,1. INGRESOS
El siguiente es un resumen de los ingresos - servicios:
INGRESOS NO OPERACIONALES
VENTAS USS  166,988.50
TOTAL US$ 166,988.50
5.2. COSTOS Y GASTOS

El siguiente es un resumen de los costos de operacion y administrativos:

2014
Total Costos 47,463.08
Total Gastos 95.890.88

6. [ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

La compaiiia presenta todas sus actividades clasificadas en Operativas, Financiamiento y de Inversion; asi
como sus variaclones.

7. ESTADO | PATRIMON!

Essado de Camdios en o Palimonio de los Acclasisias
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B. EVENTOS SUBSECUENTES

Entre el 31 de diciembre del 2014 y la fecha de emision de estos estados financieros no se
pradujeron eventos, en la opinidn de s Administracion que pudieran tener un efecto significativo
sobre dichas estados inancieros que no hayan sdo ajustados o revelados en los mismos.
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