
INFORME DEL ADMINI§TRADOR

En cumolrmienro e la! dkposicionos en¡nmria§ )- de conl¡¡nidad con lo esrbLccido
por l¡ Lcydc CoNp,ñi¡s vig.nre prtscih cllnf¡ nedel¿\*lividrdcsrc¡lizrd$Nr
cl Roprcscnúnre Legll d. la co'nprñir vliNAñcE 5.^ lP i.¡nd. ai No¡n¿rilrr
viecnres coresD!n¿icntc al cjerei!io eonó ¡ico del año 20i 6.

l.n cr¡p¡.sa no hi de$irell¿do su scliviJad nrodtcllva dnrinre el rño cn omo. por lo
qrc sc rcile ¿ en los cnados in,ancicrt\.

l-¡! disposhiones de s .runE de 
^cciotrfms 

) del Diredorni. §c cúnplieór de

conlormid¡d co¡ l, I ey dc Compañhs ¡pcsádo ¿ hs Normdiv¡s Vilcflcs- los g¿ros
démúrcniñieNoe iDpu¡ros son solvenrados por rsuEos proDio\de lacmp¡csa.

L¿s p¡oteccio¡e! qu¡ lucmn trz¡dos para el Í,i$eire Periodo io tuemn cLmplidos-
espeñndoquepade §igtrienrcp iodo se dc nnc oa Las rcrivid¡dei Protccmd¡s. o!r_o

beneñcios sc.l. pma L¿ eNprcs¡ como sus snp e.dos.

En cl c¿mpo laboÉ. como cn los tibur¡nos ) socletarios he'nd\ cLLmplidos .on od6
l¿! ohlisa.lones que manticD¡ La cmpEsd uon cras cntrdades,

Ls rodo cuamo púedo ¡rñ¡na. s.bre Ltú tuúvrd¡des .ea!iz¡d¡) c.rrlrondictrre {l

lin' u;'hlnaron Ba,ruc L rt
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