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oe Ls acttvidade'a¿ñérales del ¡013.

- F 2013, lue !n año de .elos tuenet y e¡¿ .onsolidar nu
lrn€a5 qu€ h¿mos ¡do desarollañdo
Ant,a eete relo de ogro ngree¡ a nuevos cléni€s en la ¡ona d¿ Soliv¿¡ Y Chmbor¿¿o,

espe.ilc¿menle e¡ a ,ona d¿ 6u.móre y en Glaranda, lo8rando consolidar enos do5

De la lidelld¿d con nuerros prov¿edores heñor loBr¿do imponanres avances, debdo a
que 5e dennió lrabjar 5olo.on do5 proveedores Au ñcá 5a3¿le Inler¡., ló cuá dirije
mejo¡nuÉs l ro re lu . rosades¡ ror la r .sprodu. tosqup.adá¿mpr€r¿ tormulá

. a nlveide vendedores hemos m3ñtenido la fu.n¿ de ventar, ein embaBose ha inveñido

ña5 en publi&d y des¿roÍo €l cual en su máyof parte ha sido .úb¡er(a por nuerros

An i le ladñ i ¡ i s l ra l i vodehnoa juresdesas to i  ¡  manera  dÉ maner¿ que eren  de  ¿cuerdo

co¡ ñuelfasveñtas.

hlorm¿ de l¿r.crividadesf.ancier.s ¡4li¡rd¡t durante el p¿ríodo 2013,

En la pade f¡nanciera 5e ré.órto el nume.o dé cl€ntes ¿ctivos debido a qu€ lo5 dientes

con canefa mlywncid¿ 5e los ha exclu do d€ nleslra caner..
- El 2013, fue un año en que no t¿ ¿recio con pe.sonal d¿bido a qué €l .lvé de vent¡s.o

fue elmas ap¡opiado
, Debd. ¿ que lasve¡tas notueron lás mas¿decu¡das en el periodo 2013, se.u¡do mucho

ia ¡enrabilidad,lósr¡ndomejor¿restepúnto

rrlomé d¿ 16 est¿dot nnárc¡€d,

- rasventas de ¡¿ cohpañia 3e ceraron en S 226950,89, un 41% m¿nos que e|2012, ero
debido a que se sefé..¡onoa cl¡eñresy los que no cumplian én¿ndaret de l¿ empfesa, se
de.idlo no vende.les m¿s, 5i¡ embarSo r€ espera que par¿ el 2014, lener y¿ u¡¿.¿neG
ñas.ónsolidad¿, de ñaneÉ q!é se pu¿da re.upe¡¡. élnivelde v¿nta5
De igu¿ltorma losgar6 bajaron un 40% d. manera que el€ie.to En eling.eso netonn¿l
no s€a ran ¿f€ct¿do oorelb¿¡on en la3v?¡las
Lá, clentas porcobr¡r al ciere delperiodo sumañ 513.s32,s9 y as coenras po. pagárá

( ¿5 ?r1 61 Y .i. 4 ¡¡ 26t 41 mostrando un



nes4 iádase¡e lp r im. r l ' imes i rede l20r4
. Al finál d€l penodo 2013 5e I

2013, hó ndo uno de los ¡ñ06 ñas di¡c¡l€s

3ene¡¿do pefdid¿d pa.¿ ia compañ¡a.

R6úeñd¡¿¡on6 páE él p.rlodo 2O1¿,

rr.F.Er4. paG ¡: !en!¿! qu. sr renrar

d¿l €jer.i.io d€ S e76,31, morr¿ndocu¿ el
que h€mo5 p¿sado, slñ embr.so no * ¡á

Para é12014,l¡ junl¡ Cenér¿ld¿ actioñis1at en co¡junrú to¡ los asesoretñna¡.ieros han suse do

lú sieúieni¿e ac.¡on¿s a tomarde ma¡¿ra que se mejore e p¿rfilde l. enpt€sa v que su man€lo

con ¡especto alsuperoercadó: sé d€b¿ póner a funcio¡ar el¿r.¿ de horta tasY verdu6s

ad¿ma3 ¿lde.¿¡fts, y ha.ersuñ.ient¿ publi.idad ¿e m¡neE que 1¿ g,ani¿ coño¿ca eras

lineas y vea el beneficio de compr.r prodldos reáliradds en nue5tra pfopia nnc¿,

cumpiiendo rod¿s l¿s normas de ólidad.
Tecnifi.¿r los cultivG qü¿ se rien¿n de mañ¿@ que 5é pueda lóear exploia! todo €¡

Buíar diferen.iaf los clientesy lograrlnledn mas en l+D.
Invertir en mejoEmiento de l¿ im¿gen corporaliva de l¿ eñpres¿.
rhven¡r.n d€erollitr.s que pasen en.¿mpó y en p¿rcha pa€ que logren mas rota.ior de

Estás son las recome.dácioner gÉnerales dé la junta de a..ionlstás p¿.a el 2014, sin émbargo si
€xút€. m.jora! que ¡oeÉr * l¿edeb€n bu<¿rVt€n€r¿n cneñra pa.á poder realnarbs.
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