VISION EMPRESARIAL “VIEMP™ S, A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018,

1.~ Operacivaes ¥ Entorno Econdmico.

Lu Compatia Vision Empresarial “VIEMP™ S. A fue constituida en la
ciudad de Guayaquil, el 19 de Mayo del 2009. con ks razin social Visioa
Empresarial “VIEMP" S A., en la Notaria XV1, a cargo del Notario Dr,
Rodoifo Pérez Pimentel, ¢ Inscrits en la Oficina del Registro de ln
Propiedad v Mercartil del Canton Santa Elena, con fecha 29 de Junio del
2009, en cumplimierto 3 % cedenado por la Resolucicn emitida por lu
Superintendencia de Compadiias, con nimero 09G-L-0003037) def 28 de
Miryo del 2009,

Su objetivo prncipal s dedicarse o o gestion, planficacion,
asesorumiento ¥ capacitocin en las dreas comerciales. técnicas,
hmm:mwhwyﬂﬁmminhnugmhksy

organizaciones
En cemplimiento de su objeto social, la Compaiiia puede celebear wodos los
netos y cuntrates: permitidos por ks Ley, que tengan relacin con su objeto
social.

1 Moneda Funcional,
La Compaiiéa registra sus actividades comerciakes con fa monada “Déolar de
las Estados Unidios de Aménica™

.- Resumen de Politicas y Practicas Contables mas significativas.
3-a.- Base de Presentacion.

De acuerdo con lu disposicion de la Resofucion emitida por la Superinten-
dencia de Compafiias, ¢sta dispuso que las sociedades creadas en ¢l 2011,
opliguen las NIIF'S para Pymes & manera directa, en tal virud la
Compattin Vision Empeesarial “VIEMP™ S. A.. aplico las NIIF'S para
Pymes.

Asi mismo, los estados financieras han sido elaborados de acuerdo  las
caracteristicas cunlitutivas que las NIIF'S pam Pymes asi bo establece,
pudiendo decir que, estan de manera comprensible, fanto para usuarios
extemos tales como; propictarios o gerentes; fambién debo agregor que
todas fas revelaciones hechas 3 estos estados financieros, pasaron por ef
procesi dz medicion que esta NIIF requiere.

3-b.~ Criterios de Reconocimiento y Medicion para Politicas Contables.
Todas las particas de los essados financieros serdn evaluadas y medidas de
ucerdo con lo reguenido por las NIIF'S para Pymes, que son los costos
establecidos con el reconocimiento inicial ¥ réconocimiento posterior ¥ de
acuerdo con st valor nzonable.
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4- Declaraciones d¢ Complimicato con NITF'S para Pymes.

De acuendo 5 & fechs d constunin & ks empresa Vision Empresaral
VIEMI™ S A que o5 & 29 de Jomio del 2009, declaramos que hemes
splicadd ¢l 1P NIFS pars Pymes, e o que concieme af gercicin &
N0 S

3.- Principales Politicas Contables:

S Efectivo y Equivalente de Efectiva,

activos fimmcieros gue s¢ miden ol valor raznsble con cambios en

Pusive Corriente Valor

| Cuentas poe Pagar [ 381431

| Retenciom en la Fuenie 1% 1979
Aportes al TESS por Pagar 15500

Onros Benaticios Sociales por Pagar | 1981

| Impuesio a la Renta 2018 por Pagar 15

Total Pusivo Coments awy
5.4 Patrimonie.

Como polftica en ¢ cota plaza, In compuitia tiene establocido un cbjetivo
que es ¢l de capitalizarse pam wn futuro inmediso v, por decimdn uninime
de lo acciontstas, las pequeflas utilidades obsenidas, se Las incomorand £ la
cuceta Utiidades Acamudadia de Ados Amterioees, ¥, 2 un futaro proceder

aungumemtodecupitalsocial,
Patrimoeio Valor
leSochl $00.00
wmmm SS.'O'D =
 Unilicdad Presente Ao 2018 18461
lml?mb 648403

S.0.- Ingreson de Actividades Ordimarias.

La compadia adoptani como principia sayacente, ¢ reconocimiento de s
cuentas de resultado, de acuerds con ¢l principio del devengado, La
empress medind low ingresos al valor uzonable de §a contrapeestacidn
recibida 6 4 recibir. Bl valor rpoesble de ln conuprestacion recibida o
poe recibir, descuentos por promto pago, descoemos por volimenes de
ventas, acorde a las actividades de nuesirs emguesa que hrinds inscamene
servicion y asesoramiento,

S Contos ¥ Gasten Financieros.

Asi mesma, |n compadiin adoptard como principio subyaceme ¢l feconoci-
micto de sus cuentas de resttado, de acuerdo ol principio del devengado
5.2~ Impuestos sobre las Ganancias,

Lo compadtia estipula que, como lus partidas de Jox estados financicrons s
encuentran establecides @ valor rzonable, s resultados son confiables v
verdaderamonte significanivos, poe consigulente, se hard uns programacion
pars Jos pagon de los impueston que peneren las utilidades, expresadas co
lon estadon financicros sules.

S0 Beneficios 4 bos Empleados.

D¢ acoeedo a fas NITF, los beneficios a bos empleados sern registrados 2
vutlor rmzonablle y pagados al cumplimiento de cadn obligacioe, conforme ko
establece ol Codigo ded Trabajo Ecuatarinno.

S~ Aprobaciin de hos Estados Fimancieros,
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xtives fimancierss que s¢ miden al valor rzwemble con cambios e
resultados.

Pasno Corrieste Valor
Cuentas por Pagsr 3141
Retencom e b Foerie 1 TE)
Apores o ESSpuePage 150
Orre Bemcicaon Secies poe Pagar 1985
fmpuesto s s Rerta 018 por Pagar 5155
Toal Pasivo Cormese 2wy
34 Patrimonie.

Como politica en ¢f como plazn, ks compaiia tiene establecid  objetivo
e ¢ of de capitafizarse para an fiaro immediato ., por decision uninime
e los accionsaas, s pequesias wtifidades obtomids, sc s incomporari 2 b
cuenta Utifidades Acumuladas de Afios Amtzriores, ¥, 2 un fituro proceder

3um oo de Y w0z .
Patrimean Valor

Capial Socia $00.00

Utlidades Acumsiades Aos Ancriors | sem

Uil Preserte Ao 18 [ 15443

Tetal Panmomo [¥TRD

‘S Ingreses de Actvslades Ormarias.

uaﬁﬂpmmmc.dmim&n
cuntas de resultade, de acwerdo con o principio ded devenzado. s
empresa medink los imgrews ol valor razonsble de o contraprestacion
recibida 0 2 recibr.  El vador razonsble de s contrprestaciie recibada 0
por recibie, descoenios por promo pagn, descusaios por volimenes de
ventas, scorde 2 25 actividades de nuestra empresa que brind imscamente
RIVKI0S ¥ SSeSoramienio,

S.L- Costos y Gastes Fimancieres,

Asi mismo, ks compuiiis adoptark come principio subyacenie & rconoc-
miento de sus cuentes de resultado, de acoedy af principio del devengado.
5.2 Impuestos sabre kas Ganancias.

L2 compafita estipuls que. como fas partidas de los extados financieros s
encuentran estsblecidas o valor rzocable, sus resultados oo confiabies §
vendaderamente significativos, por consiguiente, sc hard um programucion
parn Jos pagos de los impuestos que genenen s utifidades, expresades o
los estados financienos amales.

Sh.- Beneficios 2 los Empleados.

De acuendo 2 las NIIF, los beneficios 3 los empieados seran registrados 2
vaor rageeable ¥ pgados af cemplimiento de cads obligacion. conforme Jo
estshlece ¢f Codigo def Trabajo Fuastorano.

S~ Aprobaciia de los Estades Financieros.
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activos financieros que se¢ miden al valor razonable con cambios en
resultados,

Pasivo Corriente | Valor =
| Cuentas por Pagar | 381431 |
Retencion en la Fuente 1% o —— I9'70 .
,Aﬂnoncx ul 1ESS por Pagar 155.00
Otros Beneficios Sociales por Pagar 198.8]
Impuesto a la Renm 2018 por Pagar ‘l 58 _
Towl Pasivo Corriente 4.239.37

5.d.- Patrimonio.

Como politica en ¢l corto plazo, la compaiia tiene establecido un objetivo
que es el de capitalizarse para un futuro inmediato y, por decision uninime
de los accionistas, las pequedas utilidades obtenidas, se lus incorporard a la
cuenta Utilidades Acumuladas de Afos Anteriores, v, o un futuro proceder
a un aumento de capital social,

Patrimonio I L Valor
Capital Social S goo00
Utilidades Acumuladas Afos Anteriores 5.529.70
Utilidad Presente Ao 2018 154,63
Total Patrimonio 6.484,33

S.c.- Ingresos de Actividades Ordinarias,

La compaiiin ndoptard como principio subyacente, ¢l reconocimiento de sus
cuentas de resultado, de acuerdo con el principio del devengado.  La
empress medird los ingresos al valor razonable de la contraprestacion
recibida 6 o recibir,  El valor razonable de ln contraprestacion recibida o
por recibir, descuentos por pronto pago, descuentos por volimenes de
ventas, acorde o las actividades de nuestra empresa que brinda unicamente
servicios y asesoramiento,

S.1.- Costos y Gastos Financieros,

Asl mismo, la compaitia adoptard como principio subyacente el reconoci-
miento de sus cuentas de resultado, de acuerdo al principio del devengado,
S.g.- Impuestos sobre las Ganancias,

La compadin estipula que, como las partidas de los estados financicros se
encuentran establecidas a valor razonable, sus resultados son confiables y
verdaderamente significativos, por consiguiente, se hard una programacion
para los pagos de los impuestos que generen las utilidades, expresadas en
los estados financieros anuales,

S.h.- Beneficios a los Empleados,

De acuerdo a las NIIF, los beneficios a los empleados seran registrados o
valor razonable y pagados al cumplimiento de cada obligacion, conforme lo
establece el Codigo del Trabajo Ecuntoriano.

K4 Aprobacion de los Estados Financleros,
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