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GERENTE 6€N€EAL.
aoRt¿oLA saN r6N^C[O s_^. ¡s¡NAsA

Debr¿ndo nfo.nor que ld Cohpoñíd d¿ht.o d¿l p¿riodo ¿conóñ¡co h¡ r¿ndo dctividod

coh¿.cal d¿ht.o de los pa.óh¿r.os *tobl¿cidos en los Es+afufos Socia¿s de ld

¿onpdñíd. Por ¿ cudl los cfrds qú¿ s¿ ¿ónsigndn ¿h €l forhulorio No. 101 (SAI) y los

fo.nuLdros d¿ ld Sup¿. nrendencio de Cohpoñíos, s¿ ojuslon d los Prihclpos d¿

¿óñrobilidod 6¿^e.dh¿hre Ac¿ptodos, cono ldmbién s¿ ¿justoh a 6 Norhd
Int¿.naciono¿s delnfo.hoc'ón Fi¡dn¿i¿.d, pór¿lcua dicho Bolonce Gereml y ¿l Esrodo

de Pe.dda y aononcld s¿ pr*¿nro ¿n los t¿rh nos s¿ñolodd ¿n ¿ r¿sp¿ct vo

D¿ ¿ónfó.niddd con lds dispósición¿s L¿qdl¿s y Estatutori6 vlg¿ntes, pongó o s!
cohochento, ¿linfom¿ d¿ lo qctvidad de la Cohpoñío durdnt¿ ¿l¿j¿.¿lco econóhico

qu€ te.hino¿13! de dici¿hbr¿ d¿ | 2013

s n otro porr'cu or. ne sut íibodgrodecehdo o usr¿d por¿ dpoyó b.indddoq hiq¿si¡óñ.
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