
I N FÜ RM t ANUAL PE CUM iSARlU zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ÍA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE: 

VITAFORCE S.A. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

b n co n co rd a n c i a c o n l a s d i sp o s i c i o n es d e l Ar t . ' ¿' ¿^  d e la Ley d e üompanias. a s i c o m o l a 

Resolución 9 0 . 1 . 5 . 3 . 0 0 5 y demás d i sp o s i c i o n es a f i n es d e l a Su p e r i n t en d en c i a d e Compañías, 

c u m p l o e n p resen t a r i es e l s i gu i en t e i n f o n n e d e i Co m i s a r i o d e VI TA FO R C E S.A. , p a ra e l e j e rc i c i o 

económico t e r m i n a d o e l 3 1 d e D i c i em b re d e l 2 0 1 0 . 

1 . - b n c u m p l i m i e n t o d e m i s t u n c l o n e s d e üomisano, h e c o n t a d o c o n l a p e r m a n e n t e 

colaboración d e t o d o s l o s a d m i n i s t ra d o res d e l a Compañía. 

2 - La Administración h a d a d o cumpümiento a l a s d i f e ren t es n o r m a s l ega l es , e s t a t u t a r i a s y 

r e g l a m e n t a r i a s , reíacion^ as c o n l a operación d e (a compañía, así c o m o a ías reso l u c i o n es d e 

l as resp ec t i va s Ju n t a s Ge n e r a l e s d e Ac c i o n i s t a s y d e Uirectorío. 

3 . - La c o r resp o n d en c i a , l os Li b ros d e Ac i a s d e Ju n t a Gen era !  d e Ac c i o n i s t a s y d e Di rec t o r i o . 

Li b ro Ta l o n a r i o , Libre) d e Ac c i o n es y Ac c i o n i s t a s , a s i c o m o b s c o m p r o b a n t e s y Li b ros d e 

Co n t a b i l i d a d s e l l eva n y s e c o n se r va n d e co n f o m n i d a d c o n l a s d i sp o s i c i o n es l ega l es . 

4 . - La üompaftia m a n t i e n e sólidos p ro c ed i m i en t o s d e co n t ro l i n t e rn o , l o cu a l p e rm i t en u n a 

a d ec u a d a c u s t o d i a y conservación d e l os b i en es d e l a Compañía. 

5 . - Co n relación a l o s Es t a d o s Fi nanci eoDs d e l a Compañía, e s t o s c o n c u e rd a n c o n l a s c i f ra s 

reg i s t ra d a s e n l o s Li b ros d e Co n t a b i l i d a d , su s sa l d o s s o n c o n f i a b l es y h a n s i d o e l a b o r a d o s d e 

a c u erd o c o n l o s p r i nc i p i os d e üontaDllidad Ge n e r a l m e n t e Ac ep t a d o s , c o n c o rd a n t es c o n t as 

n o r m a s y prácticas c o n t a b l es es t a b l ec i d a s en e l Ecu a d o r . 

6 . - S e a d j u n t a n l o s Es t a d o s Fi n a n c i e ro s c o r resp o n d i en t es a l p er i o d o t em f i i n a d o e l 3 1 d e 

Di c i em b re d e i 2 0 1 0 . 

Po r 10  e xp u e s t o s o m e t o a consideración d e l o s señores a c c i o n i s t a s l a ap roDac i on ítnai d e l 

B a l a n c e Ge n e r a l d e l a Compañía VI TA FO R C E S.A. , a l 3 1 d e Di c i em b re d e l 2 0 1 0 y e l 

c o r resp o n d i en t e Es t a d o d e Re su l t a d o p or e l año t e r m i n a d o e n e s a f ec h a . 

At p . n t a m f i n t f i . 

COMISARIO 


