
Guayaquil, 14 de mayo del 2012 

Señores 

Presidente 

y Accionistas de: 

FOREST COLORS DESIGN S.A. FORCORDI 

Ciudad.- 

Señores: 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mí calidad de Gerente General 

pongo a su consideración el Informe de la Gestión realizada por la Administración de la 

empresa FOREST COLORS DESIGN S.A. durante el ejercicio económico del 2.011 

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.011, la situación de la empresa 

ha sido moderadamente favorable, lo que se refleja en sus estados financieros. Los esfuerzos 

de la administración han estado encaminados para que la empresa continúe un ritmo 

conservador de crecimiento, siguiendo el patrón de los años anteriores. 

Durante este año de operaciones que terminó el 31 de diciembre del 2.011, con el esfuerzo 

desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes 

logros como son: 

e Ejecución Implementación del Proyecto “Mas Oportunidad” que consiste en la 

creación de una bolsa de trabajo; capacitación en competencias laborales y gestión de 

calidad y; formación de una Micro Empresa — Escuela de Servicios. 

Este proyecto es una importante meta alcanzada que además nos abre el camino para otros 

trabajos importantes de consultoría, incluyendo la segunda fase del mismo proyecto para el 

futuro cercano. 

Atentamente,    
Ab. Edson'G/Méndez Zuñiga 

Representante Legal 

Forest Colors Design S.A. 

   


