Sefiores:

JUNTA DE ACCIONISTAS

EMBARCADORA Y TRANSPORTADORA SAN JORGE S.A.
Mantn.-

Informe Gerencial

Dando cumplimicnto a los estalutos de la empresa y de conformidad con ko dispussio por e
Supermtendencia de Companias, presento a ustedes ¢l informe de Gerencia del afio 2012 en donde se
descnben las actividndes mas relevantes ejecutndas on cl aio,

El 20 de Noviembre del 2008, [a Superintendencia de Compafiias mediante resolucion No08.G.DSC.0O10,
es su Articulo primero dispone | aplicacion obhgatonia do las Nommas biternaciones de Informiacidan
Financiera “NIIF™; por lo cual, esic Informe estd relncionado con los Estados Financicros preparados de
acuerdo con lus NIIF, vomo son el Estado de Situacion Financiera, Esindo de Resultados Intepral. Estado
de Cambios en ¢l Patrimonio, Eslado de Flujos del Efeclivo v Notas o 1oz Estados Financicrs

Como cs a bien saber la empresa sc dedica al Transporte Repular o no Begular por carrelern

El presente infornme ticne la intencion de proporcionar a ustedes una informacion inlegra acerci de los
sucesos mas relevantes del afio 2012 las mismas que sc detallan a confmugcidn.

Los resuliados obtenidos por o empresa dumnte el Ejercicio Economice del afie 2012, no han sido
satistactorios, aungue en este aflo la empresa ha oblenido una utilidad de 684,03 dolarcs, sc esperaba
superar la utilidad obtenida en ¢l afio 2011, este decremento se debe a la disminucion de las ventas
redlicadas en ol afio.

A pesar de lo indicado anteniormente la empresa ha mantenide una buena gestion, relacionada con ina
meejora en el dren comercial

l.a cconomia ha permanecido relalivemenle estnble, a pesar de los constantes cambios en las
medidas gubermmamentales. que han resuwringido ¢l mercado, trayendo con clle inconvenicnics
gue reperculen en los costos v la prestacion del servicio.

Bebo recalear que la admimistracion ha venido trabajande normalmente para lopgrar mantenerse
un adecuado nivel de venlas v ¢l desamollo de los niveles financicro v administrativa,

Maturalezn del nepocio

Como sc ha indicado al inicio de esle informe Ta empresa se dedicn al Transporte Regular o no Repular
poT carrcicrg,

Pese a la ensis mumdial, nuesira actividad  ha logrado sostenerse v mantensrse cumplicndo objctives v
estrategias que s citan a conbinuaeion, In emprogn cspera aleanzar este aflo wna mejorara en b calidad de
s servicio v asi llegar al objebve pimeipal que cs la obtencion de utilidad estos son:

Ohjetivos v estratesias
Objetivos.-

= Wentns - Abor nuevos mercados nacionales
#  Cooperacion Empresarial - Reforzar la capacidad de nepociacian.



# Fortalecer 1o imagen de la empresa en mercados nacionales,

F  Lso de Nuevas Tecnologins.- Como hermamienta mmpredecible para la mejora competitiva de 1a
CIMpPresa.

# Buscar v Cualificar nucvos clicntcs potenciales.

F Apovar para la aperiurs de nosvos memoados.

#  Calidad oplima en la prestacion de nuestro servicio.

¥ Cumplir requistios v nommas de calidad exieidas por el mercado aclual

Mediante ¢f cumplimicnto de los objetivos. la empresa espera scguir alcanzando sus metas, mediante la
uplicacyin de las sipuientes estralegins:

#  Establecer relaciones comerciales con clienles potenciales

F Invertir cn nuevas teenologias

= Establecer nucvas relaciones comerciales v consolidar las va existentes
#  Mgjorar la Infracstmictura del Sector

Li empresa debe aprovechar los Recursos Financieros v no fnancieros para alcanzar los proposios de
mneri gue permila evilor situaciones de iliqudes, altos coslos de finonoamiento, desabastceimicnto cn
la produccion entre olros factores que pueden afecta a la evolucion de la empresn,

Par la expucste seconcluyve que In contabilidad se ha cefiido  de acuerdo a las normas v leves perlinentes
dictadas por ¢l Servicio de Rentas Intemas v Ia Supenntendencia de Compaiiias, ademds se ha dado el
cumplimiento a las normas legales, estatulars v reformatorias de a Junta General de Accionistas.

Los resullados por el ejercicio econdmico del afio 2012, reflgya mna utilided cumplicndo de esta manera el
objetivo esperado.

Se han efectuade todos los ramiles v obligaciones para que la Empresa desarrolle sus actividades sin
contratismpos én ¢l campa lnboml v lepal

Agradezeo la confianza v el apoyo de los soclos, esperando que para ¢l afie 2013, Iz Compailia
obtenga los resultados deseados.

Es todo cuanto puedo informar de mis labores cumplidas en el ejercicio del afio 2012,
Alenlamenie,
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