
  

INFORME DE.COMISARIO 
A LOS SEÑORES ACCIONISTAS Y DIRECTORES 
DELLA EMPRESA MIGA PRIMAVERA GALAPAGOS 5.4. (MEPRIGA) 

En mi calida de Comisario pmncpal de la Emprso MEGA PRIMAVERA: 
GALAPAGOS 5.1. (MEPRIGA). _ designaco por el Diss=tono y dando cumplimento 
a sus disposiciones, a los esmanos de la empresa y a normas legales camadas por la 
les tengo a bien eii el presento informo aocrea de las operaciones de la compañía 
correspondientes al jeeicio econéntico comprendido cutre e primero de encro y cl 31 
de diciembre del año 2012 

Este informo se presena de acuerdo a los lémunco astablccidos on la Ley donde 
Expresa ue es atribución y obligación de los comisarios velar porque la sdminisción. 
de compañía se ajuste os aquiits y a as osas de una bucal cación. 

Ta ese senrido la compalñla me ha extragado e balance gencral mayores auxilios y 
laos generales, así como también Ro revisado la estructura social y la documentación. 
societaria de la empresa par el ejercicio tornado a osa fecha, y a continuación. 
exrongo los sesuliados elos análisis efecmados 

2 Aspectos Administrativos-operacionalos 

Debo expresar que Jos admimsiradores y Juouionarios de k compañía durante cl 
eserivio eoonómaco objeto de este uforme, 202 ndo cumplimento u las normas 
Toga, estuarios y reglamentaras así como vas resoluciones de la Junta General de 
Accionists 

  

Da Control interso 

El contol intemno implementado por la empresa ha Sidi en concordancia a sus 
necesidades básicas, donde las movimientos de egresos, adquistones, compras. ratrol 
dle activos jos, ec tiene regisiros, control, conservación y ln custodia de los misnos 
en forma adeuda. 

€ Aspectos Legales 

le revisado los Moros sociales de la Empresa MIJIA PRIMAVERA GALAPAGOS 
SA (MEPRIGA) Tos que se srn.enen debidamente mtrativados y oustodiados ales. 
omo actas de Justa Cieneral de Accionisu, >xpedienios de las notas, Hibre de azclones 
y accumistas lalomrio de acurones, libro de contabnlrdad «los comespondientes 
Sorprohanes. de respaldo de los Iruncciones y de la correspondencia. Jodos estos 
“ocumentas se conservan e forma adecuada y conforms a disposiciones legales, dando. 
«cumplimiento os requemrmvientos legales, 
Adiviomalmente ca mencionar que xo existen ios en Jona de la Compañía que a 
misrileno se consideren aportantes y deban sor reportados.
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a. Aspectos Tributarios 

La empresa es un ente pasivo del impuesto a la renta y está obligada al pago de 
Impuestos, como sujeto agente de retención de IVA y en la Fuente, así como el pago de: 

renta anual de impuesto al renta, anexos tributarios y demás sujeto de acuerdo a le ley 
tributaria y su reglamento. 

La empresa al cierre del ejercicio 2012 ha presentado de manera oportuna las 
“declaraciones de impuestos, para de sta mancra dar cumplimiento con las obligaciones 
fiscales durante el ejercicio, como son los pagos y declaraciones de retenciones IVA y 
Retenciones en la fuente; las declaraciones anuales de renta todavía no han sido 
presentadas al SRI, ya que el plazo de presentación y pago es hasta el mes de abril del 
2013 

   

L. Aspectos Laborales 
La empresa en el ejercicio 2012 ha cumplido con las disposiciones legales referentes a 

este tema realizando los pagos de salariós, beneficios sociales y utilidades 
“oportunamente, de igual manera todos los empleados están aliados al Seguro del 
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social TESS, 

8. Aspectos financieros. 
Dentro de mis funciones, he solicitado que la admmistración me proporcione los 
Estados Financieros cerados al 31 de diciembre del ejercicio 2012, he revisado el 
mencionado balance, así como sus correspondientes libros contables como son. El libro. 
mayor auxillar y el libro mayor general de la empresa, cuya responsabilidad de 
elaboración, registro y controles de la Administración dela empresa, 

Producto de la revisión puedo mmdicar que los mismos se presentan razonablemente en 
todos los aspectos importantes y que los saldos de os estados contables corresponden a 
los registros en los libros de dirios de la Compañía. 

Cabe mencionar que la Compañía no mantene políticas contables controversiales o 
especiales. 

CONCLUSIONES 
Debo manifestar que he recibido por parte de los administradores y funcionamos de la 
Empresa, toda la información y colaboración necesaria, por lo que puedo afirmar que. 
los registros de la empresa y los procedimientos aplicados se ajusian a principios de 
ontablidad de aceptación general y las normas legales vigentes en el pas.
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OPINIÓN 

En mi opinión, los regasros contables de la compañía se encuentran conforme con los 
principios de contabilidad generalmente aceptados. 

La función de comisario se ha efectuado cumpliendo las disposiciones constantes en el 
artículo 321 dela Ley de Compañías. 

Atentamente, 

PA, ln Arclao za 

 


