Sefigres Accionstas de
ASISTENSALUD 5.4,

Curnpliends con las disposiciones de la Ley de Companias en mi calidad de Gerente General
pongo @ su conslderaciin el Informe de la Gestidn realizada por la Administracion de |3 EMPRESA
ASISTEMSALUD 5.4, durante ef gjercicio econdmico del 2012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONDMICO

La sifuacion econdmica que vive £l pais, bajo & presente rédgimen ka sido estable, tanto en lo
politico - como en | economico, situacion por la cual nuestra gestidn no S8 ve mayorrmenks
afectada por estes factores, cabe safialar que o periodn 2012 ¢ ha desenvuelto de acuerdo a
los parametres planificades con los resultados esperados.

2.~ CUMPLIMIENTO DE DOBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECOMOMICO DEL
2.012

Durante el ejercicio que ha Concluido el 31 de Biciembre del 2.012, la empresa iniclo sus
actividades conforme estaba planificado; sin embarga, |2 meta programada para ¢ ejercicia
2012 no S& cumiplid va que los gastos superaron los ingresos.

o= CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
Cabe indicar a la junta general deé’socios, gue bodas las disposiciones tomadas por este
arganismp, han skdo cumplidas a cabalidad por ia administracdn.

.- HECHOS EXTRADRDIMARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durpnte 2 afla 2012, en o referentn o los aspocted administrabives, laborales v legales, |a
empresa se ha desenvuelts en un ambita normal, Se ha cumplido con fodas las obligaciones
tanto en el dmbito laboral, administrativa v legal.

5.- COM P:ﬁ.FIAEIﬁH DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante &ste ejercics econdmico que ha concluido el 31 de diciembre del 2012 ¢ movimiento al
igual que en &l 2011 se caracteriza por el bajo movimiento.

6.~ RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

La administracidn mecomienda planificar estrotegias comerdales . que avuden a difundic los
servicios de ASISTENSALUD S.A0 de tal manera gue el wvolemen de clientes aumenie para esie
2fio cuidando que los gastos no superen los ingresos.,

Sin mas por &l momanto, guedo de usisdes agradecida.

Atantarmnente.

DANILD ROBERTO BARCOS MATAMOROS
GERENTE GEMERAL
ASISTENSALUD S.A.



