
¡Ñf ORMI DEL GERENf E 6ENEMT

señore. ac.ronrst¡sde acoMPAÑla oMcoRPoRAr|or s.¡

rut¡¡ia5 ¡esr¿ñeiGfias y ñornás re3ar€s éñitidas
por la sup€rinr€nd€ncia dc Com! nsideE.ión ¿é l.
luñt¿ dé a.donl$as ¿lpr.s¿nré infome ¿dministÉtivoy conp¡Érivo rer¿cioñado
.oñ lás adtiúidrdcs desa'rclladas duEite el prcscñi. €jerkio ¿.onómto.

A.ontiñua.ión€rp.ndÉ los puntos már s¡rnrti.ativos.ndi.ho p¡riodo:

1. 5e aplicó rodas lar ñorhat Les

rc$lurione¡ ¿e la lunt¿ GeneEl dcl okedo¡io.

2.-t3€f,pÉ ruú una url¡idad I'¡eb des r72s,1lénéré Ejé*icio flf¿¡.

!,. s€ pd.edió a ¡.all¿rrodos los pas6 de rodá5la5 obr¡ga.idnBrnbor¡'i* há.ia
elsedicio dé R¿ntas rnt¿rn¡s

¡. Ou€, ñedi¿nb re$lución No 06.c D* or0 .ñitid¡ .l 20 d. Noviefrbre d.|2003
y No sc tcl,cPAltRs,11.01 d¿l 1? de.n.rc d.|2011,3e €{abl¿ció lá oblisálo edad
dc apli.ar las ¡{lrF ruj€tas al .ortrcl y vi!¡l.nci¿ dc l¿

sup€rint.nd.n.ia de coñpañia.
como PYMES s¿rá él¿div. paÉ lo! enados linanci€rcs quc 5e €laborcn a p¿dn d.l I
d€ €n€.o d.|20t2, nu6lE.mpresa se ha sujetado ¿ éna dirp¿sidón pof lo que los

de .ortorñrdád co¡ las Nornas
Int¿ma.aonal.sde Inlormarión Fiñanci€r¡ paE réqueñ¡sy M€dian¡s Enlid¿des (¡llrr


