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INFORME  DE LABORES QUE PRESENTA EL GERENTE DE LA

COMPAÑÍA “EDUPERSA S.A.”  A LA  JUNTA GENERAL DE

ACCIONISTAS CELEBRADA EL 17 DE MARZO DEL 2017

Señores Accionistas:

En cumplimiento de lo dispuesto en leyes y reglamentos de compañía presento el informe

anual de las actividades desarrolladas durante el ejercicio económico 2016 en mi

condición de gerente general de la compañía EDUPERSA S.A. labor del cual se

desprenden las siguientes referencias:

El proyecto institucional respecto a la infraestructura física de las áreas pendientes de

edificación ha cumplido una etapa más de manera satisfactoria según lo planteado como

objetivo a inicios del presente año, con la puesta en marcha de aulas y espacios

educativos óptimos para atención del área escolar; construcción que cumple con las

expectativas de la comunidad educativa por proporcionar seguridad y prestancia; así

como puntos estratégicos para el desarrollo de un trabajo integral con calidad y alto grado

de excelencia educativa. Fortaleciendo internamente a la institución, unido al afán de

contribuir con el desarrollo económico, educativo y social del Ecuador.

En su conjunto los resultados educativos, económicos y administrativos de la institución

durante el período que fenece han cumplido con las expectativas de crecimiento y logro

de objetivos a corto y largo plazo.

El área de la educación ha cumplido con los requerimientos establecidos por el sistema

nacional que ofrece los lineamientos generales que guían el proceder corriente de la

institución educativa; las acciones se han manejado bajo la óptica de cumplimiento y

orden en todos los aspectos que integran la educación siendo la parte pedagógica y

académica en su fundamentación holística la de mayor y mejores resultados durante el

proceso; lo que sin lugar a dudas contribuye al incremento proporcional de la población

estudiantil que progresivamente utiliza los servicios de esta noble institución educativa.

Administrativamente los rubros económicos que sustentan la actividad de la compañía

han sido manejados de manera conveniente para los intereses empresariales, no

existiendo cuentas pendientes por cobrar por valores de matrículas y pensiones; de igual

manera se enfatizó en las estrategias para precautelar la reserva del egreso operativo que

se genera del mantenimiento y sustentación diaria del establecimiento. Respecto al

compromiso crediticio que se tiene por el préstamo comercial de $ 396.000 amortizado en

dos años, han sido cancelados mensualmente los valores de los intereses, no logrando

haber pagado las cuotas correspondientes al monto del capital; deuda que se mantiene

como cuenta pendiente de pago al término del período.
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El cumplimiento con los organismos de control, fiscales, laborales y sociales se han

ejecutado de manera satisfactoria, realizando los procesos administrativos, contables y

financieros bajo los condicionamientos normados en leyes de general aplicación. Las

relaciones contractuales con el personal administrativo, docentes y áreas de servicios

complementarios se han ceñido a la práctica de valores institucionales, ideario y filosofía

propuesta en la visión y misión organizacional, unido al pago cumplido de las obligaciones

patronales y laborales intra y extra institución, lo que contribuye a trabajar en un ambiente

agradable para el desempeño de funciones.

Luego de un análisis detallado de los resultados económicos generados en los estados

financieros; respaldándome en la seguridad inminente de que han sido elaborado bajo las

normas internaciones y nacionales de contabilidad y compañía sugiero que la distribución

de la utilidad del año 2016 se determine en los parámetros que se exponen, en custodio

total para los intereses empresariales.

UTILIDAD BRUTA $ 10.266.77
15% TRABAJADORES $ 1.540.02
IMPUESTO RENTA $ 1.813.89
UTILIDAD LÍQUIDA $ 6.912.86

Es importante incluir en el informe que las acciones desarrolladas durante el presente

ejercicio fiscal han sido motivadas para el perfeccionamiento y progreso institucional,

puesto que paulatinamente se va incorporando y extendiendo la población estudiantil de

la localidad, que ya ven a la unidad educativa como un referente positivo del desempeño

de las actividades educativas en los niveles y subniveles que se ofertan en el plantel.

Dejando constancia del compromiso laboral del profesional educativo que se desempeña

en la compañía.

Al culminar el presente informe expreso mi reconocimiento por la apertura para el

desempeño de mis funciones, haciendo votos por el éxito a largo plazo de unidad

educativa comprometida con la educación de excelencia para la formación integral de

niños, niñas, jóvenes y adolescentes.

Agradezco por su atención, cordialmente,

JAVIER LEDERGERBER GAITÁN
G E R E N T E


