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INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA
SISMEING S.A. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.011

Sefiores Socios de:
SISMEING SISTEMAS MECANICOS E INGENIERIA S.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi calidad de Gerente General
pongo a su consideracidn el informe de la Gestién realizada por la administracidén de SISMEING
SISTEMAS MECANICOS E INGENIERIA S.A. durante el ejercicio econdmico del 2011.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNCO POLITICO ECONOMICO

La situacion econdmica que vive el pais, bajo el presente régimen y las coendiciones Econdmicas
implantadas por politicas del Fondo Monetario Internacional se resumen a continuacién en los
estados financieros deben ser leidos bajo dichas circunstancias.

La economia ecuatoriana en el 2.011, ha presentado un aumenta de la inflacién sobre todo
durante los Ultimos meses afio, quedando en el 5,41% al cierre del ejercicio econdmico,

Es menester indicar que las decisiones implantadas por nuestro régimen en cuanto a las
politicas de salud y educacidn han mejorado ya que son la base para mejorar la calidad de vida
de un pais.

Las perspectivas para el afio 2012 dependeran fundamentalmente de las medidas que adopte
nuestro gobierno y asi poder neutralizar las amenazas internas y externas para lograr fa
estabilidad fiscal y econémica de! pais.

2.- CUMPLIMIENTO DE LOS OBIETIVOS PREVISTOS D
2.011
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Durante este afio de operaciones que termino el 31 de Diciembre del 2011, con el esfuerzo
desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes
metas y logros como son:

- Una mayor participacion en el campo de actividades de venta al por mayor y menor de
equipos y sistemas de wventitacién, llegando incluso a trabajar con empresas
comerciales y laboratorios muy reconocidos dentro de nuestro pais, hecho que es muy
importante para nosotros, lo cual indica que estamos teniendo muy buenas
referencias externamente en relacién a nuestros trabajos realizados.

- Mantener con nuestros clientes un buen desempefio en las funciones encargadas a
nosotros por eso es imporiante acotar la buena gestion de representacidn vy
comercializacion que nos a mantenido en un bhuen nivel.

- Como resultade de la buena gestion hemos incrementado nuestras utitidades siendo
un beneficio positive para los accionistas de la empresa y sus colaboradores.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.011 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2.011 en referencia a los aspectos administrativos, laborales y legales, la
empresa se logro desenvalver en un ambito normal logrando conservar las fuentes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.011, la situacidn
de {a empresa ha sido favorablemente positiva con un crecimiento en nuestras ventas lo cual
se refleja en los balances de la misma.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA
EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

La administracion recomienda que se mantenf
empresa, con el fin de cumplir con los objetivos §

Para el ejercicio 2.012, se recomienda mantener B }v:
gastos, utilizar cada uno de nuestros recursos de ia mejd

.- Bl para la reduccién de

#Evitando desperdicios de los
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materiales que utilizamos en cada una de nuestras obras, evitar gastos innecesarios que no

tengan relacion al negocio de la empresa.

Sin mas por el ewmento quedo de ustedes agradecido.
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