
  

GLOBAL CONTAINERS S.A. 

Notas a los Estados Financieros 

A 31 de Diciembre del 2016 
1-Actividad: 
La actividad principal dela Compañía es el alquiler, mantenimiento y Reparación de Contenedores, 
El domicilio principal dela compañía esen el Cantón Guayaquil, Av.Dr Emil Rosero y Benjamin Carrión edificio 
Ci Ofice piso 1 oficia 110. 

2.- Políticas Comtables Significativas. 
Los Estados Financieros adjuntos han sido preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de 
Información Financiera (NU Para PYMES) y Vigentes l cierro del 2049, 

Equivalentes de Efectivo 
a Compañía mantiene un said de $ 1-420.27 como equivalente de efectivo. 

3-Cuentas por Cobrar 
las cuentas por Cobra incluyen facturas po ventas de servicio y contenedores con platos menores un año, 

y generan interés y Otras cuentas por cobrar. 
lentes $86791,26 
Otras Cuentas por cobrar. $21900,50 
Provisión Ctas incobrables 5 
Saldo Cuentas x Cobrar 104.859, 

Retenciones enla Fuente representa pagos en exceso no compensados en años anteriores 
Impuesto al Valor Agregado, representa crédito tributario por el VA pagado en la adquisición e bienes y 
senicios 

4. Inventarios 
Los inventarios están registrados al costo de compra. 
Están valuados en base al método promedio ponderado. 

5. Propiedad Planta y Equipo 
los elementos de propiedades y equipos se valoran Inicialmente por su costo de adquisición más todos los 

costos directamente relacionados con la puesta en funcionamiento del equipo según lo previsto por la gerencia. 
los gastos de reparaciones y mantenimiento ss reconocen en os resultados del periodo en que e incurren. 
6- Activos Diferidos 

Los activos Difeidos, representan la adquisición de gastos pagados por anticipados para hacer amortizados 
en un periodo de5 años. 

7.Ampuesto ala Renta Corriente 

El gasto porimpuesto la renta esta constítudo porel Impuesto ala renta corriente de a Compañia.



  

  

Flimpuesto ala renta corriente es el impuesto ala renta quese cancela ala autoridad tributaria por la utilidad 
del ejercicio usando las tasas vigentes al fecha de ciere del periodo siendo el 22% para el año 2019. 

8. Deneiios a Empleados 

Otros Beneñicos a Empleados. 
Los Benefios socals como Décimo Tercer sueldo, Décimo Cuarto sueo, vacaciones Fondo de Reserva, 
participación de trabajadores, se reconocen en resultado del ejecii en base a los valores pactados con los 
empleados y los Beneficios por despido intempestwo se reconocerán a los trabajadores en el periodo que 

9.esenva Lega. 
La Lay de Compañias establaco una apropiación bigatoria depor lo menos el 10% dela Unidad anual para 
Reserva Legal hasta que alcance el SOX del Capital. La misma que no debe serdsvibuida como dividendos en 
"lectivo sino que puede sercaptalizada en su totalidad o absorber pérdidas acumuladas. 
11-Captal Pagado. 

AL 31 de diciembre del 2019 el Capital Pagaco de la compañía conste en 28.000 acciones ordinarias con un 
valor de$ 100c/u 

13.- Reconocimiento de Ingresos.- 
Los ingresos son reconocidos cuando se ha entregado el bien y se han trasterdo los derechos y beneficios 

Inderentes 

14. Costos y Gastos 
El costo de venta se registra cuando se entregan los bienes, de manera simultánea al reconocimiento de los 

Ingresos correspondientes a a venta 
Los gastos se reconocen a medida que se devengan, Independientes de su pago y seregstran en el periodo 
quese genera el gasto, 
15-Distibucion de Dividendos 

La Distribución de dividendos aos accionistas del Compañía se reconoce como un pasivo en el ejercicio enel 
quese apruebe el pago por parte de la Junta de Accionistas 
16-Compensación de Saldos y Transacciones. 

Mo se compensan los actos y Pasnos, los ingresos y gastos, salvo en aquelos casos en que la compensación 

 


