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PO R E L AÑ O T E R M I N A D O E L 3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 6 

1. I N FO R M AC I Ó N G E N E R A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

EDUSOLER Cía. L t d a . es u n a I nst i t ución c o n s t i t u i d a el 2 9 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 0 8 
e n la c i u d a d d e Gu a y a q u i l -  Ecu ad o r , Su a c t i v i d a d p r i n c i p a l d u r a n t e e l año 2 0 1 6 
consist ió e n a c t i v i d a d e s d e en señ an za. 

La in for m ación c o n t e n i d a e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s es r e sp o n sa b i l i d a d d e la 
Adm in ist r ación d e la Com p añ ía . 

2 . PO LÍ T I CAS C O N T A B L E S S I G N I F I C A T I V A S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.1 Declaración  de cumplimiento:  Los e s t a d o s f i n a n c i e r o s h a n s i d o 
p r e p a r a d o s d e c o n f o r m i d a d co n las N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e I n for m ación 
Fi n a n c i e r a p a r a Pequ eñ as y Me d i a n a s Em p r e sa s ( N I I F p a r a Py m e s ) . 

2.2 Bases  de preparación:  Los e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e EDUSOLER Cía. L t d a . 
h a n s i d o p r e p a r a d o s so b r e las b ases d e l co s t o h ist ór ico, t a l c o m o se e x p l i ca 
e n las polít icas c o n t a b l e s i n c l u i d a s m ás a b a j o . El co s t o h ist ór ico est á b a sa d o 
g e n e r a l m e n t e e n e l v a l o r r a z o n a b l e d e la con t r apr est ación e n t r e g a d a a 
c a m b i o d e b i e n e s y se r v i c i o s . 

El v a l o r r a z o n a b l e es e l p r ec i o q u e se recib ir ía p o r v e n d e r u n a c t i v o o e l v a l o r 
p a g a d o p a r a t r a n s f e r i r u n p a s i v o e n t r e p a r t i c i p a n t e s d e u n m e r c a d o e n la 
f e ch a d e v alor ación , i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e si ese p r e c i o es d i r e c t a m e n t e 
o b s e r v a b l e o e s t i m a d o u t i l i z a n d o o t r a t écn ica d e v a lor ación . 

A con t inuación se d e s c r i b e n l as p r i n c i p a l e s polít icas c o n t a b l e s a d o p t a d a s e n 
la p r epar ación d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

2.3 Efectivo  y bancos:  I n c l u y e a q u e l l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s l íqu idos, depósi t os 
o i n v e r s i o n e s f i n a n c i e r a s l íqu idas, q u e se p u e d e n t r a n s f o r m a r r áp idam en t e 
en e f e c t i v o e n u n p l azo i n f e r i o r a t r e s m e s e s y s o b r e g i r o s b a n ca r i o s . 

2 . 4 Propiedades  y equipos 

2.4.1 Medición  en el momento  del  reconocimiento:  Las p a r t i d a s d e 
p r o p i e d a d e s y e q u i p o s se m ed ir án i n i c l a l m e n t e p o r su co s t o . 

E!  co s t o d e p r o p i e d a d e s y e q u i p o s c o m p r e n d e su p r ec i o d e 
adqu isición m ás t o d o s los co s t o s d i r e c t a m e n t e r e l a c i o n a d o s co n la 
ub icación y la p u e s t a e n co n d i c i o n e s d e f u n c i o n a m i e n t o y la 
est im ación i n i c i a l d e c u a l q u i e r co s t o d e d e s m a n t e l a m i e n t o y r e t i r o 
d e l e l e m e n t o o d e r ehabi l i t ación d e la ub icación d e l a c t i v o . 

A d i c i o n a l m e n t e , se consider ar á c o m o p a r t e d e l co s t o d e los a c t i v o s , 
l os co s t o s p o r p r ést am os d i r e c t a m e n t e a t h b u i b l e s a la adqu isición o 
const r ucción d e a c t i v o s ca l i f i ca d o s . 

2.4.2 Medición  posterior  al reconocimiento:  modelo  del  costo:  
Después d e l r e c o n o c i m i e n t o I n i c i a l , las p r o p i e d a d e s y e q u i p o s so n 
r e g i s t r a d a s a l co s t o m e n o s la depr eciación a c u m u l a d a . 
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Los g a s t o s d e r e p a r a c i o n e s y m a n t e n i m i e n t o s se I m p u t a n a 
r e s u l t a d o s e n e l per íodo e n q u e se p r o d u c e n . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.4.3 Método  de depreciación  y vidas  útiles:  El co s t o d e p r o p i e d a d e s 
y e q u i p o s se d e p r e c i a d e a c u e r d o co n el m ét odo d e l ínea r e c t a . La 
v i d a út i l e s t i m a d a , v a l o r r e s i d u a l y m ét odo d e depr eciación so n 
r e v i s a d o s a!  f i n a !  d e cad a año, s i e n d o el e f e c t o d e cu a l q u i e r c a m b i o 
e n e l e s t i m a d o r e g i s t r a d o so b r e u n a b a se p r o s p e c t i v a . 

A con t inuación se p r e s e n t a n l as p r i n c i p a l e s p a r t i d a s d e p r o p i e d a d e s 
y e q u i p o s y las v i d a s ú t i les u sa d a s e n el cálcu lo de la depr eciación :  

í t em  v i d a út i l f e n años)  

Ed i f i c i o 2 0 

Mu e b l e s y e n se r e s 1 0 

Veh ícu los 5 
Eq u i p o s d e com pu t ación 3 

La Com pañ ía t i e n e c o m o polít ica c o m e n z a r co n e l g a s t o d e 
depr eciación al m e s s i g u i e n t e q u e efect uó la c o m p r a . 

2.4.4 Retiro  o venta  de propiedades  y equipos:  La u t i l i d a d o pér d ida 
q u e s u r j a d e l r e t i r o o v e n t a d e u n a p a r t i d a d e p r o p i e d a d e s y e q u i p o s 
es ca l cu l a d a c o m o la d i f e r e n c i a e n t r e et  p r e c i o de v e n t a y el v a l o r 
en l i b r o s d e l a c t i v o y r e co n o c i d a e n r e s u l t a d o s . 

En caso d e v e n t a o r e t i r o s u b s i g u i e n t e d e p r o p i e d a d e s r e v a l u a d a s , 
e l sa l d o d e la r e s e r v a d e r ev aluación es t r a n s f e r i d o d i r e c t a m e n t e a 
u t i l i d a d e s r e t e n i d a s . 

2.5 I mpuestos:  El g a s t o p o r i m p u e s t o a la r e n t a r e p r e s e n t a la s u m a d e l 
i m p u e s t ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3  la r e n t a p o r p a g a r c o r r i e n t e y e l i m p u e s t o d i f e r i d o . 

2.5.1 I mpuesto  corriente:  Se b asa e n la u t i l i d a d g r a v a b l e ( t r i b u t a r i a )  
r e g i s t r a d a d u r a n t e e l año. La u t i l i d a d g r a v a b l e d i f i e r e d e la u t i l i d a d 
c o n t a b l e , d e b i d o a las p a r t i d a s d e i n g r e so s o g a s t o s i m p o n i b l e s o 
d e d u c i b l e s y p a r t i d a s q u e n o ser án g r a v a b l e s o d e d u c i b l e s . El p a s i v o 
d e la Com pañ ía p o r c o n c e p t o d e l i m p u e s t o c o r r i e n t e se ca l cu l a 
u t i l i z a n d o l as t a sa s f i sca l e s a p r o b a d a s a l f i n a l d e cad a per íodo. 

2.5.2 I mpuestos  diferidos:  El i m p u e s t o d i f e r i d o se r e co n o ce so b r e las 
d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s d e t e r m i n a d a s e n t r e el v a l o r e n l i b r o s d e los 
a c t i v o s y p a s i v o s i n c l u i d o s e n ios e s t a d o s f i n a n c i e r o s y su s b a ses 
f i sca l e s . Un p a s i v o p o r i m p u e s t o d i f e r i d o se r e co n o ce g e n e r a l m e n t e 
p a r a t o d a s l as d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s i m p o n i b l e s . Un a c t i v o p o r 
i m p u e s t o d i f e r i d o se r e co n o ce p o r t o d a s las d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s 
d e d u c i b l e s , e n la m e d i d a en q u e r e su l t e p r o b a b l e q u e la com pañ ía 
d i s p o n g a d e u t i l i d a d e s g r a v a b l e s f u t u r a s c o n t r a las q u e se podr ía 
c a r g a r esas d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s d e d u c i b l e s , 

Los a c t i v o s y p a s i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s se m i d e n em zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA(3leando 
l as t a sa s f i sca l es q u e se e sp e r a se a n d e ap l icación e n e l p e r i o d o e n 
e l q u e e i a c t i v o se r ea l i ce o el p a s i v o se ca n ce l e . 

La com pañ ía d e b e c o m p e n s a r a c t i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s co n 
p a s i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s s i , y sólo si t i e n e r e co n o c i d o 
l e g a l m e n t e e l d e r e ch o d e c o m p e n s a r l o s , f r e n t e a la m i s m a a u t o r i d a d 
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f i sca l , l o s i m p o r t e s r e co n o c i d o s e n esas p a r t i d a s y la com pañ ía t i e n e 
la in t ención d e l i q u i d a r su s a c t i v o s y p a s i v o s c o m o n e t o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.5.3 I mpuestos  corrientes  y diferidos:  Los i m p u e s t o s c o r r i e n t e s y 
d i f e r i d o s se r e co n o ce n c o m o I n g r e so o g a s t o , y so n i n c l u i d o s e n e l 
r e s u l t a d o , e x c e p t o e n la m e d i d a e n q u e i i a y a n s u r g i d o d e u n a 
t r ansacción o su ceso q u e se r e co n o ce f u e r a d e l r e s u l t a d o ( p o r 
e j e m p l o p o r c a m b i o s e n la t a sa d e i m p u e s t o s o e n ia n o r m a t i v a 
t r i b u t a r i a , la r eest im ación d e la r e c u p e r a b i l i d a d d e los a c t i v o s p o r 
i m p u e s t o s d i f e r i d o s o e n la f o r m a e sp e r a d a d e r e c u p e r a r e l v a l o r e n 
l i b r o s d e u n a c t i v o ) , y a sea en o t r o r e s u l t a d o i n t e g r a l o d i r e c t a m e n t e 
e n e l p a t r i m o n i o , e n c u y o caso e l i m p u e s t o t am bién se r e co n o ce 
f u e r a d e l r e s u l t a d o ;  o c u a n d o s u r g e n d e l r e g i s t r o i n i c i a l d e u n a 
com b in ación d e n e g o c i o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 . 6 Beneficios  a empicados 

2.6.1 Beneficios  definidos:  Jubilación  patronal  y bonificación  por 
desahucio:  El co s t o d e l os b e n e f i c i o s d e f i n i d o s ( j ub i lación p a t r o n a l 
y bon i f icación p o r d e s a h u c i o )  h a sid o d e t e r m i n a d o u t i l i z a n d o e l 
Mét odo d e la Un i d a d d e Cr éd i t o Pr o y e c t a d a , co n v a l o r a c i o n e s 
a c t u a r i a i e s r e a l i za d a s a!  f i n a l d e cad a per íodo. 

2.6.2 Participación  a trabajadores:  La Com pañ ía r e co n o ce u n p a s i v o y 
u n g a s t o p o r la par t icipación d e l os t r a b a j a d o r e s e n l as u t i l i d a d e s d e 
la Com pañ ía. Est e b e n e f i c i o se ca l cu l a a la t a sa d e l 1 5 %  d e l as 
u t i l i d a d e s l íqu idas d e a cu e r d o co n d i sp o s i c i o n e s l e g a l e s . 

2.7 Reconocimiento  de ingresos:  Se ca l cu l a n a l v a l o r r a z o n a b l e d e la 
con t r apr est ación co b r a d a o p o r co b r a r , t e n i e n d o e n cu e n t a el i m p o r t e 
e s t i m a d o d e cu a l q u i e r d e s c u e n t o , bon i f icación o r e b a j a c o m e r c i a !  q u e e l 
I n s t i t u t o p u e d a o t o r g a r . 

2.7.1 Prestación  de servicios:  Los i n g r e so s p r o v e n i e n t e s d e c o l e g i a t u r a 
se r e co n o ce n p o r r e f e r e n c i a a l e s t a d o d e r eal ización d e l se r v i c i o . Los 
i n g r e so s p r o v e n i e n t e s d e m at r ícu las e inscr ipción se r e co n o ce n a las 
t a sa s c o n t r a c t u a l e s e n la m e d i d a e n q u e se i n c u r r a n e n g a s t o s 
r e l a c i o n a d o s co n e l i n g r e s o . 

2.8 Costos  y gastos:  Se r e g i s t r a n al co s t o h ist ór ico. Los co s t o s y g a s t o s se 
r e co n o ce n a m e d i d a q u e so n i n c u r r i d o s , i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e la f e ch a e n 
q u e se h a y a r e a l i za d o e l p a g o , y se r e g i s t r a n en e l per íodo m ás ce r ca n o e n 
e l q u e se c o n o c e n . 

2.9 Compensación  de saldos  y transacciones:  Co m o n o r m a g e n e r a l e n los 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s n o se c o m p e n s a n los a c t i v o s y p a s i v o s , t a m p o c o l os 
i n g r e so s y g a s t o s , sa l v o a q u e l l o s casos e n los q u e la com pensación sea 
r e q u e r i d a o p e r m i t i d a p o r a l g u n a n o r m a y est a p r esen t ación sea e i r e f l e j o d e 
la e se n c i a d e ia t r an sacción . 

Los i n g r e so s y g a s t o s co n o r i g e n e n t r a n s a c c i o n e s q u e , c o n t r a c t u a l m e n t e o 
p o r u n a n o r m a l e g a l , c o n t e m p l a n la p o s i b i l i d a d d e com pensación y la 
com pañ ía t i e n e la in t ención d e l i q u i d a r p o r su i m p o r t e n e t o o d e r e a l i za r e l 
a c t i v o y p r o c e d e r a l p a g o d e l p a s i v o de f o r m a sim u l t án ea, se p r e s e n t a n n e t o s 
e n r e s u l t a d o s . 

2.10 Activos  financieros:  To d o s los a c t i v o s f i n a n c i e r o s se r e co n o ce n y d a n d e 
b a j a a l a f e ch a d e negociación c u a n d o se r ea l i za u n a c o m p r a o v e n t a d e u n 
a c t i v o f i n a n c i e r o y so n m e d i d o s i n i c i a l m e n t e a i v a l o r r a zo n a b l e , m ás los 



co s t o s d e la t r ansacción , e x c e p t o p o r a q u e l l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s c l a s i f i ca d o s 
a l v a l o r r a z o n a b l e co n c a m b i o s en r e su l t a d o s , l os cu a l e s so n i n i c i a l m e n t e 
m e d i d o s a l v a l o r r a z o n a b l e y cu y o s co st o s d e la t r ansacción se r e co n o ce n e n 
r e s u l t a d o s . To d o s los a c t i v o s f i n a n c i e r o s r e co n o c i d o s so n p o s t e r i o r m e n t e 
m e d i d o s e n su t o t a l i d a d a l co s t o a m o r t i z a d o o a l v a l o r r a zo n a b l e . 

La com pañ ía c l as i f i ca su s a c t i v o s f i n a n c i e r o s en las s i g u i e n t e s cat egor ías a 
v a l o r r a z o n a b l e co n c a m b i o s e n r e s u l t a d o s , a c t i v o s f i n a n c i e r o s m a n t e n i d o s 
i i a s t a su v e n c i m i e n t o , cu e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r 
co b r a r y a c t i v o s f i n a n c i e r o s d i sp o n i b l e s p a r a l a v e n t a . La clasi f icación 
d e p e n d e d e l p r opósi t o co n el q u e se a d q u i r i e r o n l os i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s . 
La adm in ist r ación d e t e r m i n a la clasi f icación d e su s i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s 
e n e l m o m e n t o d e l r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l . AI  3 1 d e d i c i e m b r e la com pañ ía 
m a n t i e n e ún icam en t e cu e n t a s p o r c o b r a r a r e l a c i o n a d a s y o t r a s cu e n t a s p o r 
co b r a r , 

Est o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s se p r e s e n t a n e n a c t i v o s n o c o r r i e n t e s , e x c e p t o 
a q u e l l o s co n v e n c i m i e n t o s o r i g i n a l e s i n f e r i o r e s a 1 2 m e se s a p a r t i r d e ¡a 
f e c h a d e l e s t a d o d e si t uación f i n a n c i e r a , q u e se c l a s i f i ca n c o m o a c t i v o s 
c o r r i e n t e s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.10.1 Cuentas  por  cobrar:  So n a c t i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s co n 
p a g o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s , q u e n o co t i za n e n u n m e r c a d o a c t i v o . 

2.11 Pasivos  financieros:  Los p a s i v o s f i n a n c i e r o s se c l a s i f i ca n c o m o p a s i v o 
c o r r i e n t e a m e n o s q u e la com pañ ía t e n g a d e r e ch o i n co n d i c i o n a l d e d i f e r i r e l 
p a g o d e ia ob l igación p o r lo m e n o s 1 2 m e se s despu és d e la f e ch a d e l e s t a d o 
d e si t uación f i n a n c i e r a . 

2.11.1 Cuentas  por  pagan  So n p a s i v o s f i n a n c i e r o s , n o d e r i v a d o s co n 
p a g o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s , q u e n o co t i za n e n u n m e r c a d o a c t i v o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 . E S T I M A C I O N E S Y J U I C I O S C O N T A B L E S 

La p r ep ar ación d e l o s p r e s e n t e s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e n c o n f o n n i d a d c o n N I I F 
r e q u i e r e q u e la Ad m i n i s t r ac i ó n r e a l i c e c i e r t a s e s t i m a c i o n e s y e s t a b l e z c a 
a l g u n o s s u p u e s t o s i n h e r e n t e s a la a c t i v i d a d eco n ó m i ca d e la e n t i d a d , c o n e l 
p r op ósi t o d e d e t e r m i n a r la v a lu ación y p r esen t ación d e a l g u n a s p a r t i d a s q u e 
f o r m a n p a r t e d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . En op in ión d e la Ad m i n i s t r ac i ó n , t a l e s 
e s t i m a c i o n e s y s u p u e s t o s e s t u v i e r o n b a s a d o s e n la m e j o r u t i l i zación d e la 
i n f o r m ación d i s p o n i b l e a l m o m e n t o , l o s c u a l e s p od r ían l l e g a r a d i f e r i r d e su s 
e f e c t o s f i n a l e s . 

A con t i n u ación se p r e s e n t a n l a s e s t i m a c i o n e s y j u i c i o s c o n t a b l e s cr ít i cos q u e 
la ad m in i st r ación d e la co m p añ ía h a u t i l i z a d o e n e l p r o c e s o d e ap l i cación d e 
l o s c r i t e r i o s c o n t a b l e s ;  

3.1 Provisiones  para  obligaciones  por  beneficios  definidos:  £1 v a l o r 
p r e s e n t e d e las p r o v i s i o n e s p a r a o b l i g a c i o n e s p o r b e n e f i c i o s a d e f i n i d o s 
d e p e n d e d e v a r i o s f a c t o r e s q u e so n d e t e r m i n a d o s e n función d e u n cálcu lo 
a c t u a r l a !  b a sa d o s e n v a r i o s s u p u e s t o s . Est os s u p u e s t o s u t i l i z a d o s p a r a 
d e t e r m i n a r e l v a l o r p r e s e n t e d e e s t a s o b l i g a c i o n e s i n c l u y e n u n a t a sa d e 
d e s c u e n t o . Cu a l q u i e r c a m b i o e n ios s u p u e s t o s i m p a c t a en el v a l o r e n l i b r o s 
d e las p r o v i s i o n e s d e e s t o s b e n e f i c i o s . 
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El a c t u a r i o c o n t r a t a d o p o r ei I n s t i t u t o p a r a r e a l i za r e i cálcu lo a c t u a r i a l , u t i l i za 
la t a sa d e d e s c u e n t o , la t a sa d e m o r t a l i d a d y d e r ot ación a l f i n a l d e cad a año 
r e p o r t a d o p o r e l I n s t i t u t o . La t a sa d e d e s c u e n t o es la t a sa d e in t er és q u e 
d e b e se r u t i l i z a d a p a r a d e t e r m i n a r el v a l o r p r e s e n t e d e los f l u j o s f u t u r o s d e 
ca j a e s t i m a d o s q u e se e sp e r a v a n a se r r e q u e r i d o s p a r a c u m p l i r co n la 
ob l igación d e es t o s b e n e f i c i o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3.2 I mpuesto  a la  renta  diferido:  La com pañ ía i i a r e a l i za d o la est im ación d e 
su s i m p u e s t o s d i f e r i d o s c o n s i d e r a n d o q u e t o d a s las d i f e r e n c i a s e n t r e el v a l o r 
e n l i b r o s y la b ase t r i b u t a r i a d e los a c t i v o s y p a s i v o s se r ev er t i r án en el 
f u t u r o . Se e s t i m a q u e l os e f e c t o s d e t e r m i n a d o s p o r la Ge r e n c i a n o ser án 
r e c u p e r a d o s e n e l f u t u r o , es p o r e l l o q u e i a la Com pañ ía t ía co n s i d e r a d o n o 
r e g i s t r a r d i ch o s e f e c t o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4 . E F E C T I V O Y B A N C O S 

Un r e s u m e n d e e f e c t i v o y b a n co s es c o m o s i g u e :  

2 0 1 6 

Ban co s 5 8 . 7 9 7 
Ef e c t i v o 7 . 6 4 7 

To t a l 6 6 . 4 4 4 

5 . C U E N T A S PO R C O B R A R 

Un r e s u m e n d e c u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r co b r a r es c o m o 
s i g u e :  

2 0 1 6 

Cl i e n t e s 1 2 1 . 7 7 3 
Ot r a s c u e n t a s p o r c o b r a r 9 9 . 5 8 4 

To t a l 2 2 1 - 3 5 7 

6 . P R O P I E D A D E S Y E Q U I P O S 

Un r e s u m e n d e p r o p i e d a d e s y e q u i p o s es c o m o s i g u e :  

2 0 1 6 

Co st o 1 . 2 4 2 . 8 2 8 
Depr eciación a c u m u l a d a ( 1 7 9 . 2 9 2 ' )  

To t a l 1 . 0 6 3 . 5 3 6 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Ciasificactón: 
Ed i f i c i o s 6 3 4 . 4 8 4 
Co n s t r u c c i o n e s e n p r o ce so 1 9 6 . 8 6 3 
Te r r e n o s 6 1 . 9 4 0 
I n s t a l a c i o n e s 6 0 . 5 5 9 
Mu e b l e s y e n se r e s 4 3 , 9 4 9 
Eq u i p o s d e Com pu t ación 2 5 . 1 7 8 
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2 0 1 6 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Eq u i p o s d e o f i c i n a 1 8 . 7 8 3 
O t r o s a c t i v o s 2 1 . 7 8 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•̂ 0^ 31 1 . 0 6 3 . 5 3 6 

7 . PR E S T A M O S 

Un r e s u m e n d e c u e n t a s p o r p a g a r c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r p a g a r es c o m o 
s i g u e :  

2 0 1 6 

Pr ést am os a c o r t o p l azo 2 2 6 . 8 7 7 
Pr ést am os a l a r g o p l azo 5 0 9 . 3 3 7 

To t a l 7 3 6 . 2 1 4 

8 . C U E N T A S PO R PAG AR 

Un r e s u m e n d e c u e n t a s p o r p a g a r c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r p a g a r es c o m o 
s i g u e ;  

Re l a c i o n a d a s 4 5 . 0 8 2 
Pr o v e e d o r e s 4 3 . 0 6 8 
An t i c i p o d e Cl i e n t e s 1 8 . 5 0 6 
Acc i o n i s t a s 3 . 7 9 4 
Ot r o s 4 9 1 

To t a l 1 1 0 . 9 4 1 

Al 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 6 , e l r u b r o p r o v e e d o r e s l o ca l es i n c l u y e c o m p r a s a 
cr éd i t o r e a l i za d a s a com pañ ías n o r e l a c i o n a d a s d o m i c i l i a d a s en e l país. 

9 . P A S I V O S A C U M U LA D O S 

Un r e s u m e n d e p a s i v o s a c u m u l a d o s es c o m o s i g u e :  

2 0 1 6 

Ob l i g a c i o n e s co n e l l ESS 1 3 . 1 9 8 
Be n e f i c i o s So c i a l es 3 5 . 3 0 5 
Par t icipación T r a b a j a d o r e s 5 . 1 8 8 

To t a l - 5 3 . 6 9 1 
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1 0 . O B L I G A C I O N E S PO R B E N E F I C I O S D E F I N I D O S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Un r e s u m e n d e o b l i g a c i o n e s p o r b e n e f i c i o s d e f i n i d o s es c o m o s i g u e :  

2 0 1 6 

Jub i lación Pa t r o n a l 
D e sa h u c i o 

8 7 . 6 9 6 
3 0 . 5 6 7 

To t a l 1 1 8 . 2 6 3 

7 . 1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Jubilación  patronal:  De a cu e r d o co n d i sp o s i c i o n e s d e l Cód igo d e l T r a b a j o , 
l os t r a b a j a d o r e s q u e p o r v e i n t e años o m ás h u b i e r e n p r e s t a d o su s se r v i c i o s 
e n f o r m a c o n t i n u a d a o i n t e r r u m p i d a , t endr án d e r e ch o a se r j u b i l a d o s p o r su s 
e m p l e a d o r e s s i n p e r j u i c i o d e la j ub i lación q u e les c o r r e s p o n d e e n su cond ición 
d e a f i l i a d o s al I n s t i t u t o Ecu a t o r i a n o d e S e g u r i d a d So c i a l . 

7.2 Bonificación  por  desahucio:  D e a cu e r d o co n d i sp o s i c i o n e s d e l Cód igo d e 
T r a b a j o , e n los casos d e t er m inación d e la relación l a b o r a l p o r d e sa h u c i o 
so l i c i t a d o p o r el e m p l e a d o r o p o r e l t r a b a j a d o r , la Com pañ ía en t r egar á el 2 5 %  
d e la ú l t im a r em uner ación m e n s u a l p o r cad a u n o d e los años d e se r v i c i o . 

1 1 . PA T R I M O N I O 

8.1 Capital  Social:  El c a p i t a l so c i a l a u t o r i z a d o co n s i s t e d e U 5 $ 4 0 0 a i 3 1 d e 
d i c i e m b r e d e l 2 0 1 6 . 

8.2 Reserva  Legah  La Ley d e Com pañ ías r e q u i e r e q u e p o r lo m e n o s e l 1 0 %  d e 
la u t i l i d a d a n u a l sea a p r o p i a d o c o m o r e s e r v a l e g a l h a s t a q u e ést a c o m o 
m ín im o a l ca n ce el 5 0 %  d e l ca p i t a l so c i a l . Est a r e se r v a n o es d i s p o n i b l e p a r a 
e l p a g o d e d i v i d e n d o s en e f e c t i v o p e r o p u e d e se r ca p i t a l i za d a e n su t o t a l i d a d . 

1 2 . I N G R E S O S 

Un r e s u m e n d e los i n g r e so s es c o m o s i g u e :  

1 3 , G A S T O S PO R S U N AT U R ALE Z A 

Un r e s u m e n d e ios g a s t o s a d m i n i s t r a t i v o s y o p e r a t i v o s r e p o r t a d o s e n los e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s es c o m o s i g u e 

2 0 1 6 

I n g r e s o s p o r se r v i c i o s 
Ot r o s I n g r e s o s 

1 . 1 1 9 . 1 8 8 
1 . 6 2 3 

To t a l 1 . 1 2 0 . 8 1 1 

2 Q l g 

Ga st o s d e v e n t a s y adm in ist r ación 1 . 0 9 1 . 4 1 5 
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Un d e t a l l e d e co s t o s y g a s t o s p o r su n a t u r a l e z a es c o m o s i g u e :  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 0 1 6 

Su e l d o s y sa l a r i o s 4 4 5 . 4 7 2 
Be n e f i c i o s so c i a l es 1 3 9 . 7 6 5 
Ma n e j o d e t e r c e r o s 1 0 5 . 2 1 4 
M a n t e n i m i e n t o y r e p a r a c i o n e s 75.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA9*^9 

D e p r e c i a c i o n e s 5 5 . 3 4 8 
Se r v i c i o s Básicos 4 2 . 9 2 3 
Pu b l i c i d a d 3 9 . 9 3 2 
Ga s t o s Fi n a n c i e r o s 3 5 . 8 1 4 
T r a n s p o r t e 2 7 . 3 3 3 
A r r e n d a m i e n t o s o p e r a t i v o s 2 4 . 2 2 4 
Ga st o s g e n e r a l e s 1 7 . 2 1 9 
Ga s t o s d e p e r so n a l d o c e n t e 1 5 . 4 0 3 
I n d e m n i z a c i o n e s 1 1 . 8 8 1 
Se g u r o s 1 0 . 3 9 7 
S u m i n i s t r o s 9 . 4 4 4 
I m p u e s t o s , c o n t r i b u c i o n e s y o t r o s 9 . 1 7 3 
Ga st o s d e Gest ión Ed u ca t i v a 9 . 0 6 4 
Par t i cipación T r a b a j a d o r e s 5 . 1 8 8 
O t r o s 1 1 . 6 7 2 

T o t a l 1 . 0 9 1 . 4 1 5 

1 4 . APR O BAC I Ó N D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

Los e s t a d o s f i n a n c i e r o s p o r e l año t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 6 h a n 
s i d o a p r o b a d o s p o r la Ge r e n c i a e n Ab r i l 2 0 d e l 2 0 1 6 y ser án p r e s e n t a d o s a los 
Acc i o n i s t a s p a r a su ap r obación . En op in ión d e la Ger encia^  l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s 
ser án a p r o b a d o s s i n m o d i f i c a c i o n e s . 
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