
INFORME DE LA ADMINISTRACI~N A LA JUNTA GENERAL DE sazros DE 
ESTRATEGIAS Y SERVICIOS SA POR EL EJERClClO ECONOMICO DEL 2014 

Señores Socios: 
ESTRATEGIAS Y SERVICIOS S.A.-ESTRATESERVI 

Cumpliendo con las disposiciones de  la Ley de Compañías en mi calidad de Gerente 
General pongo a su consideraci6n el Informe de la Gesfin realizada por la Administración 
de ESTRATEGIAS Y SERVICIOS S.A.-ESTRATESERVI durante el ejercicio económico 
del 201 4. 

í .- AMBIENTE NACIONAL 

Existen algunos aspectos irnpoflantes de la economia ecuatoriana del año pasado y del 
año que comienza, los cuales inciden en la gestión de nuestra empresa. 

El año 2014 finalizo con una baja en el precio internacional del petdeu, esto ocurre por la 
sobre oferta de paises como Estados Unidos, que abastwn del producto al mercado 
mundial y afectan ta eúonornia del Ecuadoc, El impacto de !a =ida del precio internacional 
del petriilea del marcador M I  tdavia no puede ser cuantificada, pero sin duda tendrit 
serias repercusiones en la reduccion de las inversiones y el gasto público, lo que a su vez 
se reflejará en un menor dinamismo de la demanda agregada, consecuentemente las 
previsiones de crecimiento deberAn ser revisadas a la baja. 

La economía de Ecuador c r d 3  3,4% durante el teroer trimestre be 2054 wmparada con 
igual período de 2013, segiín dalos del 8anco Ceniral. 
Los componentes del Producto Interno Bnrto (PIB) que mas aportaron al crecimiento 
econiimico entre el tercer trimestre de 2014 y et de 2013 fueron e1 consumo de  los 

hogares, la inversi~n y las exportaciones. 

El valor agregado no petrolero (corno construcción, manufactura y comercio) mejoró en 
4% y que contribuyó con 3,39 puntos porcerttuales at crecimiento total de 3.4% de la 
economia. 

A esto se suma que Presidencia de la Repúblia,  el 15 de noviembre, presento un 
proyecto de reformas laborales que busca recortar brechas salariales y proteger a amas 
de casa y embarazadas. 
Profundizacibn del derecho d e  estabildad, biisqueda de la equidad, modemizacion del 
sistema salarial, demm-atizackin de ia representación bboral y la universatizaciun de la 
seguridad socia!, son los prinápales ejes de la propuesta. 



2.- CUMPLIMIENTO DE O8JERVOS PREVISTOS PARA EL WERCICIO ECONOMICO 
DEL 2014 

Los esfuerzos de la administración que m el aiio 2014 han estado enwrninados para 
poder partícipar m atms prccesos p a i m s  y privados nacionales. 

Es asi que para el año 2014 se concluye m los proyectos que se mencionan en el 
cuadro adjunto: 

1 WIU+~CA DEL USO 7.500,00 Mas 0 ,m 
IVA 

~ S A  

~ R U P O  DlFUSlON 

) ECUADOR S.A. 
mayo de 2012-junio 

GAS NATURAL DE & 2014 
PETROECUADOR 

3.- CUMPLIMIEMTO DE LAS DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL DE SOCIQS 

Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas por este 
organismo para el año 2014, han sido cumplidas a cabalidad por la administraciun, como 
la ejecucidn de los contratos rnen&nados en ef numeral 2. 

FECHA DE I N I C ~  
Y WLMWACION 
manode2014 1 

MUNTO 

USD 1.600,00 k(ás 

4,- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2014 EN EL 
AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

ANTICIPO 
ENTREGADO 

Durante el año 2014, en lo referente a k s  aspectos administrativus, laborates y legales, la 
empresa se ha desenvueito en un ámbito nomal. Se detalla a contmtiación los hechos 
mas relevantes: 

Ámbito Administrativo: 

- Se femina de ancelar el préstamo pductívo af Banco del Pichincha por ei valor 
de USD 20.000,00 préstamo obtenido para seguir realizando actividades 
inherentes al giro del negocio. 
La empresa estuvo en operaciún: hasta que fue declarada en inactividad por la 
Superintendencia de Compañías por falta de entrega de infamación. Por tal 
motivo la Junta General de accionistas, procedió a realizar todas las gestiones 
necesarias para reactivarla. 



No se ha procedido mn la conlratacibn de ningún personal en relación de 
dependencia. 
Se cancela las deudas mantenidas wn el tESS a través de purga patronal. 

Ámbito Lega! 

Se procede con la preparación de la infomaci6n solicitada por #a Superintendencia 
de CompaAías, y a la igualacibn de declaraciones af Servicio de Rentas Internas. 

5.- COMPARACIÓN DE LA SI~UACIÓPJ FINANCERA Y LOS RESULTADOS 
ANUALES DE LA COMPA~~ÍA CON LOS DEL EJERCKK) PRECEDENTE 

Durante este ejercicio ecoriómioo que ha condudo el 31 de drciemb~e del 2014, la 
situación de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, aunque no se refleje en 
los balances de la misma. 
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6.- PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN EL 
EJERCICIO ECONOM tCO 201 4. 

EGR€SOS 

GASTUS ADMINISTRATIVOS 
GASTOS FINANCIEROS 
TOTAL GASTUS 

Se deja constancia que la utilidad obtenida, sera repartida entre lo que dispone la ley y el 
remanente pasará a utíiidacks no distribuídas, ya que aún existen proveedores que no 
han remitido sus facturas mrriespondientes a servicios prestaáos en d 2014. 

7.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POL~TICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICJO ECOMOMfCO DEL 2015 

- 

17.784,57 
2.283,10 

20.067,67 

Mantener la presentacibn oportuna y objetiva de la infúrmaciiiri técnica comg 
financiera. 
Participar en la presentación de propuestas y tlamados a conwrsos nacionales 
públiws y privados. 
Estar pendientes a los cambios politiws sociales que tengan repercusión en el 
accionar de la Sociedad. 
Dar seguimiento a todos los procesos que están en .marcha y se estan ejecutando 
los mismos que van encaminados a dar una estnictum administrativa financiera 
solida para la Sociedad. 

37.440,55 
98,52 

3?.539,07 

8.- ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE PROPIEDAD lNTEtECTUAC Y 
DERECHOS DE AUTOR POR PARTE M LA COMPAÑ~A. 

Es política de la Sociedad que tos productos entregados sean 100% prapiedad de la 
empresa contratante. 

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecida. 

Atentamente. - 

Jos M 
GEP~ENTE GENERAL 
ESTRATEGIAS Y SERVICIOS S.A.-ESTRATESERVI 


