
INFORME DE LA ADMWISTWCIÓN A LA JUNTA GENEñAL DE SOCIOS DE 
ESTRATEGIAS Y SERVICIOS SA POR EL EJERCICIO ECUNOMlCO DEL 2012 

Sefiores Socios: 
ESTRATEGIAS Y SERVlClOS S.A.-ESTRATESERVI 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañiac en mí calidad de Prectdente 
pongo a su consideración el infwme de la Gestíón realizada por la Administración de 
ESf RATEGIAS Y SERVICIOS S.A.-ESTRATESERVI durante e! ejercicio económico del 
2012. 

1 .- AMBIENTE NACIONAL 

Como en afios anfetitxs y con un 2013 que fecien inicia, pademos hacer un breve 
balance del anteñor y ia refkxiwi oMg&oria sobre k que queremos lograr en el 
que viene. 
Segun las afras o-s, dwaBte d 2032 h eaonomia ha mostrado un 
crecimiento cermno al 5%, en donde las adiMades no peimhas impulsaron el 
crecimiento prabudrvo 

Según la proyeccibn de la CEPAL para América Latina y el Caribe, establece para el 
Ecuador un m i e n t o  de su economía para el año 2013 del del 3.5%, y una 
inflacidn estirrtada del 4.6%, ~ o r  a La que teminó el 2012; asi mismo prevé 
un desempleo del 6.2%, mayor al del 2012. Según estas proyecciones, el aecimiento del 
Ecuador seria 6 dinámico que sus vecinos. 
La inflacibn se ha mantenido en un digitn, 4.166, lo d refiere a que d w e n t o  de la 
economía del Emador puede seguir incrementándose, sin tener problemas de inflación, 
ya que la apactdad instalada tiene espad para seguir expandhdose. 

2.- CUMPLIMIENTO DE QWET1VOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 
DEL 2012 

Los esfuenos de la administración que en el año 2012 han estado encaminadas para 
poder participar en otros procesos públicos y privados nacionales. 

Es así que para el aiio 2032 seguíms ejecutando proyectos conseguidos en el 201 1 y los 
cuales SOR de largo plazo, ks mismos que se detallan a continuación: 



3.- CUMPLIMIENTO DE LAS MSPOSlClOPIES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

- 

EMPRESA 
- 

MINISTERIO DE 
AGRICULTURA, 
GANADERIA, 
PESCA Y 
ACUACULTURA- 
MAGAP 
1 NCA BLE 

GREAT PEOPLE 
CONSUTING 
GERENCIA DE 
GAS NATURAL DE 
PETROECUADOR 

Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas por este 
organismo para el aiio 2012, han sido airnplidas a mbaiidad por la administracibn, como 
la ejecuci6n de los ccintratos mencionados en el numeral 2. 

4.- HECHOS EXTRAORD#NARIOS OURANTE EL EJERCICIO DEL 2012 EN EL 
AMBITO ADPAIMISfRATlVO, LABORAL Y LEGAL 

MWTO 

USD 40.000,00 Más 
IVA 

USO 1.5~0,00-~ás 
IVA 

USD 1.400,00 más 
!VA 

USD 35.I)(M,00 M á s  
IVA 

Duranfe el año 201 2, en lo referente a los aspectos adminhtmtwos, tabrales y kgdes, la 
empresa se ha desenvueho en un Bmbito nomal. Se detalla a continuación los hechos 
m& relevantes: 

Ámbito Administrativo: 

ANTICIPO 
EWREGAW 
20.000,Oo 

0.00 

---7 

USD 700,00 

O ,M 

Contratacíón de los siguientes consuhores para ejecución da los contratos: Jose 
Antonio Gam'a, Eduardo Murales, ECUAMERICAPI, Fabián Almeida. 
Se pmmdib con la entrega de los siguientes productos: 

FECHA DE-I~W 
Y CULMINACiDN 
26 de diiembre de 
201 2-mayo de 2014 

Abril a pnio de 201 2 
--- 

Abd a junio de 201 2 

mayo de 2012-julio 

--- ' de 2014____) - 



t EMPRESA 1 PRODUCTO ENTREGADO 
MAGAP 1 Entrega del Proyecto de Reglamento Interno de 

INCABLE 

Se solicitó un phstamo prductivo al Banco del Pichincha par el vator de USD 
20.000,O para seguir realizando actividades inherentes al giro del negocio. 

~ e ~ u h d a d  Ocupacional 
Se reaiizii el redamo administrativo ante la 

GREAT PEOPLE 
CONSULTING 
GERENCIA OE GAS 
NATURAL DE 
PETROECUADOR 

~mbi to  Laboral 

Adminis!racion f ributaBa 
Se realizó el reclama administrativo ante la 
Administración 'Tributatia 
Se realizo el redutarníento de 120 candidaios y sus 
documentos a fin de que participen en los concursos 
internos de m t i  oposición 

Se procede con la terminacibn del contrato de la Srta. Clara Viltawés por no 
requerl~se de sus servicios. 

Ámbito Lega! 

Actualizacibn de información y presentación de informacion del año 201 1 en la 
Superintendencia de Compañías. 

5.- COMPARACI~N DE LA SITUACIÚN FIMANCIERA Y LOS RESULTADOS 
ANUALES DE LA C O M P A ~ ~ ~  W N  LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE 

Durante este ejercicio economico que tia concluido el 31 de diciembre del 2012, la 
situaddn de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, aunque no se refieje en 
los balances de la misma. 



ESTRATEGIAS Y SERVICIOS SA 
BALANCE DE SITUACION FINANCIERA 

ACTIVO 

ACTIVO CORRtEME 

ACTIVOS NO CORRIENTE 

TOTAL ACTIVO 

PASIVO 

CORRIENTE 

ANTICIPOS CLIENTES 

TOTAL PAWVO 

PATRIMONIO 
CAPITAL 

RESERVAS 
RESULTADOS 

TOTAL PATRtMOWíO 

PASIVO + PATWMONIO 

1 TOTAL INGRESOS 1 M.712,13 1 3.998,14 1 

ANO 
201 i 

36.476,52 

410,13 , 

36.886.65 

8.372,92 

26.170,34 

34.543,s 

MGRESQS 
CONSULTORIAS 

A Ñ 0  2012 

47.1 97,46 

130,82 

47.328,28 

24.866,65 

20.000,00 

44-866,65 

1 -000, O0 

803,63 

539,76 

2.343,39 

36.8&6,65 

1 .O00 ,O0 
803,63 
658,OO 

2.461,63 

47.328,28 

~fiu 201 1 
30.712,13 

ANO 201 2 
3.998,14 



B.- PROPUESTA SOBRE EL DESTINO M LAS UTILIDADES OBENIOAS EN EL 
EJERClClO ECONOMICO 201 2. 

Se deja constancia que la utilidad obtenida, será repartida entre lo que dispone la ley y el 
remanente pasará a utilidades no distribuidas. 

7.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POL~T~CAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECQNOMICO M L  2013 

La administración recomienda: 

Mantener la presentación oportuna y objetiva de la información técnica como 
financiera. 
Participar en la presentación de propuestas y llamados a conairsos nacionales 
públicos y privados. 
Estar pendientes a los cambios politicos sociales que tengan repercusión en el 
accionar de la Sociedad. d 

Dar seguimiento a todos los procesos que están en marcha y se están ejecutando 
los mismos que van encaminados a dar una estructura administrativa financiera 
solida para la Sociedad. 

8.- ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y 
DERECHOS DE AUTOR POR PARTE M LA COMPAÑ~A. ' 

Es política de la Sociedad que los productos entregados sean 100Y0 propiedad de la 
empresa contratante. 

Sin mBs por el momento, quedo de ustedes agradecida. 

Atentamente. 

PRESIDENTE DE 
ESTRATEGIAS Y SERVICIOS S.A.-ESTRATESERVI 


