ESTUDIO JURIDICO DE PROPIEDAD INTELECTUAL JULIO C. GUERRERO B. S.A.

MNotas a los estados financieros
Al 31 de diciembre de 2018

Nota 1. CONSTITUCION Y OPERACIONES

ESTUDIO JURIDICO DE PROPIEDAD INTELECTUAL JULIO C. GUERRERO B. SA (en
adelante “la Compafiia”), fue constituido mediante escritura publica del 31 de marzo de 1977,
fue inscrita en el Registro Mercantil y aprobada por la Superintendencia de Compafilas el 6 de
mayo de 1977

Su objeto social es la prestacion de servicios profesionales en el campo de derecho, en
materias juridicas en general y, en particular, propiedad intelectual

Podra asocciarse con personas juridicas, nacionales o extranjeras. que se dediguen a
actividades iguales, semejanies o complementanas con el objeto social

Mediante Resolucidn No. 99 1.1 11743, dictada el 22 de julio de 1999, aprueba la escritura
publica de transformacitn de Sociedad Limitada a Sociedad Andénima y el cambio de
denominacion de ESTUDIO JURIDICO DE PATENTES Y MARCAS JULIO C GUERRERO
CIA. LTDA, por el ESTUDIO JURIDICO DE PROPIEDAD INTELECTUAL JULIO C
GUERRERO B § A ademas de aumenio de capital y adopcion de nuevos estatutos.

Nota 2. BASES DE PREPARACION Y PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2.1 Base de medicion y presentacién

Los estados financieros de la Compafila se registran sobre la base de devengado, y las
Normas internacionales de Informacién Financiera NIIF

2.2 Moneda funcional y de presentacion

La unidad monetaria utilizada por la Compafiia para las cuentas de los Estados Financieros y
Sus notas es el dolar de los Estados Unidos de Aménca sendo la moneda funcional y de
presentacion

2.3 Periodo economico

El periodo econdomico de la Compafiia para emitir los Estados Financieros corresponde al
periodo comprendido entre el 1 de enero y 31 de diciembre de 2018,

2.4 Uso de Estimaciones y supuestos

La preparacidn de los estados financieros de conformidad con NIIF, requiere que la
administracion realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicacién de las
politicas contables y los montos de activos, pasivos, ingresos y gastos informados. Debido a la
subjetividad inherente en esle proceso contable, los resultados reales pueden diferir de los
montos estimados por la Administracién de a Compafiia.

Las estimaciones realizadas y supuestos utilizados por la Compafiia se encuentran basadas en
la expenencia histdrica, cambios en la indusina e informacion suministrada por fuentes



externas calificadas. Sin embargo, los resultados finales podrian diferir de las estimaciones
bajo ciertas circunstancias

Las estimaciones y politicas contables significalivas son definidas como aguellas gue son
importantes para reflajar correctamente la siluacion financiera y los resultados de la Compafia
y/o las que requieren un allo grado de juicio por parte de la Administracion

Las estmaciones y supuestos relevanies son revisados regularmente. Los resultados de las
revisiones de las estimaciones contables son reconocidos en el periodo en que la estimacion
es revisada y en cualquier periodo futuro afectado

2.5 Aprobacion de los estados Financieros

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2018 fueron preparados bajo normas NIIF y
presentados a la Junta General de Accionistas el 29 de marzo de 2019

Nota 3. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacidn de
éstos estados financieros. de conformidad con lo requerido por las NIIF, éstas politicas han
sido disefiadas en funcidn a las NIIF vigentes al 31 de diciembre de 2018 y aplicadas de
manera uniforme a todos los afios que se presentan en éstos estados financieros. A menos
gue s& ndigue lo contrana.

3.1 Efectivo y equivalentes de efectivo

La Compafiia clasifica dentro del rubro de equivalentes de efectivo los recursos en caja, bancos
y las inversiones en valores con vencimiento menor a los 90 dias, por su naturaleza son
adquindes y mantenidos por la Compafia para oblener rendimientos

3.2 Activos y Pasivos Financieros

« Clasificacidn, reconocimiento y medicion
La Compaifiia clasifica sus activos financieros en las siguientes categorias

« Cuentas y Documentos por cobrar

Cormesponden principaimente aquellos deudores pendientes de cobro, por los servicios
prestados en el curso normal de los negocios. Si se esperan cobrar en 12 meses 0 menos se
clasifican como activos cormientes de lo contario se clasifican come activos no comientes. Son
activos financieros que dan derecho a pagos fijos o delerminables y que no colizan en un
mercado active.

Se contabilizan al costo menos cualquier estimaciin de pérdidas por deterioro de su valor, en
caso que exista evidencia objetiva de la incobrabilidad de los importes que se mantienen por
cobrar, segun los términos onginales de estas cuentas por cobrar. La Compafiia establece una
provision para pérdidas por deterioro cuando existe evidencia objetiva de no ser capaz de
cobrar todos los impories que se le adeudan



+« Cuentas y Documentos por pagar

Cormresponden principaimente 3 aquelios deudores pendientes de pago. por los bienes o
servicios adquiridos en el curso normal de los negocios. Si se esperan pagar en 12 meses o
menos se clasifican como pasivos comentes de lo contario se clasifican como pasivos no
corrientes

+«  DOtras Cuentas y Documentos por cobrar y/o pagar

Corresponde principalmente a cuentas por cobrar que se liquidan en su mayoria a corto plazo,
se incluye cuentas por cobrar o cobrar empleados, anticipos, impuesios y relevantes elc

3.3 Intangibles
Corresponde al software desarrollado internamente en la empresa (E-Intelectual)

3.4 Propiedad, planta y equipo
* Reconocimiento y medicién

Los elementos de la propiedad, planta y egquipo se valorizan iniciaimente a8 su costo que
comprende su precio de compra y cualquier costo directamente atribuible para poner al activo
en condiciones de operacion para su uso destinado

Posteniormente al registro inicial, los elementos de propiedades, planta y equipo son rebajados
por la depreciacion acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor acumulada

Los costos de adecuacion, ampliacion, modemizacion 0 MEejoras que representan un aumento

de la productividad, capacidad o eficiencia o un aumento de la wida Obl, son capitalizados
aumentando el valor de los bienes

Los gastos de reparaciones, conservacion y mantenimiento menores, son registrados como un
cargo a los resultados del ejercicio en que se Incurren.

» Depreciacion acumulada.

Las depreciaciones son calculadas bajo el método lineal, mediante la distnbucidn del costo
adquisicion corregido por el valor residual estimado cuando aplica, entre los aflos de vida utll
estimada de cada uno de los elementos, segun el siguiente detalle

= Ahos de vida Gtil estimada

Moabiliario de oficina, 10 afios
Equipo de oficina, 10 aflos
Equipos de computacién, 3 aflos



3.5 Impuesto a la renta corriente

EWWMIHWMHMMEHGMMI
las utilidades gravables y se carga a los resultados del afio en que se devenga con base en el
impuesto por pagar exigible

La tarifa de impuesto a la renta corriente es del 22%

3.6 Beneficios a los empleados

* Beneficios de corto plazo

Corresponden principaimente a

* La participacidn de los trabajadores en las utiidades. ésta provision es calculada en
funcitin de! 15% de la utiidad contable anual antes del impuesio a la renta. segun lo
establecido por la legisiacion ecuatoriana vigente especificamente el Cadigo de trabajo.

« Décimo tercer y décimo cuano sueldo, s& provisionan y pagan de acuerdo a la legisiacion
vigente en &l Ecuador

+« Beneficios de largo plazo

Provision por Desahucio

La legisiacion laboral vigente establece el pago de un beneficio por desahucio toda vez que la
terminacion del contrato laboral. La Compafiia constituye un pasvo para el valor presente de
este beneficio con base en las estimaciones que surgen de un calculo actuarial preparado por
un actuano matematico independiente, calificado por la Supenniendencia de Compafias

La obligacion es caiculada anuaimente por actuarios independientes (Logaritmo Cia Lida )

3.7 Reconocimiento de ingresos
Los ingresos por ventas son reconocidos en el estado de resultados cuando se realizan

Los ingresos comprenden el valor justo del monto recibido o por cobrar por la prestacion de
senicios en el curso ordinano de las actividades de la Compafia El ingreso se expone neto de
los adicionales por impuesios devoluciones y descuentos

Los ingresos son reconocidos en la medida en que es probable que los beneficios economicos
fluyan hacia la compafila puedan ser medidos con fiabilidad y cuando la compafiia presia los
serncios al clente

3.8 Reconocimiento de Costos y gastos



Los gastos de operacion son reconocidos por la Compafiia sobre base del devengado. Se
componen de. gastos financieros, gastos administrativos. impuestos, tasas, contnbuciones y
otros costos directos propios del giro del negocio

3.9 Distribucion de dividendos

Los dividendos a los accionistas de la Compafiia se deducen del patnmonio y se reconocen
como pasivos cormentes en los estados financieros en el penodo gue los dividendos han sido
aprobados por los acciomislas de la compafia. deduciendo la relencidn de impuestos
correspondients

3.10 Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Compafias, el 10% (5%) en caso de compafiia limitada de la
ganancia neta de cada ejercicio debe ser apropiado como reserva legal hasta que el saido de
esta reserva sea equivalente como minimo al 50% del capital social La reserva legal
obligatoria no es distribuible antes de la liquidacion de la Compafiia, pero puede ser utilizada
para absorber pérdidas nelas anuales



Notad4. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Serefiere a
Descripcion 2018 2017
CAJACHICA 191,13 20223
BANCO DEL PICHINCHA, A2 65093 TOT2S7
BAMCO DEL PACIFICO 875641 6 AR1 A1
CHEDUES EN TRANSITO = =
Total USS$ A2 BOB AT 77901
Nota 5. CUENTAS POR COBRAR
Se refiere a
Descripcion 2018 2017
Cliantas 281950974 A22 S5IT A2
{-) Provisién para Incobrables (B0.89) (1 554 07)
Total LSS ZB81.BTH,TS 318873125
Nota 6. ANTICIPO PROVEEDORES
Se refiere a-
Descripeion 2018 2017
ANTICIPO A PROVEEDORES 311,964 892 27.188 52
Total LSS 31.964 92 2718892
Nota7. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO Y ACTIVO INTANGIBLE
Se refiere a
Descripcion 2018 2017
VALOR MUEBLES Y ENSERES 1325783 1312183
WALOR EQUIPD DE ORICINA 24 581,15 24 58115
WAL OR EDLUIPO DE COMPUTACION 54 54043 B4 54943
OBRAS DE ARTE 28924 37 29924 37
LIBROS 582001 5 a1
ADECUACIONES 0.00 6524 44
SOFTWARE SESE-INTELECTUAL 817500 10.000,00
137,408 69 144 622,12
Menos depreciacion acumulada -B6 983,52 -56 684,99
Total LSS S0 42517 57.957,14




Nota 8. OBLIGACIONES LABORALES CORRIENTES

Serefierea

Descripcion 2018 2017
Baneficos a Empleados 2.035,16 25748 40
oligasones con al IESS 1384160 1373538
15% Participacion Trabajadores = .

Total US§ 22 976,76 3848378

Nota 9, PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

Se refiere a

Descripoion 2018 207
Impuesios y Retenciones - 211644
impuesto a ta Renta Corriente

Total USS - 211644

OBLIGACIONES LABORALES NO CORRIENTES
Provisidn Jubilacidn Patronal

Mediante resolucion publicada en Registro Oficial N* 421 del 28 de enero de 1983_la Corte
Suprema de Justicia dispuso que los trabajadores tienen derecho a la jubilacion patronal
mencionada en el Codigo del Trabajo sin perjuicio de la que corresponde segun la Ley del
Seguro Social Obligatono. De conformidad con lo que menciona el Codigo del Trabajo y en
base a las reformas publicadas en el suplemento del Registro Oficial N* 359 del 2 de julio
de 2001 en las que se eslablecen los montos minimos mensuales por pensiones jubilares,
los empleados que por veinte y cinco (25) afos o mas hubieren prestado servicios,
continuada o inlerrumpidamente, tendran derecho a ser jubilados por sus empleadores.
Adicionaimente, los empleados que a la fecha de su despido hubieren cumplido veinte afios
(20). y menos de veinte y cinco (25) afos de irabajo continuada o interrumpidamente,
tendran derecho a la parte proporcional de dicha jubilacion

Provision por Desahucio
De acuerdo con el Codigo del Trabajo, en caso de que e empleado decida separarse y

presente su renuncia voluntaria, tendra derecho al desahucio del mismo que es calculado
sobre el 25% de su dltima remuneracién por el iempo trabajado

Descripchdn 2018 2017

Jubilacidn Patronal 17165517 201 348 97

Proasitn Des haucio 6013853 451781
Tolal USS 2M1 793,70 255 B66.7TE

Estos valores son determinados mediante un estudio actuarial de una firma profesional
independienta y calificada por la Superintendencia de Compafiias.

Se ha registrado la totalidad de las provisiones para el 100% de trabajadores que se
encontraban laborando hasta el 31 de diciembre de 2018



Nota 10. CAPITAL SOCIAL

El capital suscrito y pagado de la Compafiia al 31 de diciembre de 2018 es US$10.400.

Nota 11. INGRESOS

Se refiere a
Descripcion 2018 2017
Marcas 481742 34 836 06175
Legal 304 8BS 11 26151384
Patentes 80 16620 67 004 58
Coos. A3BTBS 7438 48
Descusrios y Motas de Crédita (115.138.38) {116 798 48)
Total LIS TE5.026.12 T48 22039

Existe un pasivo contingente por el pago de Desahucio al personal de la Compafia segun el
tempo de servicio y de acuerdo con lo que dispone &l Codigo de Trabajo. el
pagado en casos de despido sin jusia causa, por muere o pension de
equivalente a 25% del ditimo salano por cada afio de trabajo

Aportes a la Seguridad Social

Los pagos por aportes al Seguro Social y entidades relacionadas estan sujetos a revision por pare
de esas entidades estatales

MNota 13. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA
Hasta ia fecha de la @mision de los Estados Financieros. no se han presentado eventos que se

conozca, en la opimion de la Adminisiracion de la Compafiia. puedan afectar su marcha, o
puaduntemrunahcmwnﬁ:ammmmmm que no se haya revelado en




