Guayagqguil, 30 de marzo de 2018

Sefores

JUNTA GENERAL DE SOCIOS

TALENT MANAGEMENT C.A. TAMACA
Civdad

De mis considergciones:

Cumpliendo con mis obligaciones de Comisario de TALENT MANAGEMENT C A,
TAMACA, inherentes a la fiscalizacion, vigilancia y control del ejercicio
econdmico del 2017, informo a ustedes:

1.

He andlizado la forma en que la administracién de TALENT
MANAGEMENT C.A. TAMCA ha llevado adelante los libros sociales, 1os
cuales he comprobado que se ajustan a las disposiciones legales de
dicha materia.
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He constatado que han cumplido con cada una de las disposiciones
ordenadas por Junta General de Socios de la Compafia.

Lo compafia TALENT MANAGEMENT C.A. TAMACA cuenia con
procedimientos de control interno que aseguran el correcto maneio de
los recursos, en su generacion y utilizacion.

He revisado los libros y demds documentos contables, en donde he
comprobado que se ajustan a los principios contables y a la normativa
vigente (NIIF para PYMES), por consiguiente, los Estados Finoncieros
demuestran armonia con [os registros efectuados, por el gjercicio que
cerrd al 31 de diciembre del 2017, los cuadles presentan razonablemente
en todos sus aspectos, la situacion financiera de la Compahia.

Atentamente,
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CPRA= ~~§_;és~gic§sqbono M.
Comisario

C.1.: 0926581182



