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NOT A 1 I D E N T I F I C A C I O N DE L A COMPAÑÍ A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L a compañía se c o n s t i t u yo en m e d i a n te e s c r i t u ra pública a n te el N o t a r i o Público d el 
cantón G u a y a q u il e l 20 de o c t u b re d el año 2008, l a m i s m a q ue se inscribió a n te e l R e g i s t ro 
M e r c a n t i l d el 11 de n o v i e m b re de 2008 

E s ta e n t i d ad está c o n s t i t u i da en E c u a d or y su a c t i v i d ad p r i n c i p al es l a Distribución y 
Comercialización de P r o d u c t os y E q u i p os Médicos. L a s v e n t as se l as r e a l i za a n i v e l 
n a c i o n a l. 

NOT A 2 R E S U M EN DE LA S PRINCIPALE S P O U T I C A S CONTABLE S 

a) Preparación de los Estados Financieros 
L o s E s t a d os F i n a n c i e r o s, s on p r e s e n t a d os en l a m o n e da e x t r a n j e ra "dólar" a c e p t a da p o r el 
E c u a d or d e s de e l año 2000 p a ra e l u so de t o d as l as a c t i v i d a d es c o m e r c i a l es q ue se d i e r a n. 

Los Estados Financieros fueron preparados de conformidad con lo que indica la 
"NORM A I N T E R N A C I O N A L DH I N F O R M A C I O N F I N A N C I E R A PARA 
PEQUEÑAS Y MEDIANA S ENTIDADE S NI I F PARA PYMES"  emitidas por  el lASB y 
aplicables en el Ecuador  según Resoluciones No. 08.G:DSC.010 del 20 de noviembre de 
2008, publicada en el R.O. No. 498 del 31 de diciembre de 2008 y No. 
SC.1CLCPA1FRS.11.01 del 12 de enero de 2011, publicada en ei R.O. No. 372 de 27 de los 
mismos mes y año. 

Esta norma exige que se presente un juego completo de Estado Financieros, con su 
adecuada identificación, citado a continuación: 

a. E s t a do de Situación F i n a n c i e ra al F i n a l d el P e r i o do 
b. E s t a do de R e s u l t a do I n t e g r al d el Período _ 

E s t a do de C a m b i os en e l P a t r i m o n io d el P e r i o do 
d . E s t a do de F l u j o de E f e c t i vo d el P e r i o do 
e. N o t as a t os E s t a do F i n a n c i e r os q ue I n c l u y an u n r e s u m en de l as Políticas C o n t a b l e s. 

I f. U n E s t a do de Situación F i n a n c i e r as a l P r i n c i p i o deí P r i m er P e r i o do C o m p a r a t i vo c u a n do 
: l a E n t i d ad a p l i q ue u n a Política C o n t a b le r e t r o a c t i v a, o recíasiñque p a r t i d as en s us E s t a do i  
i F i n a n c i e r o s. 

información C o m p a r a t i v a, p a ra q ue l o s u s u a r i os s e an c a p a c es de c o m p a r ar l o s F - s t a do 
F i n a n c i e r os de u na e m p r e sa a l o l a r go d el t i e m p o, c o n eí f i n de i d e n t i f i c ar l as t e n d e n c i as de 
l a situación f i n a n c i e ra y de s us r e s u l t a d o s. 

Estructur a del Estado de Situación Financiera. 
a. A c t i v o : C o r r i e n te y n o C o r r i e n te 
b . P a s i v o: C o r r i e n te y n o C o r r i e n te 



C . P a t r i m o n i o: D e s g l o se d el C a p i t al y R e s e r v a s. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Estado de Resultado Integral de Periodo. 
a. Presentación en b a se a l a n a t u r a l e za d el g a s to 
b . Presentación en b a se a l a función d el g a s to 

Estado de Cambios en el PaCrimonio 

Estado de Flujos de Efectivo 
a. Método D i r e c t o 
b . Método I n d i r e c to 

Marc o Conceptual 

Reconocimiento de Activo: Se r e c o n o ce u n a c t i vo en e l b a l a n ce c u a n do es p r o b a b le q ue se 
o b t e n g an de l o s m i s m os b e n e f i c i os económicos f u t u r os p a ra l a e n t i d a d, y además el a c t i vo 
t i e ne u n c o s to o v a l o r q ue p u e de s er m e d i do c o n f i a b i l i d a d. 

Reconocimiento de Pasivos: Se r e c o n o ce u n p a s i v o, e n e l b a l a n c e, c u a n do es p r o b a b le q u e, 
d el p a go de e sa obligación p r e s e n t e, se d e r i ve l a s a l i da de r e c u r s os q ue l l e v en i n c o r p o r a d os 
b e n e f i c i os económicos, además l a cuantía d el d e s e m b o l so a r e a l i z ar p u e da s er e v a l u a da c o n 
f i a b i l i d a d. 

Reconocimiento de Ingresos: Se r e c o n o ce u n I n g r e so en el E s t a do de R e s u l t a d os c u a n do 
h a s u r g i do u n i n c r e m e n to en l o s b e n e f i c i os económicos f u t u r o s, r e l a c i o n a do c o n u n 
i n c r e m e n to e n l o s a c t i v os o u n d e c r e m e n to en l o s p a s i v o s, y además e l i m p o r t e d el i n g r e so 
p u e de m e d i r se c on f i a b i l i d a d. 

Reconocimiento de Gastos: Se r e c o n o ce u n g a s to en e l E s t a do de R e s u l t a d os c u a n do h a 
s u r g i do u n d e c r e m e n to en l o s b e n e f i c i os económicos f u t u r o s, r e l a c i o n a do c on u n 
d e c r e m e n to en l o s a c t i v os o u n i n c r e m e n to e n l o s p a s i v o s, además el g a s to p u e de m e d i r se 
c o n f i a b i l i d a d. 

b.' Dentro de las cuentas contables significativas podemos mencionar: 

Efectivo y equivalentes del efectivo 

E l e f e c t i vo y e q u i v a l e n t es d el e f e c t i v o, i n c l u y e el e f e c t i vo en c a ja y l o s depósitos a l a v i s t a en 
b a n c o s, o t r as i n v e r s i o n es a c o r t o p l a zo de g r an l i q u i d e z, c o n u n v e n c i m i e n to o r i g i n al de 
t r es m e s es o m e n o s. 

Cuentas por  cobrar 
L o s d o c u m e n t os y c u e n t as p or c o b r ar s on a c t i v os financieros n o d e r i v a d os c o n p a g os fijos o 
d e t e r m i n a d os q ue n o s on c o t i z a d os en u n m e r c a do a c t i v o. Después de su r e c o n o c i m i e n to 
i n i c i a l , l o s d o c u m e n t os y c u e n t as p o r c o b r ar s on r e g i s t r a d os p o r l a Compañía al c o s to 
a m o r t i z a do u t i l i z a n do e l método de l a t a sa de interés e f e c t i va m e n os u n a estimación p o r 
d e t e r i o r o. L a s g a n a n c i as o pérdidas se r e c o n o c en en r e s u l t a d os c u a n do l o s d o c u m e n t os y 
c u e n t as p o r c o b r ar s on d a d os de b a ja o p or d e t e r i o r o, así c o mo a través d el p r o c e so de 
amortización. 

Propiedad, muebles, enseres y equipo 
Se reconocerá c o mo p r o p i e d a d, p l a n ta y e q u i po s o lo s i s ea p r o b a b le q ue l a e n t i d ad o b t e n ga 
b e n e f i c i os económicos f u t u r os d e r i v a d os d el m i s m o y su c o s to p u e da m e d i r se c o n 
f i a b i l i d a d . 



U n e l e m e n to de p r o p i e d ad p l a n ta y e q u i po se medirá i n i c i a l m e n te a l c o s t o. P o s t e r i o r m e n te 
se medirá b a jo el m o d e lo d el c o s to o b a jo el m o d e lo de revaluación. 
L a depreciación d el a c t i vo se realizará c o n f o r me a l a técnica c o n t a b l e, l a n a t u r a l e za d el b i en 
y a su v i d a útil . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Deterioro 

E l d e t e r i o ro d el v a l o r de l o s a c t i v os se r e c o n o ce c u a n do e x i s te u n a d i f e r e n c ia n e g a t i va e n t re 
l a comparación deí i m p o r t e r e c u p e r a b le y e l v a l o r en l i b r o s 

Proveedores 
L o s d o c u m e n t os p or p a g ar s on r e c o n o c i d os i n i c i a l m e n te p or s u v a l o r r a z o n a b le a l as f e c h as 
r e s p e c t i v as de su contratación, i n c l u y e n do l o s c o s t os de l a transacción a t r i b u i b l e s. 
Después de su r e c o n o c i m i e n to i n i c i a l , e s t os p a s i v os financieros s on m e d i d os al c o s to 
a m o r t i z a do u t i l i z a n do e l método de l a t a sa de interés e f e c t i v a. L a Compañía r e c o n o ce l as 
g a n a n c i as o pérdidas en el r e s u l t a do d el p e r i o do c u a n do a l p a s i vo f i n a n c i e ro se d a de b a ja 
así c o mo a través d el p r o c e so de amortización. 

Capital 

L a s a c c i o n es c o m u n es u o r d i n a r i as se c l a s i f i c an c o mo p a t r i m o n io n e t o. 

Otro s Costos V gastos 

S o n r e c o n o c i d os b a jo l a b a se de d e v e n ga m i e n t o, se r e c o n o c en en e l e s t a do pérdidas y 
g a n a n c i a s, c u a n do h a s u i ^ d o u n a disminución de l o s b e n e f i c i os económicos, r e l a c i o n a do 
c o n u n a disminución de l o s a c t i v os o u n i n c r e m e n to de l o s p a s i v o s, y además el g a s to p u e de 
v a l o r a r se c o n f i a b i l i d a d. 

Impuestos Corrientes 
L a Compañía c a l c u la el i m p u e s to a l as u t i l i d a d es a p l i c a n do a ía u t i l i d a d a n t es d el i m p u e s to 
s o b re l a r e n ta l o s a j u s t es de c i e r t as p a r t i d as a f e c t as o n o a l i m p u e s t o, de c o n f o r m i d ad c on 
l as r e g u l a c i o n es t r i b u t a r i as v i g e n t e s. Eí i m p u e s to c o r r i e n t e, c o r r e s p o n d i e n te aí p e r i o do 
p r e s e n t e, es r e c o n o c i do p or ía Compañía c o mo u n p a s i vo en l a m e d i da en q ue n o h a ya s i do 
l i q u i d a d o. S i ía c a n t i d ad y a p a g a d a, q ue c o r r e s p o n da aí p e r i o do p r e s e n te y a l o s a n t e r i o r e s, 
e x c e de e l i m p o r t e a p a g ar p or e s os períodos, eí e x c e so es r e c o n o c i do c o mo u n a c t i v o. 

Impuestos Diferidos 
E l i m p u e s to s o b re l a r e n ta d i f e r i d o es d e t e r m i n a do u t i l i z a n do e l método p a s i vo a p l i c a do 
s o b re t o d as l as d i f e r e n c i as t e m p o r a r i as q ue e x i s t an e n t re l a b a se f i s c al de l o s a c t i v o s, 
p a s i v os y p a t r i m o n io n e to y ías c i f r as r e g i s t r a d as p a ra propósitos f i n a n c i e r os a l a f e c ha d el 
b a l a n ce g e n e r a l. Eí i m p u e s to s o b re l a r e n ta d i f e r i d o es c a l c u l a do c o n s i d e r a n do ía t a sa de 
i m p u e s to q ue se e s p e ra a p l i c ar en el período e n q ue se e s t i ma q u e e l a c t i vo se realizará o 
q u e el p a s i vo se pagará. L o s a c t i v os p o r i m p u e s t os d i f e r i d os se r e c o n o c en sólo c u a n do 
e x i s te u n a p r o b a b i l i d ad r a z o n a b le de su realización. 

E l i m p o r t e e n l i b r o s de u n a c t i vo p or i m p u e s t os d i f e r i d os es s o m e t i do a revisión en l a f e c ha 
d e c a da b a l a n ce g e n e r al L a Compañía r e d u ce e l i m p o r t e d el s a l do deí a c t i vo p o r i m p u e s t os 
d i f e r i d o s, en l a m e d i da q ue e s t i me p r o b a b le q ue n o dispondrá de s u f i c i e n te g a n a n c ia fiscal, 
e n el f u t u r o , c o mo p a ra p e r m i t i r c a r g ar c o n t ra ía m i s m a ía t o t a l i d ad o u n a p a r t e, de l o s 
b e n e f i c i os q ue c o m p o r ta eí a c t i vo p or i m p u e s t os d i f e r i d o s. A s i m i s m o, a l a f e c ha de c i e r re 
d e c a da p e r i o do f i n a n c i e r o, l a Compañía r e c o n s i d e ra l o s a c t i v os p o r i m p u e s t os d i f e r i d os 
q u e n o h a ya r e c o n o c i do a n t e r i o r m e n t e. 



NOT A 3 ESTIMACIONE S Y JUICIO S CONTABLE S C R I T I C O S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E n l a aplicación de l as políticas c o n t a b l es de l a Compañía, l as c u a l es se d e s c r i b en e n l a 
N o t a 2, ía Administración d e be h a c er j u i c i o s , e s t i m a d os y p r e s u n c i o n es s o b re l o s i m p o r t es 
e n l i b r o s de l o s a c t i v os y p a s i v os q ue a p a r e n t e m e n te n o p r o v i e n en de o t r as f u e n t e s. L a s 
e s t i m a c i o n es y j u i c i o s a s o c i a d os se b a s an e n l a e x p e r i e n c ia histórica y o t r os f a c t o r es q ue se 
c o n s i d e r an c o mo r e l e v a n t e s. L o s r e s u l t a d os r e a l es podrían d i f e r i r de d i c h os e s t i m a d o s. 

L a s e s t i m a c i o n es y j u i c i o s s u b y a c e n t es se r e v i s an s o b re u n a b a se r e g u l a r. L a s r e v i s i o n es a 
l as e s t i m a c i o n es c o n t a b l es s on r e c o n o c i d as e n el período de l a revisión y períodos f u t u r o s si 
l a revisión a f e c ta t a n to ai período a c t u al c o mo a p e r i o d os s u b s e c u e n t e s. 

A continuación se p r e s e n t an l as e s t i m a c i o n es y j u i c i o s c o n t a b l es críticos q ue l a 
Administración de l a Compañía h a u t i l i z a do en eí p r o c e so de aplicación de l o s c r i t e r i os 
c o n t a b l e s: 

a) Efectivo y equivalentes al efectivo.-
U n d e t a l le de e s ta c u e n ta es c o mo s i g u e: 

Dic31'2014 Dic 31-2013 
B a n co Promérica 119,76 133.66 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

(I) Corrcspotide a áepósUos en cuenta corhcnteyson de íífere di^onihilidad. 

b) Cuentas por  cobrar.' 
l I n r e s u m en de e s ta es c o mo s i g u e: 

Cuentas por cchrar cotnaxiaks: 
C l i e n t es l o c a l es 
(-)Provisión p a ra c u e n t as i n c o b r a b i es 

Otras cuentas por cobrar: 

D e u d o r es V a r i o s ( 1) 
Crédito p o r S a l i da ( 1) 
Crédito T r i b u t a r i o I V A 
Crédito T r i b u t a r i o R e n ta 

c) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D i c 31-2014 D i c 3 1 ' 2 0B 

2 , 0 0 0 . 00 

1 , 4 5 0 . 00 

8 , 6 1 5 . 97 

7 0 8 . 92 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

O 

1 , 4 5 0 . 00 

9 , 6 8 7 . 90 

4 5 4 . 92 

$ 1 2 , 7 7 4 , 89 $ 1 1 , 5 9 2 . 82 

(1) Crédito p or S a l i da de D i v i s as p or importación de b i e n es p a ra comercialización. 
( 2 ) V a l o r a n t i c i p a do p a ra p r o y e c to de Certificación I S O 9 0 01 q ue está s i e n do r e q u e r i do p a ra 

p r o c e s os ck l i c i t a d o a e s. 

Inventarios.-

N o q u e d an s a l d os en e s te r u b r o, p o r c u a n to t o do l o q ue se compró se facturó e n eí 

m i s m o p e r i o d o. 

Propiedad, planta y equipo.-
U n d e t a l le de e s ta c u e n ta f u e c o mo s i g u e. 



V a l o r A c t i v o s 
( - ) Depreciación A c u m u l a da 

T o t a l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D i c 31-2014 Dic 31-2013 
4 1 , 4 2 1 . 52 4 1 , 4 2 1 . 52 
' 3 , 9 6 9 . 57 ' 1 , 8 9 8 . 49 
3 7 . 4 5 1 . 95 .39 .523 .03 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Clasificación.-
T e r r e n os 

E d i f i c i o s ( * ) 4 1 , 4 2 1 . 52 4 1 , 4 2 1 . 52 
Vehículos 
M a q u i n a r i as y e q u i p os 
E q u i p os de computación 
M u e b l es y e q u i p os de o f i c i n a 
O b r as en p r o c e so 

('*)  C o m p ra de un a t a r l o piso en elEd. Kennedy P l a za registrada el 3 0 / 0 1 / 2 0 1 4. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Aplicación del costo atribuid o 

A I 1 de e n e ro d el 2 0 1 3, l o s v a l o r es r a z o n a b l es s on u t i l i z a d os c o mo c o s to a t r i b u i do 
p a ra p r o p i e d a d e s, p l a n ta y e q u i po p o r l o q ue n o h ay a j u s te a l v a l o r en l i b r o s 
p r e s e n t a do según l o s PCGÁ a n t e r i o r e s. 

e) Obligaciones Bancarias 
A l 31 de D i c i e m b re d el 2 0 14 n o se r e g i s t r an d e u d as c o n i n s t i t u c i o n es b a n c a r i a s. 

f) Cuentas por  pagar  comerciales y otras cuentas por  pagar 
U n r e s u m en de e s ta c u e n ta f u e c o mo s i g u e: 

D i c i e m b re 31 D i c i e m b re 31, 
2014 2013 

C u e n t as y d o c u m e n t os p o r P a g ar a . ^ 
P r o v e e d o r es 

Otras Cuentas por pagar no reiaaonados: 
B e n e f i c i os a E m p l e a d os 3 4 0 . 39 2 8 4 . 01 
Participación de U t i l i d a d es 2 4 7 . 11 O 
A l a Administración T r i b u t a r i a 0 . 00 O 
Provisión l E S S 7 4 , 60 3 9 3 . 63 
O t r o s A c r e e d o r es 0 . 00 170 .32 

O t r os Cuen tas por pagar Relacionados(l) 4 5 , 2 5 8 . 55 1 9 , 3 6 2 . 69 

$ 4 5 , 9 2 0 . 65 $ 4 8 , 2 2 3 . 87 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

(IJ El valor más significativo de este néro corresponde al préstamo quemantienc con la compañía ̂ ^orvcnpro 
($25,85128) quien debido al bap nivel de ventas por licitaciones perdidas, está ayudando a mantener al día cienos 
pagos fijos de la compañía. 

g) Impuestos 
L a disposición T r a n s i t o r ia p r i m e ra d el Código Oi-gánico de l a Producción, 
C o m e r c io e I n v e r s i o n es (COPCí), p u b l i c a da en e l S u p l e m e n to d el R e g i s t ro 
O f i c i a l N o , 3 5 1, d el 2 9 de d i c i e m b re de 2 0 1 0, d i s p u so q ue e l i m p u e s to a l a r e n ta de 
s o c i e d a d es se aplicará de l a s i g u i e n te m a n e r a: p a ra e l e j e r c i c io económico 2 0 1 1, el 
p o r c e n t a je será el 2 4 %, p a ra eí 2 0 12 será el 2 3 % y a p a r t i r deí 2 0 13 de aplicará el 
2 2 % . 



L a conciliación d el i m p u e s to a l a r e n ta c a l c u l a do de a c u e r do a l as d i s p o s i c i o n es 
v i g e n t e s, f u e c o mo s i g u e: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D i c i e m b re 31 
2014 

D i c i e m b re 31, 
2013 

Lítilidad según l i b r o s a n t es de 
participación de t r a b a j a d o r es 
( - ) Participación a T r a b a j a d o r es 1 5% 
O t r as R e n t as E x e n t as 
G a s t os s i n s u s t e n to t r i b u t a r i o 
B a se i m p o n i b l e 
I m p u e s to a ía R e n ta 22Sfo 
A n t i c i p o i m p u e s to a l a R e n t a ( l) 

1 ,647 .42 

0 . 00 
í,400.31 
3 0 8 , 07 
5 4 1 . 12 

2 4 7 , 11 

<28 ,560 .34> 

6 4 1 . 58 
2 7 , 9 1 8 . 76 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

O 

(¡) Según lo estipula la L R T l e n eí A r t 41 si el a n t i c i po determinado f u e r e mayor a l impuesto 
causado, este se convertirá en el impuesto a pagar. 

P r o v i s i o n es zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Paríicipaáón de trahajadores - D e c o n f o r m i d ad c o n d i s p o s i c i o n es l e g a l e s, l o s 
traí^ajadores t i e n en d e r e c ho a p a r t i c i p ar en l as u t i l i d a d es de l a Compañía en u n 1 5% 
aphcabíe a ías u t i h d a d cs hquídas. A l 31 de D i c i e m b re d el 2 0 14 eí v a l o r p r o v i s i o n a do 
d e e s te r u b r o es $ 2 4 7 . 1 1. 

O b l i g a c i o n es P a t r o n a l es 

Juhüüción patronal - D e a c u e r do c o n d i s p o s i c i o n es deí Código deí T r a b a j o, l o s 
t r a b a j a d o r es q ue p o r v e i n te años o más h u b i e r en p r e s t a do s us s e r v i c i os en f o r m a 
c o n t i n u a da o i n t e r r u m p i d a, tendrán d e r e c ho a s er j u b i l a d os p o r s us e m p l e a d o r es s i n 
p e r j u i c i o de l a jubilación q ue l es c o r r e s p o n de e n su condición de a f i l i a d os a l 
I n s t i t u t o E c u a t o r i a no de S e g u r i d ad S o c i a l. 

L a compañía n o h a r e a l i z a do provisión de jubilación p a t r o n al p u es eí índice de 
rotación es e l e v a do y l o s e m p l e a d os n o i n g r e s an c o n aspiración de j u b i l a r s e. 

Beneficios p or dcHühucio - D e a c u e r do c o n d i s p o s i c i o n es deí Código de T r a b a j o, en l o s 
c a s os de terminación de l a relación l a b o r al p o r d e s a h u c io sohcítado p o r el 
e m p l e a d or o p o r el t r a b a j a d o r, ía Compañía entregará el 2 5 % de l a t i l t i n ^ 
remuneración m e n s u al p o r c a da u n o de l o s años de s e r v i c i o. 

Aí 31 de d i c i e m b re d el 2 0 1 4, l a Compañía n o t i e ne r e g i s t r a da u n a provisión p o r 
e s te c o n c e p t o. 

P a t r i m o n io 

Capital Sociai - E l c a p i t al . s o c i al a u t o r i z a d o, está c o n s t i t u i do p o r $ 8 00 a c c i o n es de 
v a l o r n o m i n al u n i t a r i o de L f S l , 0 0 ; 8 00 a c c i o n es t o d as o r d i n a r i as y n o m i n a t i v a s. 

Rescn'a Legal - L a L e y de Compañías r e q u i e re q ue p o r ! o m e n os el \0% de ía u t i l i d a d 
a n u al s ea a p r o p i a do c o mo r e s e r va l e g al h a s ta q ue ésta c o mo mínimo a l c a n ce eí 5 0 % 
deí c a p i t al s o c i a l. E s ta r e s e r va n o está d i s p o n i b le p a ra e l p a go de d i v i d e n d os en 



e f e c t i vo p e ro p u e de s er c a p i t a l i z a da en su t o t a l i d a d. A l .31 de D i c i e m b re d el 2 0 14 e l 
v a l o r p o r e s te r u b r o es de $ 2 , 0 8 4 . 9 8. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

utilidades acumuladas - A l 1 de e n e ro de 2 0 14 el v a l o r de u t i l i d a d es a c u m u l a d as e ra de 
$ 1 4 0 , 6 6, es d e c i r, f u e d i s m i n u i do d e b i do a l a p e r d i da d el período f i s c al 2 0 1 3. 

Dividendos í}agados - E n e l p e r i o do d el 2 0 14 n o se realizó p a g os de d i v i d e n d o s. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

k ) Costos y gastos por  su naturaleza 

U n r e s u m en de l o s c o s t os y g a s t os o p e r a t i v os r e p o i t a d os e n l o s e s t a d os f i n a n c i e r os 
es c o mo s i g u e: 

Dic 31 -2014 Dic 31-2013 
I n g r e s os p or a c t i v i d a d es o r d i n a r i as 1 2 , 7 8 0 . 00 4 5 , 4 9 1 . 50 
C o s to de Mercadería 0 . 00 4 0 , 9 5 7 . 35 
S u e l d os y s a l a r i os 5 ,027 .31 7 , 8 7 4 . 76 
B e n e f i c i os e m p l e a d os 6 2 3 . 26 1,292.16 
Aportación a l a s e g u r i d ad s o c i al 1,30],92 2 , 1 5 4 06 

D e p r e c i a c i o n es 2 ,071 .08 1 ,898 .49 
O t r o s G a s t os 2 , 1 0 9 . 01 1 9 , 8 7 5 . 02 

Util idad/Pérdid a $<I,647.42> $< 28^60.34> 

1) Contingencias 
D u r a n te d i c i e m b re d el 2 0 14 y e n e ro d el 2 0 1 5, l o s a s e s o r es l e g a l es de l a Compañía 
i n f o r m a r on q ue n o existían j u i c i o s o l e g a l e s. 

m) Hechos ocurridos después del período sobre el que se inform a 

E n t r e e l 31 de d i c i e m b re d el 2 0 14 y ía f e c ha de emisión de l o s e s t a d os f i n a n c i e r os 
( m a r zo 2 6 deí 2 0 1 5) n o sucedió ningún h e c ho e x t r a o r d i n a r i o. 
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