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INFORME DEL REPRESENTANTE LEGAL DE IELMESA S.A. INGENIERIA
ELECTRICA'Y MECANICA.

A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
ANO 2011

Sefiores Accionistas de [ELMESA S.A. INGENIERIA ELECTRICA Y

MECANICA.

2.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafifas, en mi calidad de Gerente
General, pongo a su consideracién el Informe de la Gestién realizada por la
administracion, durante el ejercicio econdmico 2011.

El Ecuador: Entorno General 2011

A nivel corporativo, I[ELEMSA S.A. asi como todas las empresas a nivel general se
vieron afectadas por los incrementos de porcentajes de impuestos, creacién de
nuevos impuestos (por ejempio a las importaciones); esto en base a andlisis que
pretenden mejorar el nivel econémico del pais. Por otro lado el porcentaje del
impuesto a la renta bajo al 24% lo cual me parece una inicidtica para todos los
contribuyentes.

Pudimos seguir observando durante todo el afo la masiva campaia del gobierno
actual, cifras demuestran que el gasto publico va en aumento. El porcentaje del
desempleo a nivel nacional cerrd en 5.07%., una de las mas bajas en los Gltimos afios.,
la inflacién cerrd en 5.41%

A niveles salariales se hizo ajuste en el sueldo basico, y se siguen hacigndo.

T a5,

Siendo el cuarto afio de operaciones de la organizacién se muestra claramente enfos . °
estados financieros un sobresaliente crecimiento de IELMESA S.A., alcanzando Ia
utilidad mas alta en todos los afios de operacién de la misma.

Todo en base al esfuerzo de la administracién, contando con la ayuda del personal
adecuado y potencializando nuestros servicios como tal.
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En relacién al perfodo anterior hubo un crecimiento en ventas totales del 430%,
alcanzando un total de ventas en el 2011 de $748,347.38 USD; dando como resultado
operacional $ 50,000.00 antes de obligaciones de ley. El buen rendimiento de la
empresa vino acompafado de un oportuno cumplimiento de las obligaciones tanto
con el Estado, sueldos, proveedores.

Cumplimiento de las Disposiciones de la JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.

Me permito indicar a la Junta General de Accionistas, que todas las disposiciones
emanadas por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracién,
asf como las compartidas por el Directorio de la Compafifa.

Aspectos Relevantes 2011: Laboral, Legal y Administrativo.

1) Como hecho relevante se hizo la contratacién de nuevo personal para llevar la
parte contable-financiera de la empresa debido a que la empresa tuvo un giro de
180 grados en cuanto a ventas y se debfa de entregar dicha administracién a las
personas capaces, responsables y de confianza de nosotros.

2) Cabe recalcar las estrategias de negocios de parte del personal encargado de
identificar oportunidades de trabajo, y el trabajo arduo de parte de todos quienes
conformamos la organizacion.

Comparativo 2011 VS 2010.

Ventas: Los totales del 2011 comparados con el afio 2010 tuvieron un crecimiento del
430,%, (US $ 748,347.38 vs US § 140,942.04). Las estrategias de alianza con ciertos .

colegas contribuyeron para poder alcanzar estas cifradas. Se mantuvo relaaongés.mn n‘

clientes tanto del estado como empresas privadas. Nuestro objetivo es ab;rc»&r todo
el mercado ecuatoriano. d’

Respecto a la utilidad, esta fue de de $50,000.00. La liquidez de la Companfa, en ?ﬁ’ e

2011 fue muy buena, lo que permitié el oportuno pago obligaciones Iaboraies, el ﬂgc
Se tuvo un promedio de ventas mensuales de US $ 62,300.00. Nuestro mthce e
liquidez al cierre del 2011 fue de 0.73 La deuda con proveedores es del 14,17% del tota[
de activos.

Destino de utilidades:

Reparticién de las utilidades a los trabajadores que cumplan los requisitos de ley, esto
es el 15%, pagar el respectivo 24% Impuesto a la Renta, provisionar 10% Reserva Legal,
no repartir la utilidad neta entre |os accionistas.
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6. Cumplimiento de las normas de propiedad intelectual y derechos del autor.

Quiero dejar constancia del agradecimiento de la administracién actual a los sefiores
accionistas por la confianza depositada y a los sefiores Miembros del Directorio.

Guayaquil, Viernes 11 de Mayo del 2012
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SAMUEL HONORATOE:I;:§2: ESCUDERO
Gerente General
iELMESA 5.A. INGENIERIA ELECTRICA Y MECANICA.
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