
r- r¡ adminGtración de lá €hpresa ha sido ñá¡e¡ada d€ ¡cuedó a los €sttutos y a las

2. El librc de ac¡ar d€ la tunra cenéÉl y él de aciones s eñcuéñtán dnlorne a lát
dGposi.ionesde l. tev y rcglam€nto que €¡Ee laSüp€.intendeñ.ia de.ompañias.

3,- L. .urodi. d¿ l. .orresponden.aa, d. lc libros @¡iabl.t, b¡en6 y É1016 de
résporsabilidad áñG r€r.éror se ñañnén¿ñ dé acu¿rdó a normas d€ codról irt€mo vde lás

4,- Conrd.ro que€l @nrblint.r.o d€ la entrdad duñnE.laño 2,017 ha ddo s.r¡dadorio
¿n fun.ión d¿ sus ñ*6idad€s ybajolna ¿rtudúrá apropiáda.

De a.u€rdo ¡ la desiSr¿c¡ór dé comisario qo. mé ¡¡.1éÉ la Ju.tá Gen.Él ord¡ñal. d¿

ac.io¡¡tas, em¡lo mi oFinión sobre la adñinistaiión y elaboración d€ los E*ados
Fln.n.l€¡os de la ompañía vrraPlus cra, LrDA al 3t de Di.iemb E del 2,017.

rDho ma.lled.r lo sl8!léde:

s.- rueso dc el€ctuar las pru¿bas cor6pondient€s e¡lre 16 l¡bbs oniable v 16 st:d6
financi€.os al 31 de Di.ie m bre d€ I 2.01¿ ma ñifi€sto que r.fl€ia n .á¿onabl¿ñédé la situ¿ción
fn:n.l€r: d¿la ompañfa,lG mltmos qué hañ rldo pr€párádc dé ácuedo a prin.ipios de
conrablll&d de :.€pta.lóñ c€n€.al y hs NrrF tá6 las édrdáda
suplrnt¿nd¿ncra dé €oñr¿ñ¡ar.

''ÁkÍr:,
Guayaquil a 21 deMañod€l 2.013


