Sumelec §.A. La compaia fue conatituda en la cudad de Guayagul = 25 de Agoso de 2008,
madiants acriturs pubica ante o Molsno Trgismo ol Cantdn Guayagul, & nscis en &l
Rigeairo Mercanhi & 15 de Sephembre as J008 & la fecha cuenia con un capital sulonzado y
pagads on US § 1,000 00 deadado en unas ml BCoones ordnanas y nominativeas o8 (USS 1.00)
cada U Le compadia Sene por abesto prncigal dedcanss § I8 venta [OF mayor y COmpTe 08
e ales SCINCTS y S Iooa Cleke OF BCI0E ST Caer FELBCIONE0O COn S Obysio

2 RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los satados nancros nodndusies 88 han slaborado de sowedn a 06 regueTmientos de |as
Norhas Intermacoraies do informacsn Finanoes pars PYMES (NUF-FYMES), emmides por &

da Mormas intermacionales de Contatdeiad (IASH) Estes politcas han sido disefadas an
funcion o ias MIF vigentss s 31 de dcembre de 2017 y apkcacas de manera undorme en oo
0 SpCICES [rESantSont on Ssio) SELMCH frureeTS.

11 Bases o preparacion

Los presentes estsdos financesros de i Compafia & 31 de ceoembrs oel 2017 han oo
preparaccs o8 acusrdo Con s Normes bemacionaies oe Infonmacion Fmanoera pars PYMES
[(NIF-FYMES), |8 que han sido sdoptadss &n Ecusdor, y representan ln adopoibn inbegral,
suplicitn y sin reserves o8 a3 rofendes NOMMas Memascnales apbcadtas da manads unifoma an
108 @mrcciod que $8 resentan Los estados financens de la Cormpatiia han sido preparsdos oo
SELBITG CON 8 PINCIGG del CoME Nslbnen

L preparacdn o8 o estados francseros de acuerdo con NIF para PYMES reguens of us0 08
Cwrioy SINMAnoS COrtales cribcos TRTENEN reguaire Que @B ASTEETEOON ST B ReGD @
& proceso O8 apbcachn de las polican coniabies de o Compalia Las dreas gue Fwolionsn un
Maysr Qreoc 08 JASO O compleposd O BAST BN B Que 108 SUDUSSIDS § SEBMESODE SON
significairvos e ks estados fnanceod 58 descrben o o Mol 4

2.2 Moneda funcional y moneda de presentacitn

Las parhdas en 08 eszackos Anancesros o i3 Compa'hs se sxpresan en @ moneda el amisenie
BCONImEC [FUMaN0 donde opers M entdad (moneda funconal) Lo esiatos Rinancerns 5B
Exprenan o O0laen eSiadcurnceneet, QU i B Foreda furcaonal y @ MOEis 08 Dreseritacin
g8 s Compafia

2.3 Efectivo y squivalentes de sfective

Eil sfectivo y sguivalenies de slectve cormprancen o slecing dmponible, depdsios 8 8 wsls &n
bancos y olres mversionss de cono plaeo de alis bpeder con vencimientos. onginakes de hasts
MBS Mases. MOM0Ss SOOregines Domcan oy

2.4 Activos y pasivos financieros

La Compafia clasfics ss scfives firancers en 3 calegories “achvos y pasivos Snanceos &
vai rarcrable @ Taves oe garences y pirddas’ ‘actwos y pesvos franceros & s costo
Smoruiado” y "SCivos y paSvol NENOSNcS & U COSI0 Mencs dMenDs 08 val® A 31 de
dicembre dal 2017 i Compa’is siio posels actwoa y pamivol Fnanceeos an i3 categaris o8

pasivos
decir. ia fecha &n I8 gue & Bctve & SOGLANGC O Sntregaco por la Compaia
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15 Cusntas y documentos por cobrar Clisntes

Las cuenias por cobrir son empories Oelsdos por Cheries DOF veries 08 Deeres reslcedod an o
curss nofmal del negoca, por ko tanto, son activod fNENcErcs NO denvados con pagos fios o
determinaties, Qs No SOLZER &N UN MSICHS0 Sclive Aguellss parbdas Son vancEMSND Mentr §
12 medes s8 Clasfican oMo BCiDS DDFTaerdes & & slaan 0 Sauscstn Frencers

poRlEno’ a4 0BCH § kU COSIC SMortads En ol cas0 sspecifing de ios Geudonss COMSITIBes &8
opit por ulifizear of valor noreal ienssndo en Cusels koS corios plarcs Os cobranza (Menores 8
90 G Gue manem & compadia

m-mmmmmammmum

dn unE revesdn objetva O iodes las canbdaces pendentes ol fnal de cada periodo Lee
e por SSterorn reisives 8 ordckios Juoosos e regaten o0 @ Esaco 08 resullnios
ntegrales an ol periodo qus e producen

16 Dwiwrioro de sctivos

Detenoro de activos no financieros

La Compafia evelis amaimerds & soslencs oo ndcadores o detenoro sobre sobivos no
comentes 5 ensen nodcadoes. @ Compafia ssima o monio recuperabls O acive
detenorads Las plibas por delevis CoRfeaponden 8l Moo 0 of Que ol vElor an Iibioe Oel
Bctive encode 8 w vslor ecuparanis. £l valor recuperobie o8 o8 SCtvDs COMESDONGS & mayor
eire & Mmoo Nelo Que a6 obbendria O s wenla O R vel en usd L Admenistracdn ha
FRATEG ko BNAE RSt y Cordair s Ui N e P DROSUCS Bveriol QUi FlUET DUl
FUE @ctivol o Cormentes Hgriciines no pOdrian MOUDSTErsE BB vEor en ibos

Detarioro de activos Ainancieros
Actretd viiudOioR & SO SO0
La Compatia svaius 8 final oo cada persodo S hay evdenda obwetva de delEnioio de un Bcivo

El monts de ia pérdida se mide como i dferenca enire & valor en ibros de los actrvos y ef valor
presenis de os fbums s de sfechvo esimados desconiados a la tesa de nkenés sfecive
ongendl dal actve fnancert B vakcr &n Bivos Sel achvo 58 feduce § B mOores OB ia piithta e
rECONGCS 6N Bl Salidc 0F restadcs niegriies Si 6N uN perodd posencs & monio Os




banan wanomentcs manores @ 12 meses contados desde is fecha s estado de siluacion
financiers, de lo contraro se presentan Como Pasivos ND Cormentes

18 Costes por interesss

Lot costes por ntereses penerales y especficos e reconnesn dGfeclaments B rosulados
IrMEgrakes an &l aercicio & qui S8 incurs en alios

2.9 Impuesio a las ganancias

TEEONDSES 8 of estado da resultados integrales. exceplo cuando éste se relacors con partidss
fegisranss diectamants en ef pafrimomnic, en cuyo caso & elecio de impussin se reconocn
tarnbién an patrimonio

{2} impuesio a fa ety cormente

Ew-hwmummnwmdﬂﬂmm
Impostvas promuigadas a la fecha del estado de situacstn financen

(B} Impuesio a fa renta difendo

El impuesto a |z rents diferido s aguel que s Compafiis espers pager o recuperar en el futurs
whﬁmmm#ﬂmWﬁhmymru
correspondientas  bases Eributanss. Los achvos y pamvos por impuesios diferidos son
mmwmummrmm.um“
estarin wigentes a la fachs &n que ot pasivis sean pEgadGS ¥ los activos sean reskzacos

Erm-hmmﬁwnnwmdmum,mm
mmuwmnmmumfmrm
respactivos velones mostrados en oS esiados fmancercs. Bl impuesio a la renla diferido se
determana usanda tasas inbulavias que han sdo promuigadss  la fecha del estade de stuacion
financasra y que se espera Serdn aplicables cuando & mpuesto a |8 rents difends actvo &8
raaiice o & Impuesio @ la menta pasivg S pague

210 Bensficios a empleados
(8} Famicipacidn de los trabajadoms an las uilidaces

El 15% de |a ubldad arual gus B8 debe rBcondol por concepto de parbicpectn laboral en las
utilidades es registredo con cango a los resultados: Gel ejercico BN Que B2 DEVENGE, Con Dase an
las sumas por pagar exigiies

() Beneficis dafdns jubdacitn palronal

Ei costo o los baneficios defrudos {ublaciin patronal) &3 determinado wtilizando & Mélodo da
la Unidad de Crédifio Proyectada, con wakoraciones scluanales reslizadas al final de cads
pariodo. Al 31 de diciembre de 2017 ia compadia ha provisionadn &l monto de LSS 287 34 par
sste concepio

() Baneficios por termnscidn de conirato” bondicackin por desshucio

El costo da oz bemeficios por lermenscdn e conbaic (bondfcacdn por desatucio) es
determinado ullizendo o Método de la Unided de Cridito Proyecteds, con valoracionss
mmiﬁidﬂﬂm.ﬂltmmﬂmﬁ.hMMh&
DIDWSIONAOD vEKK SQung DOF BSis Conceplo




211 Provisiones

Lind DrowisOnes S8 reconooen CLenan () B Compatis ter uni GbBacin [resee . il s isgal
o emplicta COMOD rEsUSsan de everics FAsSAtS. (v e probabee VS B 38 NOCEESNE Una SEhis
% recuros pare Fuidar [ ohgendn y (8] & Moo e ha estmads de forma fable Los monios
FRCONDCIONS COMD DroveRn Son I mepr estrmacein de s ASTenisiracion. a i fecha o oeTe de
iod aslados finenceros, de lod desembolsos necesancs para kguidar |e obligacitn

Mo maraben & ia focha o8 CaTe O OF SEB00S TENGEDE NONBIUMIYES Ul SEhEN MCONOCarss
OO0 PIOVISIONES.

112 Reservas por vahuscidn

Dn acuerao & i resclucdn Mo SC IC1 CPAFFRS G 11 007 se eslatiecs o desing qus we dank &
ummmhmmﬂmﬂ MOEBrVS DO JONGTONES (OB D07

113 Reconocimiento de ingresos por actividaedes ordinsrias

LS Ngrescs ORONENcs S YRoNEn DOF 8 Wl FAIDRab 08 B CONTEpTeslEsdn reclala o 2
recile y fepresenian D8 mporee 8 cobwar Do ion beeres vencioos nEtos b desCusnios
devoluoones. LoS nQresos ORNancs 58 FECONDOEN CLNO0 & NPES0 S8 Duede Meds oon
fushsline] ®s probable gue i enbdad vaye & ol Un Denehon econdmecn fulurn. ousndo B8 ha
transfendo todos ios resgos y beneloos de ios producios de la compafiia y Cuando s ECancen
delermINadas conboones DINa CH0E und Se s actwdaces e |8 Compalia que &8 describen B
continuaciin

Vihrlang e Denes

La compafia vende al por mayor y comgra matensles slecincos Las veniza de Dienes se
FOCONGEEN CUBND B SoMmDatis M STeCROs o8 Droducios B Chirte @ Charde bene B Qe
il canal y o preno de venis o8 oF produrios. y Ao ey NQUNa obiigacdn Noumplcds oue
pusds secisr § B acepiacdn e o8 producios por parie Ol Clerte

114 Costos y Gastos

Los cosios y Qasing sa registran ol coSio, esios 50 rEcONODSN & Medids &N Qus B8 INCLITEN,
ncepandentaments de b fecha on Quo S8 restre o pago de BOwSMo & KOs Wnsamientos de la
bass contable de aoaTuiacin (devengo) en & Secodn 2 o les NIFF para ias FYMES "Conoapios
iy Principens Caasakis”

ADMINIS TRACION DE RIESGOS FIMANCIERDS

11 Faciores de riesgo nancheo

mmmnhm-mammnmm nersgos
efacion sdverics on ol desempedio fnance de @ Compafia

[a) Fiesgos de mercaco
La Compafia NG Mantens rasgod o Mancsn

L]




fb)  Riesgo de crddifo

El nasgo de crédito por su neturiern o5 un nesgo inhememe, que S bion deba controlEisE nuhcs

mm_mmwdmmumup-pMummumm Sin

embargd, de scuerdo @l model) de negooio de la empresa pare reducino comamos con

diferentas contfoles, 105 CUAIES MENGCONSMOE 5 CONUTLIRCE

* Revision de chonies de acuendo & s poliicas de orédito [evaluachn credibcla capacidad de
pago, garantias, carkcier, oic ) y cobvenzas [comilés de caners y bborwcas de cobranzas)
mmm:mwdermmmme

" mwmmn-mmwmmwm
para la foma de decisiones adecusdas y soporiadas

* Mejoramients conbnuo de ios procesos inmersos en las poliicas de cridio y de cobranzss
{Soports becnoidQico y MefTamientss deponsbies)

€l Ruesgo de iquider

Continuands con el models de regocso y factbibdsd miemnmo que manss i empresa sa

administra & lquides tomando en consideracdn los siguenias ponices

. Emylﬂﬂahuhpnh_mmmmamm
pormitan un mejor seguImienio def CEClD Cligado, & avés de una esiruchra
adminisiratve descentralrads que la sopors

. mrmwmmummhwm
determinados procesos

3.2  Administracion dei riesgo de capital

Cmmmmdmﬁmrwmwwhmﬂw
mummmﬂmnmmwm

* e irezan honzontes de retomo de capdal de coro (menores 8 1 8o), madians (enre 1y 3
o8] y largo (mads de 3 afios) pisro gue piemita valorar por un mayor valor econdmico a la

eMmpresa
= FParfimos de la idenbdad que miscons al retomo de capital con los relomes de activos
pasivos

4.3 Estimacidn de valor razonable

Fmﬁmdﬂdﬂrmdmw&mmumwmm
slguna de las siguentes prarguias de medicidn

= Precios de colizacsén (no sjusiados) en mercados activos pars activos o pasivos idénticos
{mével 1),

*  Informacién distinda & precos: de colizacdn ncluidos en &l nivel 1 que so pusda canfirmar
para sl activo O pasivo, ya see dreciamente (precios). o indrectaments (que se danven de
precios) (revel 2}

* Informacsdn scbre e valor pressnte da s Sujos fuluros (nived 3)

Al 31 da diciembre del 2017, la Compafiia no poses elementos 2 ser medidos & valor razonabio







11 de diciembre 21 de diciembire
il s

3 da diciembre 31 da diciambre

o7 e
Crédiio Tributario VA 1752087 1783693
Crédito Tributano Impuesio a i2 Renta %58 129326
17857 45 18.130,18

8 CUENTAS ¥ DOCUMENTOS POR PAGAR

Composicién: Corta Plage
M da diciembre 31 de dickembre

2017 2018
Provesdoras Localas T.380.26 Z7.006,78
7.380.36 27008, TE
10. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES
Composicin
Hdediciembre 31 de diciemire
2016
Impussto & VA y Retenciones por Pager mm 062
Impuesio 2 & renta por pagar 1.8/ 43 224180
Partidpacion Trabsgdones 1.456,06 178523
Beneficios sociaies y NOMiNapor pagar 1 541 56 :
S14.07 4007 25

M de diciembre 31 de diciembre

o e
Cuerias por pagar nelgcionacas 4.000,00 400000
4.000,00 4.000,00
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12. PARTICIPACION TRABAJADORES

De acuerdo 8 lo indado on el Codgo de Trabep vigante, la compafiia debe distribuir sntre sus
irabgjacores al 15% de las uliidedes figuicas antes dol Impuasic a ks Rents En el pressnts
B[EFTICIO econdmice 52 detarming Ia cantdad de USS 1,458.08 que serdn repartidas entre sus
trabaadoras

13, IMPUESTO A LA RENTA

La provision dei impuesio 5 15 Rents para of afo 2017, se caiculé previa concilipcian tributaria en
base & 22% Eobre 18 uhicsd después del 15% para kos Febgadores, y corsderands ol anticipo
calculads pada o presants afo 881 como tamibsdn B8 relencones efectuadas en & presenie sfic,
56 determing & monto 2 pagar de USS 1,5641.85 y cuyo detalle s8 presenta a confinuacion

Utifidad antes de parficipacién trabajadores USE 9,707.04
(-} Parbcipacidn Trabagadoras * 45608
(+} Gastos no deducibies = 287 34
Utiliclad gravable Uss 8533812
Impuasto causada —LATR
(-} Ratenciones an i3 fusnie realizadas en af ejercics i 3anem
Impussto a la Renta por Pagar USS_1.541.85
14. PATRIMONIO
Composicdn:
M de diciembre 31 da diciembre
2t 2016
Capital suseito y pagado 1.000,00 1.000,00
1.000,00 1.000,00

Lo resultados acumulsdos de emrcicios antarones &l 31 de diciemtre de 2017 y 2016 es de
USS 24.900.50 y LIST 17,130 38 respectivaments.




EXXEXRARRRRRRRRRRRRRERRRRRRRERRAAAANNANRRRRRRRRRR RN )

15. AJUSTES Y RECLASIFICACIONES
Los estados financieros por of a%o terminado 31 de diciernbre del 2017, han sido reclasificados

para que su presentacion esté de acuerdo con disposiciones emitidas por la Suparintendencia de
Compafiias, Valores y Seguros - SCVS

16. HECHOS SUBSECUENTES

Entreeialadmmddmﬁyhmhmdemmamwom(mnl13del2018)
muprodujemnevenlosqumlaopwa\douAdmnlsvadonm!aCanpaﬂhMiemnwner
un efecto significativo sobre los estados financieros que se adjuntan.




