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SE''AX' G',- LTDI..
POUNCAS CONTABLES YTYOTAS EXPUCATNAS A TOS EST¡DOS H'VÁ¡YC'EROS

PARA E¿ ÁTÍO QUE rERflINA EL 3' DE DICTENERE DE 2OI1

1- ntFoRg¡clólrl gr¡ueR¡l

SEttAXl CIA. LTDA. fue constituida en la ciudad de Guayaquit- Ecuador, mediante escrdura

Wbtica det iJ de abrit del 2Oü8, su obJefo social es la de Vigilancia y Pro¡tacf'tÓn pard proteger a
'person"" 

naturalas. La oficina principal de la c-ampaffa s€ encuentra ubicada en Cuenca 102 y

Elay Nfaro

AÍVTECEOE'VTES
Tal cono Io indha la Resoludón emitkla por Ia Superinfendencia de compalllas N o.08.

G,OSc.gtg det 2O de noviembfe dat 2008. Publirada en et Registro Ofrcial * 498 del3l de

d'{;É,mbre Z0OB, y modificado el nuneral 2 con el artíeuto sexfo de la resduciÓn

/V..SC,O./C¡. CqAIÉR5.11.01 publicadaen ef Regrstro Oficial N". 372 &l 27 de enan ZOi 1.

Tat cnmo lo indha fa Resolr¡cdn emitida W la Supennbndencie de Compañlas. iJo

SC.fCf.CpArFRS.G.11.10 ctel ti de ocfu0re de 2011. Arlículo pnr'É¡Íc. - Para efectos del ragisüro

y prepnciún de estados fnanc¡eros ta Supeintendencia & eompallías eali/ffia cotrro PYIIES a

fas personas jurldhas que cumplan las sBuienbs condlcbnes:
L Acürros foftares inturio¡es a cua&p millones de dÓlares,'

2. Regrstren un valor bruto de ventas anuales inferior a cinn millonas de ddarcs; y
3. Tengan r?ranos de 200 trabajadues (prsonat ocl.rqdo} Para esfe cáleulo se toritara e,

promcdl¡o anual pondendo.

BASES DE PREPARACIÓH DECI-RRAC'Óil DE CIIITPLIN/EINTO

Los esfados financieros han sido prepalrados da conformklad con lVo¡mas lntemaciona/es de

Informacit5nFinanciem NllF. emitdas cr¡r¡atntarnational Acwttntíng Sfandards fuard ITASFJ

Ias gue han sklo adoptadas en Ecuadq pat Ia Superinlenclencia de ConPañíag Segrún

aaposnones emitida en e/ Reú¡btro Oftcirrl 49E de, 3l & diciemb¡e Z}Oí,Regoluctófl i/.
O8.G.DSC.0í0 de la Superínterúencia de CwnpallÍas, eslaülecÉ gue "las filormas

tntemacionates de lnformación Financíera ñJltF, sean ch artiación úligatoria W parta da las

enüiCades suf,üas a ctlntrot y v@ancia & Ia Supeñntendancia da crc,mpañÍag pera el
reg¡stro, pnparaeión y presentación de ,os estadas frnanciercs'

Los Esfados Financieros han sído prepandos oon base a cosb histórho y gue # encuentlñl,n

especiticadas er? sus polffbas de contabil'¡dad.

pouT¡c s cotYrÁEtEs ste^rrF cÁt?vÁs

A wntinuaci'ón sa descr,¡ben tas pincirplles polt{nas qcnfaü/es adapfadas en Ia
¡¡p¡paracldin de ,os estados frnancieros & acue¡do f\trrmas lntemacionales de

lnformación Financiera NllF al Sl da diciemb¡e 2O14.

Los sstados financiercs se han elaborado de acuetda cgin el pm,yecto de lúo¡ma

lntemacional da lnformaeión Financien NrrF emfidas W el Conwlo de lrlormas

lntemacionales de contabiltdad flASBJ. Fstán presenfaós en dólaras de fos Estados

Undos de América

üOTTEDA FUNCION AL V DE PRSSEIIT¡ C'Ói'.
les parfidas includas en los esfados financieros se valorizan utilizando la moneda del

enta¡¡w económk¡o principat en.que la enüdad open (maneda funcional) re@santada en

Ddares fUS$/. El dóta¡ es ta unüad morntaria de ta Repúükn del Ecuador. La Repúbliea del

Ecuador.no emÍte papet rnweda prapb y en su tugar el d6lar de los Estados Ur¡idos de

América ee utiliza como moneda en curso legal, de acuedo a la NIC 21 Efeetos de Jas

vao'aciones en moneda extranian pámfo I al 14.



B. RESFOATSABILDAD DE¿Á INFONNAC//O¡Y TES'?flÁCTOJYES REALITj.DAS,

La prepanción de los estados financkms nquien que la adm¡n¡strac,ón realice futcraq
est¡macbnes y supuesfos que afectan la aSimción de Jas palíticas de oonlabildad y los
rnontos de acfiros, pastws, patrimonio. lngresos y gastos presenfados, Los resulfados
eaJes pueden diferir de esfas esfimaciones.
Las esfimacbnes y svpuesúos ¡plevanfes sor revisadas de manera periódica. Los
rasuftados de fas ¡ev¡brbnes de estimaciones contabfes son rcconoados en el periodo en que
esfa as reviseda y en cualguier priodo fulu¡o sfecüado.
La infurmacilSn contenide en estos Estados Frnanciems. es reqponseDiürtad de Ia
Administnción de mnpañia SEMAXI CIA. LTDA., Marco Coneptual pánafo 11, guienes
¡nanifiesfan expresamenfe gue se han aplimdo en su totalklad los pnnclpbs y aúlenrcs
induidos en las lVllF.
En pañicular las principales estr'mecror¡es de inceftklumbres y Jsbios crftbos en la
aplicacilln de golfticas ¿pr¡tables que üenen ebc-fo s¡gnilicafiw en tos rnonlos ¡eoonocntos y a
reconoffir an el Mun an los esfado$ Jfnarcbrus, son las srguíentes:
Esü?nación de la vida útíl y valor de metrrloo, delossfiuientes acfivosr
.lnrentarios

' lnsfru¡aentos Fnancbros
. Propiedad ffanta Y equipo
. Ofros

2.- CLAS¡/FTCAC/Ófi DE SATOOS Eff CORREVTES y¡VO CORR EITTES
Fn el esfado de situact5n financbra. Los acfivos sl das,lbados cplnw coníentes cuando;

. Sa eqpem realizar el acflto. o thne ía íntanc*5n da ve¡rdados a oonsmirlo an su &lo
notmal de op¡eci¿n

t Mantbne el actiw príncipafmenfe con lfnes de negocrbc¿áni
r 6spem rcallzdr elactlw dentro deros f?rneses erglabnfes deqñrés del pr{odo

sobre el cualse informa: o.
t El actno es efectiw o quivalente de efactiw sin ningún tip de rcstriatrón.

La cantpañla claslflca un pasivo corno conienb euando:
r Espera liquidar un paslrc en su c¡clo normal da openciiÍn
t Mantiene un pasiw principalmente nne/prqpósdo de negociar
. Fl pasirc se deDe liquidar &nfro de los I 2 meses sguientes a I a fecha det peftido

. sobrc el wal $ó rnforma,'o
. La cornpañla no tiene un de¡acüo incondil¡ionel para aplazar la eanmlac¡ón del

pasüvo dunnte af menos ios 12 rneses sguranfps a la facha dal pariodo soñre el gue
* informe.

EFECTTIIO Y EQU'VAL€'ITES DE EFECNv0
Lammpañta consnlera cornoefectiwalacaja asf comoabsdepósrúas banariosalavísta

3,- CUEHTAS Y DOCUTENTOS POR COBRAR

Conesponden principalmanfir aguellcs deudorBs pendbnles da pago, por ,os seri/¡cbs
ofrecrdos. * contaffiiza inicialménte al prccio de la transac,eián (lnclu¡nndo lrs costos de
hansaccr'ór¡ axcepfo en la rnedición inicial da los acffvos y paslos financiens que se miden al
valor razonaóre ¿tr¡ camá¡bs en resultadosj sx¿€do si el acuerdo nnstíhtye, en efecto, una
lrdn s accián de f i n a nci ac iú n.
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Ileprcclaclón y Vidps úfiles
La depreciación será rccllncr;Úa en resu,ládos ah base t¡neaf soüre las $das útiles de cada
mmpnentedeunítemdepnrpieda4 plantayegurpos. Eslemétodoesef que reflehdemejor
forma el uso y @nsumo del bien. La depreciacíón vdss úl¡les y valores rasiduales serán
(rarnsados anualmente yse ajustardn de sernectsano.
las wdas rlfibs estinnadas para los ejercicios acfuales y comparativos sorl ,es
srgurentes;

Añoc ecümados de vida úül en alio¡

Conceoto vtd¿ útit
Ediftci^t 20 añas
lnsfalai¡ones fO allcs
Muebles y Fn.mres 10 atlos
Máouinasv Eouims l0 ajbs
Eauioode Computaciún 3añm
Veñfculos y Equipos de l¡ansportes 5 añas

Defp¡ñorc En cúa fecña sobre la que * informa, una entidad a$icará la NIC 16
Propiñacl planta y eguip y la NIC 36 Cleterbra delValor de ft¡s Acfños para determinar si
un alemanto o gtap de elemenlos de pnpiedade,g phnt¿ y equip fia wsfo deferiorado
su valor y, en tal crco cúmo recr,nor,er y medir la Nrd,ida por delefuro cle valor.

c. Cargos Diferidos

En cargos dnbrdos se prasenten $i¡rcioe,lmenfe registros de @uof'os, ltrs cuafes tienen
una vida utíl definida y se muesúnan aI coslo hsfórbo ,renos su a¡nortización acumulada. La
amoñizaciÓn sc calcula utiliza¡¡do el ¡nélodo de llnaa rec'ta y da acuetdo a su vida {rtil
definida dd 5 años.

d" Provisiones
Una entidad solo rec.onocerá una ptovisión i

Guando:
a, La enfidad tenga una obligación en la fecha sobre la que se informa corna

rssuffado de un $uGB$o pasado:

b. Sea prohable fes decir ex¡sfa mayor posibilidad de que acurra Qtn de lo
contnrio) que la antidad tenga gue desprenderse de rw¿rsas gue camryten
beneficios económicos paria liquidar la obligación; y

. c. El imcoúe de Ia úlQaciún puedaseresf¡mado de fotma fiable.

Las pronsiones sE ¡ew¡fii.án cvrnitn res¿ttedos cuanda saa meno( Ia
posiüüdad de ocuneneia gue exisia {rna salrrda da rpcursos para cancelar tal
oblrgacxán.

a. C¡¡glfas porpagar comsrciales yofrae cüanaa$ ln,rq,gar

Corresponde n pinctpalmente a cuentas pr pagar propias at giro del negocao,
asl corno de obligaciones pa¡rcnaÍas y tributafias, las mismas que sn rcgisfradas
a srrs c?rrespondlente valores nominales eroepfo las cuenúas Pr pagar a
proveedorcs qüe se ragrsftan a su valor rczonable utilizando el método de lnferÉs
oompueslo pai.a fas cuenfas a largo dazo. (NtC 32l.Sr la canüdad pgada por ooncepfir de
anticip de impuesto a Ia renta'excecle del valor a Wga4 esle se convierte an pago mlnimo a
pagar por impuasto a la renta rcniente del periodo.



f. lngrrsos y Gcs9e 
r cipio e, wvengado (Ntc I

-: neuo" ¡galtos w impttan en funcitin det aiterio del P¡it 
lue ,"spá*61/ i iA!. es áecir, óuando se produca la oombnfe real de bbnes y sefv'c'os (

mÍsrnos Épmsefl¡¿n- co| í;d*Wndeigia det nomento en que se prúuzca la cnníente

monetana o frnanciera-aer¡vatia de atfos. lás rcntas ordinaiias se racof¡ocrln cuando los

;i#" 
"", 

entregados y ta tltulandad se ta tiaspasado'

l. E¡tado da Fluios dÉ EftcüYo . - ..¿..,:-^- r^r r
En et esfado ae aJ¡.oli il &áa¡no NIG T, se utitizan fas sigur'entes expresrones en

los sguientes sent¡dos:

tl Ftujos de efectivo; Enfradas y saftdas de dinero en efectivo y da activos

, rnanc¡ñi'eqiivdente. eñán¿¡endl pr ésfgs las inversbnes a coño

plazo i"-iár'tnr¡d"iy ba¡s nasgo de'alteracn¡nes en su va,or.

n Acúrvidades de exptotaciÓn: Adividades tl¡icas de ta opentiva de

los neoocios de la cwpañla' asl corno 
-ofias 

acfiudades que no

purÑli-*tn 
"ár" 

wnode lnversión o financiacii5n

S'{#,{?ff*:+'ffi :trsffi'trw'iif"ffi isf'ÍiffifP

E-ffi :ffi""#iiffitr¡¿##ffiloi"ffi'ffi 
fl is'tu1"ÍP',o""'"',

gr. Dlvfdéndos

La distribuciónde drvidandos a ,os accnrnbüas se taoonocÉ cofiio un pas'ro al mamento en

que la Junta Extiaiaiá¡, u" ¡oon6ias lo aprueba en tunci1n ds tas polffhas de

áiu¡o"no* acsdair,s (tey de 6mpañta. Art. # 206 y 209).

h. Fertodo &nf¡,He

ElptidocontableanelEcuadoresdelTdeenercal3ldedicts/fiIbre

3.- caPital social
Et apitalsoclal esfá representa& W lasparlbpaehnes

3.f. FlaconoctmlentoüefiE[€so6

Los rhgEsos ordinanos se tgoofrocen cuando se produce la entrada bruta de beneñcbs

económbas o¡glnados en el cr¡rso Oe las ááiv6aábs o¿inanas de la en?pt?sa dunnte eÍ

eiercicio, 
"¡"*piá'ó;" 

A¡rn; p;íz,d?de benefcbs prcryque un incrementu an el patimonio

neto queno 
"*e 

áúc¡ona¿"con las apottaimlgé.q 
'*.propbfarbs 

da ese patrimonn. y

es*$ 0eneñctos-p./-;;;'loiaoodo"bn iráo¿uu¿. Los r'ngresos ordinarios * valorcn w
el vator ñ¡zonabk de la wntr+aml-,"c¡¡ná; p* rcciÚr, derlvada de fos mbmos' El

ingreso*" 
"rpon, 

*n' duímpuesto' descuanfos o devtilt¡cicnes'

g,2- Reconocimiqr¡o de cosüos yg¡sstos

LoscÚstosygastossonregdsúrradasbasándoseenelNinciriodeldemnga&,9sdecir,
todas ros gr"rcggn tt"onñiOos el momenb en qua se cll'loc\9 el uso o rewpdón de un

bian o senicio'

3.$. Á¡tudamis¿tos

Las anendamienfos en la| que el anr,fidadof @nsen¡a unh pafte signifresf¡* 9:-l* n'eqgos

v-,enai""dJ#e;'-l;t"1r,i"tñh"*:.g'a*f y1}'f,##:,Í3""'fi'*ffi 
"tff,
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3,4. Paücipción a üraüa¡bdorur

La emprex ntconoce con cargp a los resultados del ejerchío en que v detnnga, el 15Yo
de partici@eiún do los trabejadores en fas ¡¡fr?dades & oonformrtad con lo astablacido en
el Cúdigo & Trabajo de la RepdUba del Ecuador.

3.5. Príncipio de lVqgocio en lüa¡cha

Los eslados financbros se pr?pafian normalmente sobre la Dase d6 que la emrysa está en
funcionamiento, y contínuará sus actividades de operación dentrc &l futuro prevísible, por
lo tanto /a emfiesa no tiene intenciÓn ni neccs¡r/ad de liquídar o de co¡tar de forma
im porta nte sus operacrones.

3.ü. Esúado th Fluft itr úurlttvo

En el estado de fruits de efectivo, preparado según el método directo, se ufiü2an las
srguienfes expresbnes;
. Acttvlüade¡s Op*zfrvaa: actividades típicas de la emp¡e,sa, segrún el objeto

socraf, asi como atras aetividades gue no pueden ser califrcadas eomo de
inversión o de ftnanciaclln.

r Acfrt¿'dades & invqsión: Ias de adquisición, enajenación o dísposición por
otros medios de acllyos a laryo plazo, especidmente propiedad, Nanta y eguip
en el caso que aplique.

¡ Acflvld¡&¡ de frna¡rciación: aci¡ividadas g{re prúuccn cambios en el tamaña
y nmpsicilSn del patimonrc. neto y de los pasrvos quet no fonnan parfe de tas
actividades de apención.

. FIüos de efucffvo: entradas y sa/idas de dineto en efedívo y de sus
equivalentes; edendbndo pr esfos; Caja, Bancos y las ínyersbnes a múo
plazo de gran liquidez y sin riesgn significativo de alteraciones en su valar.

El Esüado de Flujos de Efedrvo en la fecha de tnnsición no sufte modificaciórt
alguna debido a gue el aiuste efectuado para la aplicacün de la NlClltllF, no afecta
al sfec'tivo, sdo es un ajuste wt etecto retmrspectivo al Patrimonia (Resultados
acumulados p¡wenientes por la adopción de NIIF).

3.7. Sfü¡¡ción Flscal

N ce,ne de fos Esfados Fina¡rciems Ia emrys? no ha sillo sujela de revlsbn por pafte da
las autoridades f?sc¿les, la Genneia cons¡le¡a gue no hay conüngenc¡as tributañas que

, @rfan afectar Ia sltuacíón frnanciera h la empresa.

4. GESNóX 
'E 

R'ESGO FINANCIERO

!a empresa está expues ta a ded'rmrnados n'esgos que gesliana madiante la aplbación de
srstemas de identlfrcaclón, mecllciltn, limitación da conccntraciiln y superwsión.
Enl¡o los pnnctpios de buena adminÁsfracrón desfacan los srgudenfes:

. Cumplir es$ictamente con tod¿s las no¡rnas aprobadas y divutgadas pr el Presidente y
Gemnta

. Se deñnen políft'cas de conwimiento técnioo y capckladas sulfoienfes para awgwar
una gcstión elicaz a favor dal dionto, ninimizando el nesgo da contrcl interno,
financkros y ante /as enlt{Cadas de controÍ

r Se desanottan y aplkxn céntrA & cstidadnecesario paa asagurargue /as qpenaciones

s reelizan *g{tn las pdÍüas, twmas y prcedimienft¡s esfab/bcifos.

Los principa/es neqos de ta empresa se denyan del c/clsrinollo de su propia adividad y dentro
de ésfa, los princípales aspecfos a desfacar son,'



Pollüca de ealidad: Para ganntizar la calidad de nueslros serwcios la emprese cuanta

eon r)n srstama de confrcl inlémo, t¡ediante el comité de calkiad, cumf,iendo oon los

esfándares dé éüc8, noflnes de gqneral acepfaoÓn'

potiüct Jurldica: En ,r¿lacrtn con los conl?iclos que pudell8,n surgir en relacilSn oon Ia

aetividad de la ernprasa, con los dir¡e¡sos ag¡ef'fes del marcada, Iebo¡p{ fributaria' es

prádica habituat mantener una llnea de solución a ,os F fllctos pof medio de la

mediación. No obsfsnfe, y para prevenir rbssps pof esof mativos,la empresa c/.rcnta

oon asesútros iuttdicosprqpfie$, que mantienen una actitud preventiva'

polltica de RRftH: La empresa cumpte con et cMw taborat y d¡sposrciones del

Ministe,no dal Trabap, motivando prmarnntemente al valioso damenb de Recursos

Humanos, ha puesfo a d$posicdn de los empleados el reglamento de trabaio y de

*guridad indvsfiial

s.

lrlo sa t¡¿ne oonoeimlentode olros ñecños cx;¿r¿idcscon posferiorrtad at ciene de esfos esfados

t;-a;t€a, que pudieni afe*dos srgmrficatrvamente a su presenMn.

Esfps asüados financieros, ñan sdo aprobados por h Gercnga Generat y posfirrbr aryohciüt

por Ia Junta Gene¡at de Socba. olrd¡ás cuentai anaales esüán extand¡fas an ñ@s, (ittcluitlos:

Estado da Slfilac*tn Fínanciera, Estado oe' liásuaoos lnfe€rdes, Fsütdo de 
-CamÓbs 

en sl

patrinpnio, Esfa¿6 cle Fluh de Efectivo y AOt"" a los Está¿os Financiercs,l?rmadas por el

Contador

I 'roñ1
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