Guayagquil, 29 Marzo del 2013

INFORME DE L& ADMINISTRACION
A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA VITAMINAH 5.A.
POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2,012

Sefipres Accionistas de la empress VITAMINAH 5.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi cslidad de Gerente General pongo a sd
consideracion el Informe de [a Gestidn realizada por fa Administracion de la compafia VITAMINAH 5.4
durante el ejercicio econdmico 2l 31 de diclembre de| 2.012

1.- CUMPLIMIENTO DE ORIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

Durante el ejerciclo que ha conduido el 31 de Diclembra del 2.012, |3 situacion de I3 empresa. ha sido
favorable, o gque se refleja en sus estados financieros.

Los esfuerzos de la-administracidn han estado encaminadas para que 13 empresa mantenga un crecmiento
en et giro narmal de sus actividades.

Durante este afo de operaciones gue tarming e 31 de dicembre del 2.012, con el esfuerzo desplegado
conjuntamente entre la gerendla y sus profesionales se consiguienon iMportantes metasy logros como san:

- Una mejor participadén en el campo publicitario, llegando @ ser reconocida en poco TIEMpo comoe un
medio publicitario de prestigio con respecto a su competencia.

- Mantener e incrementar alianzas estratégicas con diferentes agencias publicitarias robusteciendo asi los
ingresos anuales.

- Tener una politica publicitarfa influyente de tal manera que 3 persona conozca de gue se trata del servicio
publicltario de alto iImpacto, donde estd ubicado y gue beneficios posee en al contratar nuestros elementos
para su publicidad.

.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTA

Cabe indicar a [a junta general de acclonistas, gue todas [as dispositiones tomadas por este organismo, han
sido cumplidas a cabalidad por la adminlstracion.

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO,
LABORAL Y LEGAL

Durante el anoe 2.012, en lo referents a los aspectos administrativos, iaborafes v legaies, |3 emprasa se ha
deservuetta en un ambits nermal logranda conservar las fuentes de trabajo



4. INFORME DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ EL ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL DE LA COMPARIA AL
31 DE DICIEMBRE 2012
En el ejercicio econdmico del afio 2012 |s empresa ha generada lo siguiente:

al Estado de Resultado integral de Ia compafis VITAMINAH S.A. def 01 Enero al 31 de Diciembre del

2012 e el sigulente:
ingresos Operactonates 5 470,255.92
Ingresos Exentos 5 .00
Costos y Gastos 5 46783402
Utilidad Antes de Participacion de Trabajadores 5 2,421.90
¢ Impuesto a la Renta

b€l Estado de Situacidn Financiera de la compafifa VITAMINAH 5.A. al 31 de diciembre del 2012 & |a
sigulente:

Activa Pasivo
Active Cireulante 5 84,099.89 Pasivo Circulante $ 6570571
Artive Fijo 0.01 Participacion Trabajadores por pagar 363.29
Otrios Activas 26,920.80 Impuesto Renta por pagar 553.01
Total de Actives  § 111,020.70 Total Pasivos 5 66,622.01
Patrimonio
Capital Social 5 BOD.0O
Reserya Logal 4,435,591
utitidades no distribuidas 37.803.74
Ejercicics anteriores
Urilidad del Presente Ejercicio 1,355.04
Total Patrimenic _S 44,398.69
Total Pasivo y Patrimonia $111,020.70

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA COMPARIA CON
LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este slercicio econdmico que ha conciuido el 31 de diciembre del 2.012, la situacion de la empresa
ha sido desfavorabie, lo que se refleja en loz balances de ia mama.

En ¢l ejercicio econdmico 2011 se obtuvo una utilidad antes de participacidn & impuesto a la renta de
621,124 46 y en ol actual ejercicio 2012 w2 obtivo una utifidad antes de participacidn & impuesto a la renta
de 5 2,421 .90, lo cual indica un decrecimbento #n la utiidad en reladdn al afio anrerior

6. IMPLEMENTACION NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

Con respecto a la resolucion No. 08,6.05C010 del 20 de noviembre del 2008, publicada en el RL.O. No, 458
del 31 de diclembre del 2008; establece en su articulo primero ef cronograma de aplicacion de las Normas



Internacionales de Infarmackin Financiera NIIF de {as compafiias gue se encuentran bajo el control de s
superintendencia. de compafilas del Ecuador; y posteriormente mediante la resoluddn No
5C.0 10 . CPAIFRS. 11 01 publicada en el R.O, No. 372 del 17 de enero del 2011; establece fas condiciones para
las personas juridicas (del 3er grupo) sean consideradas como PYMES y gue su afio de transicién sea e afio
1011. A continuacidn detalio las condiciones;

a) Activos Totales inferiores a cuatro millones de délares

b) Registren un valor bruto en ventas anuales inferior a cinco millones de dilares; v,

¢} Tengan menos de 200 trabajadores [personal ocopado), Para este cdiculo se tamara el promedio

ponderado-

VITAMINAH S.A. cumple con estas condiciones y por consiguiente a5 considerada coma PYMES,
La implementacion de las Normas Internacionales de Informacidn Financiera NIIF se lo hizo en el Agosto del
2011, de acuerdo 3l cronograma de implementacidn.
¥ en el gjercicio actual se presentara los Estados Financieros bajo NIFF

7.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.013
La administracidn recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de la empress, con el fin de
cumplir con los objetivos que persigue la misma, 2si como fortalecer a imagen ante sus clientes agn mas de
la que ha ganado hasta la fecha.
Para el ejercicio 2.013, se recomienda o sigulente:

3] Continuar con la estrategia y plan de ventas del periodo 2012 para incrementar la participacion en

el campo publicitario y por otra parte mantener la politica racional de gastos,

Sin méz por &l momento, quedo de ustedes agradecidn.

Atertamente.

uk WX C
RICARDO ANDRE MARTINEZ CEDERIO
GERENTE GENERAL



