Viteaminmna

Guayaquil, 30 Marzo del 2012

INFORME DE LA ADMINISTRACION
A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA VITAMINAH S.A, POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2.011

Sefiores Accionistas de |la empresa VITAMINAH 5.A. /

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi calidad de Gerente General pongo a su
conslderacidn el Informe de la Gestidn realizada por la Adm‘inls}zlo/n de la compafila VITAMINAH S.A,
durante el ejercicio econdmico al 31 de diclembre del 2.011

1.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.011

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.011, a pesar de lo manifestado la situacién de
la empresa ha sido favorable, lo que se refleja an sus estados financieros.

Los esfuerzos de la administracién han estado encaminados para que la empresa mantenga un crecimiento
en el giro normal de sus actividades.

Durante este afio de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2.011, con el esfuer2o desplegado
conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes metas y logros como son:

- Una mejor participacién en el campo publicitario, llegando a ser reconocida en poco tiempo como un
medio publicitario de prestigio con respecto a su competencia.

- Mantener e incrementar alianzas estratégicas con diferentes agencias publicitarias robusteciendo asi los
ingresos anuales.

- Tener una politica publicitaria influyente de tal manera que la persona conozca de que se trata del servicio
publicitario de alto impacto, donde estéd ubicado y que beneficios posee en al contratar nuestros elementos
para su publicidad.

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTA

Cabe indicar a la junta general de accionistas, que todas las disposiciones tomadas por este organismo, han
sido cumplidas a cabalidad por la administracidn,

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2,011 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO,
LABORAL Y LEGAL

Durante el afia 2.011, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y jegales, la empresa se ha
desenvuelto en un &mbito normal logrando conservar las fuentes de trabajo,

enero 2011,
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4.- INFORME DE LA SITUACION FINANCIERA Y EL ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL DE LA COMPARIA AL
31 DE DICIEMBRE 2011
En el ejercicio econdmico del afio 2011 la empresa ha generado lo siguiente:

a) Estado de Resultado Integral de la compafifa VITAMINAH S.A, del 01 Enero al 31 de Diciembre del

2011 es el siguiente;
Ingresos Operacionales $342,277.85
Costos y Gatos $321,153.39

Utilidad Antes de Participacion de Trabajadores § 21,124.46
e Impuesto a la Renta

El Estado e Situacidn Financiera de la compaRia VITAMINAH 5.4, al 31 de diciembre del 2011 es 1a siguiente:

Activo Pasivo
Activo Circulante  $134,474.17 Pasivo Circulante $99,629.27
Activo Fijo 69.97 - Participacién Trabajadores por pagar 3,168.67
Otros Activos 17,421.61 Impuesto Renta por pagar 6,274.42
Totalde Activos  § 151,965.45 Total Pasivos $ 109,072.36
Patrimonio
Capital Social $ B00.0O
Reserva Legal 4,285.35
Utllidades no distribuidas ' 27,290.51
Ejercicios anterioras
Utilidad del Presente Ejercicio 10,513.23
Total Patrimanio _5 4289309
Total Pasivo y Patrimonio $ 151,965.45

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA COMPARIA CON
LOS DEL EIERCICIO PRECEDENTE
Durante este ejercicio econdmico que ha concluido el 31 de diciembre del 2,011, la situacién de la empresa
ha sido favorable, lo que se refleja en los balances de la misma. e
En el gjercicio econdmico 2010 se obtuvo una utilidad antes de participacidén e imp stg:"ra"?e
$54,250.95 producto de fas inversfones efectuadas en dicho ejercicio econdmico H qua,nnmf y
ejercicio 2011 se obtuvo una utilidad antes de participacion e impuesto a la renta de § g—i 124988 dE8Ir ur,
decrecimiento del 38% con respecto a la utilidad del afio anterior, esto estd dentro :#: lo rfopgt: yagie el z
afo anterior hubo ingresos extraordinarios ¥ en el alo 2011 se regularizo el ingreso s I
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6.- IMPLEMENTACION NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

Con respecto a la resolucién No, 08.G.DSC010 del 20 de noviembre del 2008, publicada en el R.Q. No. 498
del 31 de diciembre del 2008; establece en su articulo primero e} cronograma de aplicacién de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera NIIF de las compafifas que se encuentran bajo el control de [a
superintendencia de compafifas del Ecuador; y posteriormente mediante Ja resolucién No.
SC.Q.ICL.CPAIFRS.11.01 publicada en el R.0. No. 372 del 27 de enero del 2011; establece las condiciones para
las personas juridicas (del 3er grupo) sean consideradas como PYMES y que su afio de transiclon sea el afio
2011. A continuacidn detallo las condiciones:

a) Activos Totales inferiores a cuatro millones de délares

b) Registren un valor bruto en ventas anuales inferior a cinco millones de délares; y,

¢} Tengan menos de 200 trabajadores {personal ocupado). Para este cilculo se tomara el promedio

ponderado-

VITAMINAH S.A. cumple con estas condiciones y por consiguiente es considerada como PYMES.
Por tanto la implementacién de las Normas Internacionales de Informacién Financiera NilF se lo hard de
acuerdo al cronograma presentado ante ustedes.

7.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.012

La administracién recomienda que se mantenga la situacién patrimonial positiva de la empresa, con el fin de
cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes aun més de
la que ha ganado hasta la fecha,

Para el ejercicio 2.012, se recomienda continuar con los programas {ofertas vy descuentos) y proyecciones a
fin de incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra
participacién en el campo publicitario y por otra parte mantener una polltica racional para la reduccién de
gastos.

Adiclonalmente se recomienda incrementar la inversién para la adquisicién de nuevos elementos Totems o
tajas Scrolling ya que actualmente la capacidad de dichos totems astd copada, y es necesario tener mas
espacios disponibles para la publicidad de nuestros clientes

Sin més por el momento, quedo de ustedes agradecido.
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