INFORME DE COMISARIO RELATIVO A LS ESTADOS
FINANCIEROS DFE IMPORESTILC 5.A CORTADOS AL 31 DE
IMCIEMERE DEL 2013

SeBores Avciomisias:

Pop disposiciones do la Loy de Coepariias” v son alercidn @] eeglamento eapedido soboe los
requikias minimas que deben enatencs L infirmes de comisatas de Ins connpaiting, resenton g
sondideracidn de 1@ Junta Ceoneral de Acoionistes de IMPORESTILO S5A. ol informe de
Comisann por el perindo terremado a1 31 de2 Daciembre de 2013,

Lo Enomi apinidn s pan eumplde swonabloments con las noemmas eaales. estalulabas de

B lomdan Cepoweras] st corpy Jeel Directorie de la compafiia.

20 Lo sefiones administradoney de lo compaiin han dada todas las facildades parn cl
desaarodbla de rro trabago.

La cormespoodeociss  Eas wctas de Funls Creners] yode Dirgoiorie, Talenaria de
Acsiones ¥ Acciomsias, los Comprobannes do Ingresos. Beresos. Diagos v resisimos
mvcanisodis de le coatabliceed s 1o leva reeonshlesteane, de aceerde Son fo feguorido
tamin por ol Ministerie de Fingnzag como par la Superitndendencia de Compariiss. Fl
conerol e para 18 salvaegarda die fos actives de Ja compafia ex sdecaado.

Ly}

Lus Estados Financieros son prepanulas en fenna meganizads v por o tanto qeflcjan ¢l
marvimicnto do transacciones Je la vorepaniis, datos que se los puede constatar en log
reportes e diaries v mmvor gQec s enouctoran onocusodi del deparlamento de
contebilidad, ast<oma e respaldos de congprutacion.

Los Estades Fwancicros han sidoe propanados de acverda oom o principics de
coptabilulul generabnente aceptadoy v las nomess consables vigenios, por oo gue
oregentan ramenablements Ja siaacion faaciera de o empresa.

4. Considenunfe Jas aribusioses ¥ obligaciens de los comisarios, debe mlormar @ la
Jueta Cieneral gue he dade cumplanicnie a 1o dispueste cnoob At 279 do la 1oy do
Campatizx gdviniendo Lo simeende:

4.0 o existe requesilo de preseniecion de sarantias de les adroooeslradenes de la
COMpaniig.

4.2 5z me ha entrecado copia de cada wao de Jos bobanccs do comprobacion
corados mensuabmenie,

4.3 He recibido los Bhros v docameniazion de soporte una vess cada Lres meses, por
la menos, duranie @] ajercicio que inicid ¢l 1 de Lacro y werming ¢l 31 de

M ivminee e 2005,

4.4 He recibidiy el Balsnee Generss v los tstedos de Resulodos para smisfacerme
de: Ja camonanalidad de T nismos,

4.5 Mo b huebondr necesidad de coavocar por me pee a la Junts de Accimistas.

4.6 Mo he habido Tuxar o Lo wpelacien due Lo ovnma sexi del At 279 de Ta Loy e
L ompafiixs.



AT He sida convocado aportunamente a fin de realizar informes a la Junta Lrenerz)
cie la Empresa.

4.8 Mo b habidis meedn pacs vimidar las opercionss de la compadia

4.9 1 [ pedido v rectbidie les infermes gue be crede convenientes:, o Tos
sdministradores de la empresy,

A1 R g habidha rgeon paua proponesr [ remeeion de les adminstradonss.

4171 Ko b habida raedn par preseetar ol Jonta General denuncias sobce Ja
Adminiiracion.

30 Nl Tesuluade del Bjenzicie e aoa uithdad $50.505,1€

Agradecicndo 1 acngidn presiada o by presente, me suseribo Eo Lisiedes.
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