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SEflIORES
ACCIONISTAS
PROBIZ,:
Ciudad

En cumplimiento de los requedmientos establecido6 Resoluci6n # 92jl-4'3'

0013 R.O.44 de Octubre 13 de 1992 de Supelintendencia de CompaRias, cumplo

con presertar 5l lnforme Anual de la Administraci6n de PROBIZ S'A' por el afio

terminado el 31 de diciembre de 2012.

El detalfe del resultado economico del afra 2012 est6 reflejado en el Balanoe

General y Eshdo de Perdidas y Ganancias, adjuntos a esle inlorme como

sustento de la gesti6n de la administraci6n a mi cargo durarte este periodo'

Ventas Totales
Costos

Gastos Operacionales
Gastos financleros

Utitldad Nela

$ 1458731.7s

$ 963639.10

$'457893.50

$ - 18241.09

$ 18958.06

deuda con varios proveedcres lo€ales de

En el flujo de Pagos.

. Area de Comerqiellagio[LlllEg

Durante esle ano se trabajo en establecer presupuestos por tiendas' tomando en

;;;;i;;il;; tsp"rdao por ta Empresa. Adicronahente en el 20'12 se tom6

la decisi6n de c€rrar la tienda ubicada €n el centro comercial de San Maflno por su

bajq rendimiento en ventas y baja reniabilidad que apo/€ al grupo'

Area Financiera

En el 20'12 se procedi6 a re-negociar la

e.sta manera se obtuvo mayor flexibilidad
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PROBIZ
Los coslos operacionales y administrativos se han mantendo fijos, los costos

variables relacionados con los selvicios bisicos se han vislo incrementados, corno

energia electrica y telefonia.

Se resstructuro d 6rea afmando un equipo de recursos humanos competenle y

que de un servicio a todos los clientes internos ds la compaflia.

Se ha dado cumplimiento con lo dispuesto por el Ministerio de Trabajo

aju$endose las ref,luneraciones de acuerdo a las tablas sectoriales vigentes para

ei comercio al por mayor y menor, adicionalmente 3n ciertos 
-cargos

administrativos sa aiustaron los ingresos en funci6n de la responsabilidad del

puesto y procedi6ndose al.pago de los beneficios legales en las fechas previstas

par ley.

Area Leoal

Se ha dado cumplimiento a las disposiciones legalss societarias y a las demes

aplicables a nuesira ac'tividad empresarial, asl como a las disposiciones.. emitidas

oor la Junla General de accionistas, SL cancelaron todas las contribuciones' '
impuestos fiscales con el Servicio de Rentas lntsrnas

Ccnclusiones y recomendacion6 a la Junta General

La administracion recomiendala implementaci6n de las siguientas eslrategias:

1- NO incunf en gastos donds tisndas no sean rentables'

2,- Comprar m6s mercaderia direstamente de los fabricantes en ei extraniero'

mejorando margen da reniabilidad'

3.- Trabajar en el an6lisis de productos de temporada'

4. Crear/fomentar grupo de trabaios s6lidos en las diferenles tiendas'
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PROBIZ
5.- Apertura de nuevas lineas de negocio para aumentar el portafolio de productos

de la empresa.

Estas recomendaciones servir,n para mejorar tos resultados en e 2013.

Atentamente,

Con copia:Archivo
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