Guayaquil, 30 de Marzo del 2015

SENORES y
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA COMPARIA ECOLOIL S.A.
CIUDAD.-

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA COMPANIA
ECOLOIL S.A. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2014

En cumplimiento a las disposiciones de la Ley de Compafias, en mi calidad de Gerente
General pongo a su consideracion el Informe de la Gestién realizada por la Administracion de
la compania ECOLOIL S.A. correspondiente al ejercicio econémico del ano 2014 que acaba de
concluir;

1.

Cumplimiento de Objetivos.

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2014, los esfuerzos de la
administracién han estado encaminados para que la empresa se mantenga en el giro
normal de sus actividades, en la linea de los lubricantes; y, pese al esfuerzo realizado
conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales no se consiguié cumplir a cabalidad
todas las metas y logros.

Los volumenes de ventas que nos habiamos fijado como meta para el 2014, no fue posible
lograrlos debido varios factores poco o nada controlables.

a) Competencia agresiva en el mercado de los lubricantes de diferentes marcas.

b) Competencia con otros distribuidores de la misma marca y precios, pues mantuvieron
precios mas bajos que nosotros.

c) Dejamos de ser distribuidores exclusivos en las zonas de Manabi y Santo Domingo y
ademas la provincia del Guayas.

Durante este afo 2014, la situacién se ha mantenido muy dificil por lo que tuvimos que
implementar estrategias de venta emergentes con el fin de mantener la fidelidad de
nuestros clientes.

Se logré mantener excelentes relaciones comerciales con nuestros clientes, a través de
nuestro departamento de ventas, estableciendo politicas de ventas y crédito favorables
tanto para ellos como para la empresa, sin embargo no fue un afo favorable.

Las ventas no mejoraron por lo cual no fue posible recuperarnos y conseguir los resultados
planificados a inicios de afno.

Cumplimiento de las Resoluciones de la Junta General.
Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

Aspectos Administrativo, Laboral, y Legal.

Durante el afio 2014, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la
empresa se ha desenvuelto en un ambito normal, logrando conservar las fuentes de trabajo
existentes; y, cumpliendo con el Cédigo de Trabajo y normas vigentes.

Situacion Financiera.

Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del 2014, la situacion
de la empresa ha sido desfavorable, lo que se refleja en sus estados financieros.

Las cifras resultantes de los estados financieros es el siguiente:



ACTIVO: El total de Activos de la compafiia al 31-12-2014 es de $ 691.253,87
PASIVO: El total de Pasivos de la compafiia al 31-12-2014 es de $ 458.303,26
PATRIMONIOQ: El Patrimonio alcanza una cifra de $ 232.950,61

RESULTADO DEL EJERCICIO: El resultado del ejercicio fue una pérdida de $ -6.119,01

INGRESOS ANO 2013 % ANO 2014 %
Ventas Netas 2.116.624,14 1.350.892,85

Otros Ingresos 26.206,28 68.079,91

TOTAL DE INGRESOS 2.142.830,42 100 1.418.975,76 100
COSTOS Y GASTOS ANO 2013 ANO 2014

Costo de Ventas 1.685.600,31 78,66 1.122.564,80 79,11
Gastos de Venta 272.99493 12,74 190.231,63 13,41
Gastos de Administracion 95.664,05 4,46 98.621,78 6,95
Gastos Financieros 67.226,30 3,14 13.676,56 0,96
TOTAL COSTOS Y GASTOS 2.130.353,88 99,00 1.425.094,77 100,43
UTILIDAD 21.344,83 1,00 -6.119,01 -0,43

Objetivos para el afio 2015.

Es necesario mantener la situacion patrimonial de la empresa, con el fin de cumplir con los
objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas
de la que ha ganado hasta la fecha.

Hay que continuar con los programas y proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la
empresa, estableciendo estrategias para mejorar nuestra participacién en el campo de los
lubricantes ofreciendo la mejor atencién a los clientes y por otra parte manteniendo una
politica racional para la reduccidén de gastos y la recuperacion de cartera.

Sin otro particular, quedo de ustedes agradecido
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Atentamente. :
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Ing. Om.%%) Aguila Arguello
GERENTE \GENERAL



