Politicas contables y notas explicativas a los estados flnanciaros para ef afo
gue termina al 31 de Diciembre del 2014

1.- Informacion general

Mentificacion: USIBCORP 5.4,
Estadas Financieros: Individuales
Fatha ciarre periedo: M4

Moneda de Prasentacisn: UsSDS Dalares
Grado de Redonden: No hay

Descripeidn de Actividades:  VENTA AL PUR MAYOR Y MEMNOR DE MATERIAS PRIMAS
AGROPECUARIAS

1. Objetivos

El objetive de los estados tinancieros de USIBOORP S.A., es proporcionar informacion sobre la
situacidn Minanciera, | rendimiento v los estados de flujos de la compafifa corraspendiente al
efercicio econdmico 2014, con |a finalidad de que dicha infermacion sea atil para la gerencia en la
toma de decizlognes.

2. Bases de elaboracion

Estas estados financieros se han elaborado de acverdo con la Nermia internocional de fnfarmoacidn
Firmmnciera (NIEF COMPLETAS) emitida por 2 Consejo de Mormas internacionales de Cantabilidad
(M4SD). Estan presentados en {a unidad manetaria {Délares), que es la monada utilizada an 2l pais
dcl demicilio de la campafiia,

3. Paoliticas contahles

Los Principios, bases, reglas y procedimientos especificos gue la compania adopto en g
preparacidn y presentacién de los estados financieros bajo el requerimiento NIIF - COMPLETAS
astan basadas en informaciones comprensibles, comparables, relevantes de equilibric v fiables
para las necesidades y tomas de dacisiones, en el zentide de que los astados financiercs
representan figimente la situacién financiera, el rendimiento financiero v los flujos de efective de
la companida.

Ln algunos casoe, fue necesario emplear estimaciones y atros juitics prafesionales para aplicar las
politicas contables de la cormpaRia.

Las definicipnes, criterios de reconocimientos v conceptos de medicidn aplicadas por la gerencia
para los activos, pasivos, ingresos, costos y gastos reflejan la esencia econdmica de las
transacciones al 31 de diciembre del afino 2014,



NOTAS:

1.- ESTADC DE SITUACION FINANCIERA,

Activos Corrientes:

Efactive y equivalentas al afacthva

El saldo al 31 de diciembre el 2.014 del efactive es de 1)55 31,46 v comesponde al saldo del
moviminnto de las cuentas corrientes bancarias y caja al 37 rde diciembre dal 2014, mavmiento
gue s ariging por conceptos de depdsitas en ctas. ctes. For cobros de las ventas, préstamos
financieros, préstamas de accionistas para complementar capital de trabajo; y los pagos par
conceptos de compra de materia prima, materiales, mantenimiento de propiedades planta y
EqQUipos, pago de némina de personal, pago de beneficias al persona), pago de preéstarmnos
financiercs y de accionistas,

Exigibles — cuentas por cobrar - carriente

Fepresenta el saldo de o8 valores pendientas de cobro al 31 de diciembre del 2014, log
mayimientos san Gnicamente pay anticipos al persenal de la compafifa, crédito tributario por
impuesto a la ronta, anticipo a tercerus por servicios,

Las vantas por servicins a los cliantes sa realizan al contado en un 100% las servicias se factiran en
las primeros quince dias def mes ¥ son cancelado en el misma mes,

La factura por ventas de servicios se registra por su valor pactado, no se efectdan descucntos.
For los pagos que se reahizan al conlagdo se concede descucntd por pronto pasga.
Otras cuentas por cobrar

Representa el saldo de los valores pendientes de cobro al 31 de diciemnbre del 2014, los
movimientos son unicamente par anlicipe a proveedores de bienes y servicios y en algunos vasos
s& registran valores que s entregan comao anticipo para gestiones anerativas,

Reconacimiente v medicien de los invantarios:

Las politicas de recnnocimiento qua se aplicarian en las exislencias serian para el desting para s
rual sean adguirdos [os inventarics;

al Adguisiciones para el consume ngrmal de fas operaciones.

Las paliticas de medicldn gue 5e aplicaran 2 lus invenlarios estdn basadas en téenicas, tales
camo el métedo el costa pramedio, asi mismo se utllizara sistetmas de inventarios como ef FIFG
{primeras cn entrar, primeros en Salir, para |os consumas de matarales),



Les proveedares nos fandedan créditns entre los 30 y B0 dias de plazo, para ¢ompras de
meraderia.

PASIVOS

Pasivas corrlentes

Sabregires Bancanios

La compaiiia en algunos casos solicita  sobregiro bancario, debldo a faita de ligquidez en caja,
astos sabregiros se cubren en |as parindos que conceden las Instituciones bancarias, los intercses
yue e generan por estas operacicnes se reglstran en gastos financieros,

Aaeedores Comerciales

La compafiia mantiene cuentas poar pagar con proveedores lacales por compra de hienes y
servitics, los valores de los créditos cancedidos por proveedores nd reglstran costos financieras y
les plazas de erédites otargados por Jos proveadores son de: 30 a 60 dias plazo las campras que sa
realizan al contado son pocas y estas no superan un 10 % de las compras totales, en los créditas
otorgados par los proveedores se han entregado como garantia chegues al vencimienlg de las
facturas, las compras a proveedores se encuentran justificadas con drdencs de compra y el ingreso
a bodiega de los hienes ¥ para |08 servicics se justifican coninforme de Slﬂr‘u'iclﬂs antregados por |os
proveedoras, estas polilicas se han aplicada en &l afio 2013 v para el 2014 se mantieneq.

Otros documentas y cuentas por pagar

Les valores que se han regislradyg en el periodo 20714 en otras documentas y cuentas o pagar
eorrasponden a canceptos de reembolsos de gastos de viaje del personal de |3 compafiia, y gastos
warios generados on ef mavimiitky operativa de la empresa.

Impuestos y cantribuciones, por conceptos de impuestos con la administracian trikutarla gue se
ligquidan al siguizntc mes en un pericdo de 30 dias.

Estos valores no registran costos financleros v ademds tienen vencimienlos corrientas,
Pravisianes par Beneficios a ks empleados y otras provisiones

En <f ejercicio econdmica 7014 ng se realizéd provisidn por beneficios al personal por canceptos de
evaluacién actuarial por provisian para Desahucio y Jubilacidn Patronal, la administracion gspera
para el perioda del 2014 realizar ¢! analisis y registrar estos valores retraspectivamente.

Ademads se registran mensualmente los costos de beneficios al personal por concepto de decimo
tercer sueldo, decima cuarto sueldo, el fondo de reserva, 12 parte praporcional de vacaciones y
otras benificacioncs estimadas par la Gerencia par contepto de desempeiio, cumplimiente en ¢
trabajo presupuestado,



PATRIMONIO
CAPITAL 30C AL

El rapital social de la compafia al 31 de dicier bre del 2014 es de 5 70,000,00 el misma que
esta cancelade en un 1008 v, esta distribuide de |5 siguiente forma:

Capital autorizado: & 140, 000.00

Los axcivnistas dejaron establecido en actas todos 12 derechas, privileglos v restrleclancs gue
afecten & la emisidn de acciones, distribucién o> dividendns y rembelsa de capital que 5o
aplicaran

NOTAS:

ESTADD DE CTAMBIO EM EL PATRIMOMIC ¥ ESTADO DE RESULTADOS ¥ GANAMNCIAS
ACUMULADAS

7| de cada ejercicic econdmico raflzja 1as utilidades que hayan sido ariginadas
Cio Et.'um.'rmi::u las acumnula en la cucnta de utilidades acumuladas; en la que
i ha tenido mayores movirnienias 2 maés que la cuenta antedicha.

La Compafia al fi
en ol presente g
respecta al paty

RICARDDO FABIAN RICARDOHIGUERA
Gerente General USIBCORP

C.P.A.
Contadora




