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Guayaquil, 20 de Abril det 2015

INFORME DEL GERENTE GENERAL

A los Seficres Accionisias de
LIDERMUN §.A,
Guayaquil -~ Ecuador

En cumptimiento 8 lo dispuesto en la ley de compafla v en el respectivo reglamento, presenio 8
ustedes & sigients informe: . ;

He anslizado 108 correspondienies resuilados del ejercicio scondmics del afio 2014, en el cual se
refleja los movimientos v esirategias ulilizadas en este ado.

Cabe recalcar que [a compaftia he mantenido muy conservadoramenta SUs QASIDS ¥ COSINE a0 un
afo de considerabile inestabilided politica, que ha afectads significativamente 3 economia de I
Gran mayoria de empresas.

A fecha de emisitn de este informe y & finsles del 2014 se estdn efechuando estalegias
administratives para f buen comienzo en ef giro dél negocio.

Sugrers & ia honorable Junta General 1a aprobacion dei Esfado de Stuacitn Financigrg v &l Estado
de Resullado integral espero en ¢l priwime eisgiciy &S maydies Para 13 #mprass ¥ sus
accionisias,

Agradeciendr la confianza depositada en el suscnto, queds de ustedes,
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