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Quito, 31 de marzo del 2012

INFORME DE GERENTE DE LA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
METALURGICA ECUATORIANA CIA.LTDA. “"DAFIGO "

AL FINALIZAR EL EJERCICIO ECONOMICO 2011 PONGO A CONSIDERACION DE LA
JUNTA DE SOCIOS EL INFORME ECONOMICO DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS
EN LA GESTION DE PRODUCIR, ADMINISTRAR Y VENDER.

EL ANO 2011 MARCO CONSTRASTES IMPORTANTES DENTRO DEL SECTOR
METALMECANICO EN EL AREA DE PRODUCCION EN QUE ESTA IMERSA LA

MEPRESA, COMO LA FABRICACION DE ACCESORIOS PARA AGUA POTABLE, Y
ALCANTARILLADO.

LA DEMANDA NACIONAL TUVO UNA CONTRACCION IMPORTANTE POR SOBRE
OFERTA, CAIDA DE PRECIOS Y CALIDAD.

PARA EL DEMANDANTE LO QUE PRIMA FUE EL PRECIO Y NO LA DURABILIDAD DEL
PRODUCTO Y QUE FUERA FABRICADO BAJO NORMAS.

LA COMPETENCIA NACIONAL E INTERNACIONAL CRECIO, COMPETENCIA LEAL Y
DESLEAL Y CONTRABANDO, DAMPING Y NO EMPRESAS O NEGOCIOS NO

FORMALES. LOS COSTOS DE PRODUCCION EN UNA EMPRESA FORMAL SON MAS
ALTOS.

CONTINIO LA IMPORTACION LEGAL E ILEGAL DE PRODUCTOS CHINOS, INDIOS,
COLOMBIANOS, PERUANOS ETC.

LAS MATERIAS PRIMAS E INSUMOS SE INCREMENTARON VARIAS VECES AL ANO.
LAS MATERIAS PRIMAS NACIONALES COMO CHATARRA DE HIERRO, ACERO,
BRONCE SE INCREMENTARON Y ALGUN MOMENTO ESPECULARON GENERANDO
ESCASES.

MATERIAS QUE SON EXPORTADAS CON Y SIN AUTORIAZCION DEL MIPRO.
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CHATARRA DE HIERRO 20%
OPERADOR 7

BRONCE LINGOTE 20% L QUITO
ALUMINIO LINGOTE 15%

SE REALIZARON ENCREMENTOS SALARIALES A LOS EMPLEADOS DE LA EMPRESA
ENTRE 5Y 13% AJUSTE QUE LA EMPRESA REALIZO.



SE TOMARON DECISONES IMPORTANTES PARA ASIMILAR YMODIFICAR
ESTRATEGIAS PARA CONTRARRESTAR LOS FACTORES EXTERNOS E INTERNOS
QUE AFECTARON A NUESTRA EMPRESA.

SE CONTINUO TRABAJANDO EN EL MEJORAMIENTO Y RACIONALIZACION DE LA
PRODUCCION.

TRATANDO DE MEJORAR TIEMPOS DE FABRICACION.

SE CONTINUO VISITANDO MUNICIPIOS Y CLIENTES POTENCIALES DE
PROVINCIAS. SE REALIZARON CONTACTOS Y ALGUNAS NEGOCIACIONES.

LA EMPRESA TUVO UNA PRODUCCION NETA

HIERRO GRIS 171.16 TM
BRONCE 7.17 ™
ALUMINIO 0.42 ™

GENERANDO VANTAS POR $ 656.554,89 DOLARES AMERICANOS, INFERIOR AL
ANO ANTERIOR EN 7,7 %.

SE CONFORMO EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, SE ENTREGO
EL NUEVO REGLAMENTO DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL AL
MINISTERIO DE RALACIONES LABORALES PARA SU APORBACION, PARA ELLO SE
CONTRATO A UN PROFESIONAL REGISTRADO EN EL MINISTERIO DE RELACIONES
LABORALES.

SE PRESENTO AL NUEVO P M A, A LA SECRETARIA DE AMBIENTE, EL MISMO QUE
FUE APROBADO SIN MODIFICACIONES.

SE CONTINUARON REALIZANDO MEIJORAS EN LAS INSTALACIONES DE LA
EMPRESA, REDES ALECTRICAS AGUA Y PINTURA.

HAY SITUACIONES PENDIENTES PARA EL PROXIMO ANO COMO MEIORAS EN LA
PRODUCCION DIVERSIFICAR PRODUSCTOS. PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE
ACUERDO A LAS LEYES VIGENTES, ESTATUTOS Y REGLAMENTO INTERNO.

TODOS LOS SOCIOS Y DERICTIVOS DE LA COMPANIA DEBEMOS UN TENER UN
SOLO OBJETIVO COMUN “DAFIGO”.

AGRADEZCO A TODOS POR SU APOYO Y DEDICACION.
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