INFORME DE GERENTE

Quito D. M., Abrii 25 del 2014

A Jos Sefiores Accionistas y Miembros del Directorio de
ia Compaiiia DOSICORP S, A.

Como Gerente General de fa compaiita Dosicorp S_ AL, v con ¢l objeto de dar cumplimicnto & Jas disposiciones de
ln Superintendencia de Compadiias y de los Estatutos de la empresa. me permito presentar a Ustedes ¢l mforme de
actividades de ta compadtia cormespondiente al ejercicso econdmico 2013

ENTORNO ECONOMICO DEL PAIS

Desde el ailo 2012 2] Pais mantiene un ritmo de crecimiento sastenido, sin embargo, en ¢l aiio 2013 registrd un nivel
de crecimiento menor respecto. de Jos dos afios anteriores. La tasi de crecimiento del PIB en el afio 2013 fue del 4
% cl indice de inflacion de 2.7 %. ¢l cual es el mas bajo registrade en los Gltimos cince afios. y el nivel de
desempleo se mantuvo en el orden del 4.2 %

El salario basico unificado se incrementd en LS$. 26, valor que en términos porcentuales representa el 99% respecto
del salano basico unificado del ato 2012

El impuesto a lz salida de divisas pas6 2 ser el tercar impuesio mas importante desde el afio 2012, debido al
incremento del 2% al 5%,

La balanza comercial alcanzo un déficit de aproximadamente LSS, 1.084 millones, situzcion que obligd al Gobierno
Nacional a tomar medidas preventivas, la principal estd relacionada con el cambio de la matriz productiv.

Persiste una estimalacion economice del gobiemo a través del mantenimiento del gasto v de las inversiones, en base
a politicas programadas.

El indice de confianza empresarial también crecid en relacion al afo anterior, sin embargo la inversién
extranjera no registrd un crecimiento importante.

SITUACION DE LA EMPRESA
Durante &l afto 2013, Ja empresa obtuvo ingresos por LSS, 139.349,58 y otros ingresos por USS. 618,20, ¢l costo

de ventas fue de USS. 138.837,53 y los gastos operativos fueron de LSS, 10.753,62, lo cual origing ung pérdida
nete de US$. 9.784.44.

En vista de que los resultados obtenidos durante los afios 2013 y 2012 no fueron los esperados, en el afio 2014
los accionistas de la compania van a analizar su continuidad y/o liquidacién.

INDICADORES FINANCIEROS
Razones de Liquidez
Descripeidn 2013 2012
indice de Salvencia 0.24 veces .03 veces
indice de Acidez 1.23 veces (104 veces

Capital de Trabajo (LIS$. 102.500) (USS. 96.689)



Razén de Endendamiento
Descripeion 2013

1

012

Pasivo sobre Activo Total 408 % 1031 %

La razon de endeudamiento que se demuestra en ¢l cuadro anterior se podria interpretar como preocupante,
puesto que mantener esta relacién dificultaria ¢l manejo v la toma de decisiones dentro de la empresa, sin
embargo hay que considerar que en el toral de pasivos de los afins 2013 y 2012 se encuentra registrado USS.
111.907,85 y USS. 76.952.03. respectivamente, corvespondiente a cuenta por pagar 2 la compania relacionadi
Transpal S. A, cuya obligacion de pago no es inmediaa.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO ¥ JUNTAS GENERALES

Se han cumplido en todos los aspectos importantes los linezamientos v politicas emanadas de la direccion de la
compaiia.
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

En el ambito administrativo v operacsonal no se ha suscitado ningin cambio. por tanto nuestra estructura se
mantiene igual que el afo anterior,

Para terminar, quiero dejar constancia ¢e mi agradecimiento a los sefores accionistas y directores de ka compania
por la confianza y colaboracion brindada para ¢l desempeflo de mis funciones, asi como al personal y demds
colaboradores de la empresa, quienes han epoyado positiva y decididamente mi gestion 2o este afo de fabores,

Atentamente,

e
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Ing. Patricio Garcla Gallardo
Gerente General



