INFORME DE GERENTE

Quito D. M, Abril 24 def 2013

A los Sefiores Accionistas y Miembros del Directorio de
k2 Compaiiia DOSICORPS. A,

Como Gerente General de la Compaiiia Dosicorp S. A,, y anel objeto de dar cumplimiento a las disposiciones de
1a Superiniendencia de Compafifas y de los Estatutos de la empresa, me permito presentar a ustedes el informe de
actividades de la Compaitia correspondiente al ejercicio econdmico 2012:

ENTORNO ECONOMICQO DEL PAIS

Durente el afio 2072, Ia economia del pafs tuvo una liguidez imporiante, originada principalmente por la
recaudacion de impuestos que fue superior en un 3084 al aiio anterior, Especificamente el rubro de impuestoa la
salide de divisas tuvo un crecimiento del 146%, cifra que suparé la expectativa del gobierno. Pese a eslo, Ia
inflacidn se mantuvo en niveles menores al affo anierior alcanzando un 4,16%, frente a la del aiie pasado que se
ubicéd en 541%

El crecimiento econdmico del pais fue de 4.82%, menor al aiio anterior que fue de 6,5%. El precio del petréleo
mantave sus altos niveles durante d afo, con un promedio de 15S$ 98 e barril y adicionalmente $e registté un
incremento de Ja produccion petrolera de 6% respecte del afio pasado,

El indice de confianza empresarial se ubic6 en 83.1 puntos de 250 posibles, frente a 89 puntos del afio anterior.
Los parémetros que més influyen para la obtencién de este indice son la estructura vial y la estabilidad
econdmica, 1o cual se tradujo en un incremento de la inversién socigtaria, que registré un 8% en el afio 2012 La
exportacién de productos primarios suments en 6,8%, pero se mantiene déficit de la balanza comercial,

SITUACION DE LA EMPRESA
Durante ¢l afio 2012 y 2011 la empresa no registrd ventas, sus gastos operativos los afios 2012 y 2011 fueron de

1SS, 6.697.41 y USS. 12.320 respectivamente, lo cual originé una pérdida neta en os affos 2012 y 2011 de USS.
6.079,21y USS. 12.96] respectivamente,

En vista de que los resultados obtenidos durante los afios 2012 y 2011 no fueron los esperados, en el afio 2013
los 2¢cionistas de la compatfiia van a analizar su continuidad y/o liquidacion.

INDICADORES FINANCIEROS

Razones de Liquidez.
Descripcion 2012 2011
indice de Solvencia 0.06 veces 0.06 veces
Indice de Acidez 0.05 veces 0.05 veces
Capital de Trabajo . (96.689) (94.64 1)
6n de Endeudamiento
seripeid 2012 2011

Pasivo sobre Activo Total 1,031% 677 %



La réazdn de endeudamiento que se demuestra en @l cuadra anterior se podria interpretar coino preocupante,
puesto que mantenet esta relacion dificultaria ¢l masejo y la toma d¢ decisiones dentro de b empresa, sin
embargo hay que considerar que en el total de pasivos de los afios 2012 y 2011 se encuentra registrado USS.
76.952,03 USS. 71.347,03, respectivamente, correspondiente a cuenta por pagar a la compafiia relacionada
Transpal S. A.. cuya ebligaciéa de pago no ¢s inmediata.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE PIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES

Se hen cumplido en wdos los aspectos importantes los lineamientos y politicas emanadas de la direccion de Ia
compaiifa.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALESY LEGALES

En ¢i 4mbite administrativo y operacional no s ha suscitado ningin cambio, por 1anto nuestra estructura se
mantiene igual que ¢l afio enterior.

Durante el afioc 2012 iz compafila debi6 preparar y emitir sus primeros estados financieros, aplicando kas Normas
Internacionales de Informacién Fipanciers — NIHF, sin embargo, los accionistas de la empresa decidieron no
aplicar dicha normativa en vista que han temado la decision de proceder 2 Ia liquidacién de la compatita.

Para terminar, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los sefiores accionistas y directores de la compariia
por la confianza y colaboracién brindada para el desempeiio de mis funciones, asi como al personal y demss
colaboradores de laempresa, quienes han apoyado positiva y decididaments mi gestidn en este afio de lzbores.

Atentamente,

Gerente General




