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NOTAS AL1DS ESTADOS FINAMNCIERDS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

NOTA 1 - OPERACHONES

ORLANDD & NIETG CONSTRUCCIONES 5.A. ORMNICONSA.. constituida & 07 de julio
del 2003, e una e ese dedicada a actividades de Conskruccion de obras civiles. La
Empresa cala domicilads en Mrovincka: MANAEBI Cantdn: JIRLIAPA Parmoquia: DR, MIGUEL
MORAN LUGHD Calle: AV. A FRENSA Mumeno: 3N intersecoion: ME LA Relerencia
ubweaciin: 4 una cuadra del lalker el gato

NOTA 2 - RESUMEN DE LAS PRINCIPALES
POLITHCAS CONTABLES

Lo princapakes polikcas comtatdos aplicadas pod ki Compania en |a preparacion de esios estados
financieros se delalkin A conlinuacion. Eslas poilticas han sido aplicadas unfformemente durankz
ko5 BM0s que Se presonlan. & menes que e indinue b conl o,

Preparacion de los estados financiercs -

Llos eslades financieros adwnlos han sido preparados e Aacyerdo con las Mormas
imemacionates de Informackn Iinanckera (IFHS por sus siglas on ingkéel emilidas por el Comila
de Normas rternacionales de Contabibdad (IASE).

L o5 estados financieres at 31 e diciembre del 2045 han sido preparados sokc para ef usn de fa
Gerencia de ORLANDO & NIETO CONSTRUCCIONES 5 A QRNICONSA con la finalidad

de asshirkys en |3 preparacion de sus esiados finencieros consolidados de acuendo 2 Mormas
Intermacionales de Informacian Financiera.

Fodas as cifras presantadas en las motas astin expresadas on délares estadounidenses.

Ea peeparacion de estados financiercs de acusrdo ron |25 Momas Inkenasdonakes oe
Informiacicn Financiera requiere f ush de ciorlas estraaciones contables orificas. Tambeen
requsers gue ia Administracion ulikoe su critenio on of proceso de aplicacion de las pelificas
cowmtabdes de la Compafia. Las dress que nvolucran v un Myt o crvtenio o compejidad, o las
Areas en fas cuales ins supuestos y eslimaciones son signiicalivas en relacion o ks esiados
firancieros, e exponen en la Nota 4.

Normas adoptadas por la Compailia en forma anticipada
Mirguna.

Tradueeion de cuentas en monedas extranjora -
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aj doneda funcional de presenlacion

Los estados financeras son prefenlados en dilEres asiadaunsenses, moneda foncim
¥ do prosentacion de ks exlados fnAancenos oe @ Compania.

Prapiedad, plama ¥ equipo -

Lus equipos & instalacicnes se presentan at vakor justo. & depreciacion acumulada a ia fecha
de ta revaluamdn ef eliminala contra gl vaky biuto del active. y €l monto neto s reexpresado
al walor revaluado del aclive. B resko de ks achvos 2 muestran al costo histonco menos 2

depreciacitn. E1 cosie matdoen mcuys 05 desembodsos que son drectamente atribuibles 3 i3
adquisickin de kos tems.

El vaidy resihual de los actives ¥ sus vidas Gbes son revisados v, de 305 focosanio. ajstados en
cada oerre Gl e anual, 5in embargo |2 depreciacian para el 2015 so calcubd & oz muehics v

efseres , oquipe de compulacikin y wehicuks oot el fin de eslablecer [e tazonabiidad de oS
=Hdas.

£l vikw nete contabilizado para un activo o5 reducids inmedialsmend & Basta Su vaker recperabie
i ef vakor ded achive &5 superior & su vakr estimado de recupere.

Las ganancias y pérdidas en |a verda de adivas son determinadas mediante comparacian ded

precio de venta con al vakor en Wyos y S retonocidas en Otros ingresos. nets dol cstado de
eyt s,

Activos Ainanacieros - Documantos y cuetas por cobrar a corto y =2rgo plazo

Los dOCINTWHHOS y Cuerdis por cobrar son aciives financiercs no devalvOs G pRgUs
dederminables o fjos que no se molcan e e rercado active. Cstos aotives Sof conskheraaos
CUNTHY A0S cormertes, exceplo on los Casos en fee Kis vencimismos se extiendgn mas ala de
los 12 meses despuaes de la fecha de cierme de los estados maners Exos son considersdos
CONTRD BCive o omiemrtes. Estos aciives se presentan en Dooumentos y cuenkas por cotrar y
en Documenios por cibyae 3 largo plazo en el balarce general.

ta Compania evakla acada focha da balanre qeosssd sihay evidencia obietiva nara considoras
QuE UR SCiD TINancieno ¢ Lin Gropa de adivis financieros han sulrido detenions.

Cuenias por cobrar comerciales -

La politica contabke de [y Compafiia es reconocer ias cuentas por cobrar comorciakes a s vakr
fusie ¥ posterormente metiias 3 51 ceso amotizado viiizando of motoos de inlends efecivo.
Sm embange. dedkdo & que dwdias cusnlas enen plazos de cobro relatnamente cortos, 2 ooslo
amortizado no difiere sgnidcativementc de sU valor nominat por cuyt melive o S ha efeddundo
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ol ajuste de kas duentas &l gue resultaria de aphicar & refenidd motodd: de cosle amorfzado. Se
conshhwye una provision por 8 gelerorn de ks oeenlas pov cobra comefiales cumndd exmle
evidlencia obistiva de que ka Compaia podra sobrar todos 0% TWHDS adeudados de acuerda
con e condiczones dk: 1as cuentas par COERET e consiteTa que tas presencia e dificuliades
Feancieras tol deudor v el meumpliniento o denors eo al pago (coemtas Vencidas pF mas de
keinla ¢ias] son mdicadoies de gue @ coea por cobear he sulrido un goterom. E| memic de LA
OITASION B3 ch valor o7t oS Ol o, La provisitn s deducida del valor en {bros v o monio
fe |z péadida es reconota on &l potado o rosiftados en el rubrg Gastos b admipisracion ¥
yventa Cuande o actve 58 toma noobrablke, se da de baga conba la prowesain. Lok MeclEseos
postoriones de ks montos previamenle castig 0s 200 acreditais a Gasios de aodminkskacon ¥
wonta en o astads de melitlos.

Efectivo y equivalermes de efectivo -

C] electivo y s equivatentes de efectivo miciuyen ei dinere en efectivg, ks deptsios mantemndos
en cuentas & la vista en bancos. 0Tas HVErsknes oo alta bquidez CON vencmienkns ongmakes
irderiores a ires mesas y sobregires bancanos. 1 o8 sobfegFos baranos so presenlados & el
nubro Présiamaos bancarios ¢l balance penesal.

Préstamos hancaries y sobregiros -

ia polifca de la Compafia s reconaEr los P eStamos Hancancs eciatmenta ak vaky usio ¥
pusteriormente medries ab coulo amortizade; ouakquier diferencia enire &l menlo reciwoo ek
dol costo do 13 rensaccion] v ef valor te roimtemEa as recanocida en of astado do resuttados en o
plazo de los préslamos. usando el netodo del interés efective Sin embargo, detwdo al plazs
ndativamente cote por ol cual s comratan estos préstamnos s valor nominal ao cufiere
sEyrHficativamente del que resuliaria de apscar el relerido metoda del cisin amorizado.

Los prslamos bancancs ¥ snbregirns son dasiicados o PASHVIES COMeTies a Menas que ka2
Compafia tenjpa un derecha inconlicionzl de difierr of pago de la obligackin por. & Mones. 12
meces despuds de la fecha de derre de los estados financienos

Impuesto a ta renta y Participacidn oe las trabajadores en las uillidades - difmj'dus

El impuesto diferido es celerminads usangs o metnde pasivo, sobre ks dilerancias
temporanas enbre ias bases ibutanias de los Ardves y pasivos ¥ sus valores en libegs. 3in
embarga, &l impuasto a ki renia diferdo no & rontabiizado 51 52 (rigina en e reconseimento
snidal de 1 activo o up pasha en Wansacounes en kas cuales ak momeado de ba wperacicn N
fiene efeca an las uhidades u pardidas contables e bulxmas. Ll impuesto  la renia difeddo
es determinado usando 13 tasa de impuesto [y leyes) due han side aproblaz o
sustancialmente aprobadas @ da fecha de fos estados financieros y 56 ospera gue esid vigenle
cuanda & impueste diferido acivo 25 realizada o el impuesio ditendo paswo es liyundade.

Los impuestos dileridos aotivos son reconocibes e 3 medida en gue es probable que existan
ganancias tributanas fuluras conia las cuales se puedan wilizar las dfcrers:as IBMRpEanas.



Obligacionet sociakes -
Fensiones

La wgisiacion vigente gsiszhioce 1 oblinacicn de Ing empleddores o8 piovesr benelidios de
pefrsion 4 o5 rabajgdores Qe complaten 2% ahne Ao RGO inEeifAhpees  par B TRNSTEL
empleadin después de 20 afos de sedwio s trabapadones adquieron dereche g un benafiodg
de ponsEt proparcionat. La iegiskacion vigente eslatdece ol beneficio defink e pen sin qoe of
frabajador recbig g momehia de retiro.

La empresa one erfpple2dos que fpo cumaten kos 1 anos.

Bomefiions TR 1RITTATCIGT T8 TESH) Lo

b bepeficios g6 lenminaciGn ok ia relacioh Bbdral por Concepio de Ndenizaciin por despido
mlempestivh 500 pagaderts coangn & conrao laboral &5 ermnade por [ Companid anies de
A techa de pbilacon novmal ¢ =i es gue Un Chipkeagos Scepta voumtandmente dejar 54 trabajo a
cambia 32 estos benetcios. La Com parria recenocs s Denehcins de [rmnaciin Aty al cuando
52 demuesiis que exdsle un compromiso para 1a lermeacion del empien de los tmbajatioes
ariuakes Con base en un pat formal dalaksta que no olonga pasibilidades o reintegrd al empleo
0 ios beneficios son otrados como Fesullade de uwna Dlerta hecha para reforzar 1a renuia
wolurdaria. Los beneficics aphicaiies AESpUSE (kb ransCcumidis 12 mMeses desge (3 fecha ol
bakanoe generdl 50N desGNHados a sy vaores presentes.

Reconocimiento de ingresos -

L o% ingresos comprenden & valor justo ded imemto recibide o por cobrar por (3 vents de imatedales
d& ConscCion ¥ sendcios en el curso ondingno de bee achividades de la Companiia. Bl ingreso
Be expone neto da ios adcionales por impuesing. devolucknes y destientos

NOTA 3 - ADMINISTRACION DEL RIEZGED FINANCIERD

dt  Factores da riesgo financikean "
Las adniades de 1 Lompafiia (@ exponen a und vanadad de fesgos Snancie/os: mesgos
d& Mer(aio, esgos de orédia y oe iquidez B programa generdl de adminisracidin oed
Hesgo de la Compantia pone énfasis en of Crdcter impredecible de los mercados
Fnancieras y pretende mnimizar bos potenciaies alectos adversos que pusdan Afeciar o
pexfil inancien de B Compania.

La administrackivt el fezgo o Revado o catd por ol departamento finaniere de la
Compania bajo [as ibicas apraobadas por la gefencia generat

1) Riesgo de iquides -
La administiracion prpdents oM niesgo de kguider pnwplica @ enendcisa de sufickenls



pleciivo ¥y equivalentes de efectivo y la poswildad de obiemer woo lener
camproimetido financiamienio 3 raves de une adeociada caplidad de fuemes de
cradda. {ebdido a da raturakeza dmimica de sus actividades, la Compadiia mantiene
frexibdtad en o fondeo, consarvands kt disponibikdad mediante ineas de medito.

k) Administracion de resge de cpital

ot objelives de la Compadia ouando administra capital consislen 2n asegurar que
Compadia mantendra sit capacidad de continuar Como un Negocio en manghs de manera
L3t de proveor reddos o los aocionislas y mankesy y optimizar as cstructura de cadtal ¥
reducs sU coasko,

NOTA 4 . ESTIMACKONES CONTABLES CRITICAS ¥ CRAERIOS DE APLICACION

Las eslmaciones y s oriferins so0 continuamente evaluados y estEn basados en ix experiencia
ef &l megocio ¥ oros factones. gue incluyen expecialivas de eventos UGS gue e consideran
rArdnables en s cCenstancas.

Impuesto 2 la renta y participacion labors) -

La Conmpania esta sujeta ab inpwseste 3 fa rerta sobre sus ppernciones en & pais Se requiere
ka aplicacitn de criterio para 1 determinacion de kb provision para el impuesto @ 13 renta. b3
Compadiia reconoce pasives par ternas signiicativos gue surgen de fiscalizaconmes una vez que
w0 prescniades por las autoridades respectivas v se agolan s instancias de oelepsa, o
bagdos 2n la oxpeciaivg razonable de fiscalizasiones antepiores. Cogamie los resultados findes
te edos gsuntos son dileremies de ks montos nicalmente reconccidos. tales difore nos
impaearan el impueste & k venla y ia participacién Aboial y kb provisitn e impesto diferide on
2l perindo en el ual lales delsriHinackones son realiynas .

NOTA 5 - ACCIONES DE CAPITAL

‘
£ capstal autorizado, suscrito y pagado de k2 Compatia al 31 de dicembae dat 2015 es de § 3060,
on. En acchones ordinarias de vakor nominal USTt cada unag en ambos afios.

5,
-
-

v L. 2 R L Rty Rl

Fiy
R T TAr=t e e e o= R L -
[ i e R

e e == e —
TR Tt e R T TENT



