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Señores Accionistas 
TOURMARINE S.A. 
Presente. 
Tourkarine S.A, sigue manteniéndose como una compañía de nacionalidad 
Ecustoriana, el cjeto social de la empresa so mantiene desde su fundación y se resume en el Sonido de Hospedaje, promación y fomento del turismo 
recepivo, a mel nacional siempre Con el fel cumplimiento de las 
Reglamentaciones aplicables ala actividad de la empresa. 
Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mi calidad de 

Gerente General en el periodo que se informa cel ao 2012 pongo a su 
consideración el Informa de la Gestión reaizada por la Administración de 
TOURMARINE S.A, durante el ejeriio económico 2.012. 
A pesar que la economía ecuatoriana ha presentado una disminución en la 
infación en el año 2012 con rospecto al 2011 se puede asegurar que fue un 
año estable, sin embargo nuevas disposiciones tributarias de tasas e impuestos 
y ol incremento de los costos de pasajes para tustas nacionales y extranjeros, 
Fene en pelo la coninadad dl fujo de pasajeros y cientes hospedarse 
en elaño 2019 
Es menastor Indicar que para que la economía de la empresa mejore se 
deberán adoptar nuevas estrategias de comercialización y dlusión de los 
serios que presta la empresa, con la finalidad de atraer nuevos 
consumidores. 
Les perspectivas para el año 2013 dependerán fundamentalmente de nuestras 
estrategas y de las pocas tributarias y de incentivo turístico que adopte el 
Estado hacia empresas como la nuestra 

Cumplimiento de Objetivos provistos: 
Durante el ejercicio que ha conchuido el 31 de Diciembre del 2012, a pesar de 
lo manifestado la suación de la empresa ha sido moderadamente favorable, 
lo que se refeja en sus estados financieros. 

a y Sn et DT E 

  

q



TOUR MARINE 

Los esfuerzos de la adminisración han estado encaminados para que la 
“empresa mantenga el gio normal de sus actividades con un crecimiento leve 
adas ls crcunslancies. 
Durante este ño de operaciones que terminó el 31 de diciembre del 2012, con 
el esfuerzo desplogado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se. 
onsigueron importantes metas y logros como son: 
Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de Socios: 
Cabe indicar que durante el ejercicio económico 2012 se ha dado cumplimiento 
a las nomas legales, estalutaas y reglamentarias, al igual que a las 
resoluciones d la Junta General de Accionistas 
De la misma forma se ha verificado que la corespondencia y los Libros 

Sociales de la Compañía so consorvan de conformidad con las pertinentes 
disposiciones legales y reglamentarias 
Los procedimientos de conto! interno establecidos hen mejorado, lo que ha 
permito mantener un control más exhausto de ls recursos dela empresa, 
Situación Administrativa, Laboral y Loga!: 
Durante el año 2012, en o referente alos aspectos administrativos, laborales y 
legales, la empresa se ha desenvuelto en un ámbito normal logrando conservar 
las fuentes do trabajo existentes. 
Situación Financiora y Resultados anualos de la Compañía: 
En base al andisis del Balance General de la Compañía y el Estado de 
Pérdidas y Ganancias, correspondientes al ejercicio económico 2012, se 
verificó que durante el mismo la Compañía presento una utidad que reeja la 
tuación de la empresa moderadamente favoratl, 

Recomendaciones ala Junta General 
La adminisación recomienda que se mejoro la situación patrimonial de la 
"empresa, con el fn de cumpli con los objetos que persigue la misma, así 
como fortalecer la imagen ante sus clientes aun más de la que ha ganado 
hasta la fecha, 

Para el ejercicio 2013, se sugiere promover nuevas estrategias de crecimiento 
con una expansión de nuestros servicos a otro po de cientes nacionales e 
intemacionales, debido a que cada día es más difici el acceso para el Turista 
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nacional a las Islas Galápagos y por otra parte mantener una polca racional 
para la reducción de gasios y mejor ullización delos recursos económicos de 
la empresa, así como segur con los procesos para mejorar nuestros 
procedimientos edministatwos, financieros de control de calidad en los 
servcios y políicas de contol íntomo que persigan majorar y conseguir 

Patimonio Positivo, 
En espera de continuar recibiendo el apoyo y la colaboración de parte de 
Ustedes, así como continuar contando con Un personal altamente calificado y 
Capectado en nuestra empresa, para mejoras ceda día más el posicionamiento 
que se ha logrado en el mercado. 
¡Sin otro parteula, quedo de usledos agradocido 

  

Ing. Rafael Gordiló G. 
GERENTE GEN


