Sefiores:

JUNTA GENERAL DE SOCIOS DISTRIBU IDORA
PAEZ MALDONADO CIA. LTDA

Presente.

En cumplimiento al Art. Vigésimo Cunrto literal “n™ de los Estatutos de la Compaiia, en
concordancia con el Art. 126 de la Ley de Companias, me permito poner en considerncion
de In Junta General de Socios, ¢f Informe anual de Gerencia por el periodo comprendido
entre ¢l lro de Enero al 31 de Diciembre del 2017, el mismo que ha sido elaborado de
conformidad a s resolucion No. 92.1.4.3.0013 de la Superintendencin de Companias,
publicada en el Registro Oficial No. 14 de 13 de Octubre de 1992, resolucion que se refiere
# los requisitos minimos que deben contener los informes mnuales de los admmistradores de
las compaiiias.

.Cl 'NTOS DE Vi

Considerando ¢l objetivo comercial de nuestry compaiia, es dear la Distibucion de
Productos de Consumo Masivo, mediante ¢l establecimicnto v cumplumiento de politicis &
corto plazo, nos hemos ubicado dentro de las principales empresas de este género con un
oportuno abastecimicnto a nuestros clientes de los productos que distnbuimos en la
provincia de Manabi y Pichincha, a pesar de las adversidades de la natwaleza v del

problema socio-econémico v politico que atraviesa nuestro Pais

ARO 2017 ANO 2018
TOTAL INGRESOS 10,503 3205 9 51539392
VENTAS NETAS 1L486,039 88 9.492.904,39
OTROS ING. NO OPERAC 1728066 22 489,53

La utilidad bruta presentada en este Clercicio ccondimico esti estructurada de la siguwiente
manern

ANO 2017 ARO 2018
MATRIZ § 822662 -85.707,37
TRISTAR PLUS $195.570,99 157,597 84
MULTIMARCAS $ 20.859,02 11467 51

ARO 2017 ANO 2018
TOTAL EGRESOS 10.278.663,88 9.432.035.92
COSTOS 8.625 849,16 7918.708,58

GASTOS 165281472 1.513.327.34




Los gastos en relacion al total de ingresos son los siguiemes:

ANO 2017 ANO 2018
Tristar Plus 16,5333% 13.7975%
Multimarcas 16.86% 18.0254%
Matriz 14.8425% 16.5152%

Los resultades financicros obtenidos en ¢l presente ejercicio economico 2018; demuestran
que ha sido muy complicado. incrementar nucsiras ventas, ia Empresa logrd mantener
saldos favorables a pesar de la situacion que atraviesa nuestro Pais, por tanto fn Sucursal
como In Matriz deben seguir  buscando nuevas estrategias de comercializacion para ol
sigwiente periodo comercial v fiscal

I'mistar Plus, en ¢l siguiente ejereicio fiscal seguird asumiendo Jos kastos en la proporeion
del monto de vontas v del drea compartida, por tanto, encomendamos al Sr Javier Enrigue
Maldonado Cevallos seguir trabajando de la misma manera eficiente o que lo ha venido
haciendo.

2-  CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCI0S.

En Acta del 19 de Abnl del 2018, se da Lectura y Aprobacion del Informe de Gerencur,
Audlisis y aprobacion de 16s Estados Fi mancieros por el Ejercicio economico 2017

En Actn del 14 de Septiembre del 2018 sc efectia la designacion v contratacion del
Auditor Externo quien realizars el Informe de Auditorin Externa  los Estudos Financieros
al 31 Diciembre del 2018,

3~ INF

LEGAL

3.1~ ADMINISTRATIVOS.

Las actividades de la empresa se han desarrollado nonmalmente, se designo al St Marco
Antonio Maidonado Cevalios coordinador de las oficinas de Quito, situacion que se seguird
manteniendo en el afo 2019,




Conninuamos con los servicios de Mivsell Technology Company SA ., quien cuenta con
una disponibilidad de plataforma del 99,99%. es un sistema que se encuentra en la NUBRE
{CLOUD) con esto no es necesario tener servidores fisicos, mi personal de muntenimiento,
s¢ cuenta con almacenamiento ilimitado de la informacion v respaldos continuos de la
WIS @ cargo de su personal, es una arquitectura cliente-servidor, utiliza dispositivos
moviles e meluye Facturacion Electronica.

Se adopta un Software para tener la localizacion de los puntos de ventas de fos clientes ¥
hacer mas agil las ventas v entrega de las mismas

3.2.- LABORALES

En el periodo materia de este informe se han aceptado  las renuncias de los siguienies
cmpleados, las mismas que obedecen a razones personales y otras, de interés de In empresa

NOMINA CARGO SALIDA
QuITO

AGUILAR FLORES CARMEN LUCIA  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 28/02/2018
ALBA CHOLCA MARCO VINICIO VENDEDOR 201212018
APONTE APONTE JUAN CARLOS  VENDEDOR 3112/2018
AYALA PARRA EDISON FIDEL VENDEDOR 02/04/2018
BURGOS VITERI JOSHUA ANTONIC VENDEDOR 31012018
CAISAGUANO TOAQUIZA EDISON P VENDEDOR 04/06/2018
COLIMBA CHACHALO ANDERSON X. VENDEDOR 17/08/2018
CONDOR PARRA EVELYN PAOLA  VENDEDORA 17/04/2018
LLUMINQUINCA CUASAPAZ LUIS S AYUDANTE DE BODEGA 1310472018
SALTOS CEVALLOS GALO FABIAN.  AYUDANTE DE BODEGA 26/02/2018
VELEZ VITE DARWIN IVAN VENDEDOR 0800712018
MANTA

ANCHUNDIA QUUIE RODOY C CHOFER 02/01/2018
SANCHEZ VERGARA JAIME G. VENDEDOR 120012018
MACIAS MORA MARCOS C AYUDANTE DE BODEGA 0202208
MENDEZ LOPEZ PABLO CRLEY AYUDANTE DE BODEGA 26/02/2018
ZAMBRANO MACIAS ANGEL F AYUDANTE DE BODEGA 2800212018
MEZA VELECELA EMILIO DAVID AYUADNTE DE BODEGA 22/04/2018
PICO PILOZO JOHNNY RAMON CHOFER 0/ 12018
CEDENO MERA KENNY M VENDERORA 311272018
LOPEZ CANTOS JESSICA G VENDEDORA 3NN2r2018

De igual manera se procedio a contratar ¢l siguiente personal de acuerdo a las necesidades
presentadis




RA PAE

NOMBRES

QuiTo

AGUILAR FLORES CARMEN L
AJILA CHAMBA RONALD

ALBA CHOLCA MARCO V.
ALBAN NEGRETE JONNATHAN P,
COLIMBA CH. ANDERSON X,
LFORES CATACTA JOSETH S,
IMBAQUINGO Y. MONICA A
MALDONADO C. ANGEL M.
MEJIA PUETATE JULIAN A
PROCEL LOZA JEFFERSON A
PUGLLA LALVAY ROSA PAULINA
RIOS MEJIA GALO ENRIQUE

MANTA

BARREZUETA MERO DOLORES P
GUILLEN NAMIAS EMMANUEL A.
KAHI MORALES CESAR JOSE
RODRIGUEZ G. ELVIS RAMON
VASQUEZ APONTE EDUARDO L.
CALDERON ZERPA MERVIN J,
ZAMBRANO Z BENEFRIDO L
ANCHUNDIA CJOSE ALFEREDOQ
VARGAS SALAS VICTOE A
ANDRADE SANTAN LENIN M.

3.3.- LEGALES

CARGO ENTRADA
AUXILIAR ADM 02/012018
VENDEDOR 16/05/2018
VENDEDOR 02/05/2018
VENDEDOR 01082018
VENDEDOR 15/11/2018
VENDEDOR 01710722018
VENDEDORA 15/112018
ASISTENTE ADM 02/04/2018
VENDEDOR 02/052018
AUXILIAR DE BODEGA 02/07/2018
AUXILIAR ADM 02442018
AUXILIAR DE BODEGA 20022018
VENDEDORA 01032018
CHOFER 01032018
CHOFER 01032018
CHOFER 01/03/2018
CHOFER 01032018

AYUDANTE DE BODEGA 02/04/2018
AYUDANTE DE BODEGA 16/04/2018
AYUDANTE DE BODEGA 01/05/2018
AYUDANTE DE BODEGA 16082018
VENDEDOR 01112018

Se han comunicado y tramitado los simiestros de Ta Empress mediante nuestro Broker,
Teeniseguros S. A, con Ia Compaiia Aseguradora Lyberty Seguros S_A ; con domicilio en

la ciudad de Manta, provincis de Manabi
4.- SITUACION FINANCIERA




El anilisis de la situacion actual de la empresa se lo realizo con los resultados de los
Estdos Financieros determinados por la Auditoria Externa,

A pesar de los mecanismos utilizados no se pudo alcanzar nuestro objetivo de obtener el
weretento en las Ventas de conformidad al margen esperado, sin embargo nos ha
permitido obtener resultados favorable como lo refleja  los Estados Fisancieros del
eerecio econdmico 2018,

5.« EL DESTINO DE LOS RESULTADOS DEL EJERCICIO

La utihdad neta después de la aprobacion del Impuesto a I Remta y In de trabajadores
constantes en ¢l Estado de Pérdidas y Ganancias del cjereicio econdmico 2018 tendra que
ser devengadda con el impuesto a la renta minimo establecido por ley.

El Anticipo de Impuesto a la Renta para ¢l ejercicio 2018 no generd valor a pagar, ¢l
Impuesto a la Renta causado s¢ determind en $19.950,14 y Retenciones en Ja Fuente »
favor de $23.246.93 lo cual indica que no hay valor a pagar de Impuesto a ln Rents
quedando asi un saldo a favor de Distribuidora Paez Maldonado Cia, Ltda

6.- RECOMENDACIONES PARA EL ANO 2019

Conssderando que los resultados dol ejercicio, materia de este informe, a pesar de la
SHUBCION SOCKO~EcondmICH que atraviesa nuestro pais. hablan de nuestra Compaiia como
una Empresa que se ha logrado mantener en marcha, por tanto cs neeesano continuar
planificando de manera adecuada Y tomar resoluciones que garanticen un respaldo
ceonomico real v solvente, por tanta, recomiendo 3 los eecutivos involucrarse totalmente al
trabijo serio, dejar de Iado los pasa tiempos, 1a falta de planificacion y un trabajo de campo
productivo que genere beneficios para mi representada

Por otro lado si bien, nuestra Entpresa ha dejado lineas que no eran muy rentables de
productos para la venta, es importantc que Ia comerciatizocion Que realicemos sen con umi
rentabilidad gencral minima del 13%, se pretende pars el afio 2019 mantener lincas de
comercializacion rentables y con una rotacion de inventarios quE NOS Permita conseginr su
desarrollo acorde con los requerimientos de nuestros chentes, dichas lineas en lo posible
Que tengan caricter de exclusivo para DISTRIBUIDORA PAEZ MALDONADO ClA
LTDA.dccmfmmpodcrabmwlnmawrmdcnuemmcadoypermﬁé@ms
Imeorporir nuevos clientes




En consecuencia, pongo a consideracion,
para kit respectiva aprobacion
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Matco A. Maldomido Cevallos
GERENTE

el presente informe a Is Junts General de Socios

Mantn, 22 de marzo del 2019




