
    

Señores: 
JUNTA GENERAL DE SOCIOS DISTRIBUIDORA 
PAEZ MALDONADO CIA. LIDA 
Presente. 

En cumplimiento al Art Vigesimo Cuarlo hteral “n” de los Estatutos de la Compañia en 
concordancia con el Art 126 de la Loy de Compañras, me permito poner en consideracion 
de la Junta General de Socios, el Informe anual de Gerencra por el perodo comprendido 
cutre el Iro de Enero al 31 de Diciembre del 2013, el mismo que ha sido elaborado de 
contormidad a la resolucion No 9214.30013 de la Supermtendencia de Compañras, 
publicada en el Registro Oficxal No 14 de 13 de Octubre de 1992, sesoluuion que se refiere 
alos requistos maninos que deben contener los informes anuales de Jos admamustradores de 
las compañias 

CUMPLIMIENTOS DE OBJETIVOS 

  

Considerando el objetivo commercial de muestra compara, es decw la Distribucion de 
Productos de Consumo Mastvo, mediante el establecimiento y cumplimento de poltuigas a 
corto plazo, nos hemos ubicado dentro de las princspales empresas de este genero con un 
oportuno abastecimiento a nuestros clientes de los productos que distribummos en la 
provincra de Manab1 y Piehmeha, a pesar de las adversidades de la naturaleza y del 
problema socio-economico y politico que atraviesa nuestro Pats 

  

AÑO 2012 AÑO 2013 
TOTAL INGRESOS 7.688.628,37 9 820.823,95 
VENTAS NETAS 737245424 9 328.876 49 
OTROS FNG OPERACIONATES 31245275 488 938,90 
OTROS ING_NO OPERAC 17214 3008 40 

LA MAYOR PARTL DE LOS INGRES50$ SE DEBEN A NUESTRA SUCURSAI 
TRISTAR CON EL AUMENTO DE CUPO EN COMPRAS HEMOS LOGRADO ALTOS 
REVATES POR PARTF DE NUESTRO PROVEEDOR NESTLE ECUADOR $ 4 

El total de agresos representan un mcremento del 27 318% 
El total de ventas registran un mcremento del 265369% 

La utilidad presentada en este ejercicio economico esta estructurada de la siguente manera 

TRISTAR PLUS $ 218326,80 
MATRIZ $ 6995790 
MULTIMARCAS $ (16917,19)



  

AÑO 2012 AÑO 2013 
TOTAL EGRESOS 7655 980,39 9549 456,34 
COSTOS 6696 984,11 8381412 34 
GASTOS 958 996,28 1168 044.00 

ASI MISMO LO> GASTOS SE INCREMENTARON POR EL PERSONAL DE 
TRISTAR 

Los egresos sufren un meremento del 24,732 *% consccuencia del aumento del costo de 
ventas en 25 1520% y los gastos en 21,7986% 

Los gastos en relacion al total de ugresos son los srgurentes 

Tnstar Plus 12,2961% 
Multmarcas 13,6720% 

Matriz 10 8070% 

El total de ventas alcanzado en este periodo demuestran que los departamentos de ventas 
han realzado su trabajo de manera correcta 

Los resultados financieros obtenidos en el presente ejercioro cconormoo 2013, demuestran 
que ha sido complicado pero no imposible de morementar nuestras ventas para que la 
empresa logre mantener saldos favorables, por tanto la sucursal como la matnz deben 
buscar estrategias de comerciabzacion para el siguente periodo comercial y fiscal 

Tnstar Plus desde el siguiente ejercicio fiscal seguirá asumiendo los gastos en la proporción 
del monto de ventas y del area compariida. por tento encomeadamos al Sr Jamcr 
Maldonado segur trabajando de la misma manera efícsente en que lo ha vensdo haciendo 

2.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 
SOCIOS. 

En Acta del 2 de Abril del 2013 se da Lectura y Aprobacion del Informe de Gerencia, 
Analisis y aprobacion de los Estados Financieros por el Ejercreto esonomaco 2012 

En Acta del 3 de Jumo del 2013 se otorga Autorización para contraer Operaciones de 
Credito Directas, Contingentes, Operaciones de Leasmg o Factormg con PRODUBANCO 

 



    

  

sm Limfe de Cuanha Se autoriza para firmar el Endoso de las Letras de Cambio 
negociadas con PRODUBANCO sim. limrte de cuanta 

En Acta del 7 de Octubre del 2013 se efectúa la designación y contratación del Anditor 
Fxterno quien tealizara el Informe de Auditona Externa a los Estados Finanoieros al 31 
Diuembre del 2013 

Funalmente en acta del 31 de Diciembre del 2013 se ehge Presideme y Gerente de 
Dustribuadora Páez Maldonado Cia, Lida 

3- INFORMACION SOBRE_LOS HECHOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y 
LEGAL, 

3,1, - ADMINISTRATIVOS, 

Las acnvidades de la empresa se han desarrollado gormalmonto, se designo al Sr Mareo 
Maldonado cuurdinados de las oficinas de Quito, situacion que se mantendra en el año 
2014 

32- LABORALES 

En el penodo matena de este mforme se han aceptado las renuncias de los siguientes 
empleados, las ¡msmas que obedecen a razones personales y otras de 1terés de la empresa 

NOMINA CARGO SALIDA 
QUITO 

PARCO P JAVIER A, VENDEDOR 16/01/2013 
AMPUERO A MARIO R VENDEDOR 28/01/2013 
TERNANDEZM HENRY Y VENDEDOR 15/03/2013 
POZO BRAVO BYRON JOEL VENDEDOR 15/03/2013 
SEGURA M LUIS HERMEL VENDEDOR 15/03/2013 
SANDOVAL G SANTIAGO VENDEROR 09/03/2013 
HERRERA O FERNANDOP VENDEDOR 26/042013 
GIRALDO L ISABEL U VENDEDOR 15/05/2013 
CHIPANTAXI Y LUIS G AUX ADMINISTRATIVO 24/04/2013 
MALDONADO P GINA T VENDEDORA 31/05/2013 
PAY PASPUESAN WILLIAN M VENDEDOR 01/06/2013 
VIRACOCHAP CLEVLR PAUL VENDEDOR 30/06/2013 
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Hi-RNANDEZ P GLADYS M VENDEDOR 21/06/2013 
JATIVAC XIMENAE AUX CONTABLE 14/06/2013 
BARBERAN Á YORBIA VENDEDOR 01/07/2013 
'VIRACOCHA P JORGE P VENDEDOR 19/07/2013 
TRUJILLO E GABRIEL E AUX ADMINISTRATIVO 0240-2013 
ZAMBRANO C JORGELUIS — VENDEDOR 10/10/2013 
CELIAJILA CESAR A AUX ADMINISTRATIVO 18/10/2013 
ZAMBRANO £ MARÍA A VENDEDOR 02/10/2013 

MANIA 

GARCIA Z WILTHER G VENDEDOR 11/012013 
BAZURTO M RAMON C VENDEDOR 31/01:2013 
QUIROZ SUAREZ CARMENC VENDEDORA BOLLO 
CASTAÑOC VERONICAJ SECRETARIA 31/03/2013 
CABRERA GARCIA MELISA Y AUX CONTABLE 31/05/2013 
TOMALA T FATIMA LiSA — DIGITADOR 12072013, 
ORTIZNAPA ERIKA GABRIEL VENDEDORA 26/08/2013 
BRIONES VINCES HECTOR B_ AYUDANTE VENTAS 30/09/2013 

De igual manera se procedió a contratar el siguiente personal de acucrdo a las necesidades 
presentadas 

NOMBRES 
QUITO 
MORA LOOR JHONNY D 
SAMUZA 1 ITA LEONARDO X 
LEMARIE ALEMAN DIEGO F 
VIRACOCHA P CLEVER PAUL 
JILRRERA ORTIZ FERNANDO P 
VIRACOCHA P JORGE PATRICIO 
CUENCA GRANDA VICTOR + 
TRUJILLO E - GABRIEL t: 
SANDOVAL G SANTIAGO B 
POZO BRAVO BYRON JOLL, 
BARBERAN A YORHI ALEX! 
BURGOS VITERI JOSIUA A 
ZAMBRANO £ MA ALEJANDRA 
CONDOR QUISPL JAIME G 
ZAVALA Z DIEGO ROBERTO 
QUIGUANGO TITUAÑA ¡SAMAEL 

CARGO ENTRADA 

VENDEDOR 02/01 :2013 
VENDEDOR 02/0112013 
VENDEDOR 02/01/2013 

VENDEDOR OBQUZOL 
VENDEDOR 02/01/2015 
VENDEDOR 14/01/2015 
VENDEDOR 14/01/2013 
AUX ADMINISTRATIVO 14/01/2013 
VENDEDOR 18/02/2013 
VENDEDOR 18/02/2013 
VENDEDOR 21/07/2013 
VENDEDOR 01/04/2013 
VENDEDORA 01/04/2013 

VENDEDOR 16/05/2013 
VENDEDOR 01/05/2013 
AUX ADMINISIRATIVO 13/052013



  

MALDONDO C NIRMA GRACIELA — GERENTE /AFINES 20/05/2013 
MARTINEZ MUEL 4, MARCO A, VENDEDOR 07/06/2013 
BRIONES NAVARRUTL MANUEL A — VENDEDOR 03/06/2013 
HERNANDEZ P GLADYS M AUX CONTABLE 10/06/2013 
SANDOVA] GUERRA SANTIAGO VENDEDOR 01/06/2013 
PASQUFL DUGLAS MA *ERNANDA VENDEDORA 01/06/2013 
MALDONADO E VANESSA KARINA AUX CONFABLE 08/07/2013 
CALVOPINA FSQUIVEL OSCARR VENDEDOR IR 01/07/2013 
TROYA BENITEZ JAIRO F AUX ADMINISIRATIVO 08/07/2013 
HFRERA ACOSTA MARCOS L VENDEDOR JR 01/10/2013 
CEDEÑO ALAVA ANA GABRIFLA — AUX ADMINISIRALIVO 01/11/2013 

MANTA 

BARREZUETA M DOLORES P VENDEDORA JR 01/02/2013 
MIELES MIE LES LORENZO Ar VENDEDOR 91020613 
CABRERA GARCIA MELISA Y AUX CONTABLF 16/04/2013 
GARCIA SOLORZANO LUTS F VENDEDOR 01/04/2013 
ANDRADE S RODNCY A, VENDEDOR 01/04/2013 
MALDONADO ( TUJAN JOSE AUX CONTABLE 16/06/2013 
BRAVO SALDARRIAGA REGINAE — AUX.CONTABLE 16/07/2013 
MACIAS MORA MARCOS € AYUDANTE BODFGA — 16/07/2013 
DELGADO MERO PATRICIA R VENDEDORA JR 01/08/2013 
LOPF7 CANTOS JESSICA G VENDLDORA 01/09/2013 
CALERO SAQUINGA DARWIN J AYUDANTE VENIAS — 1611/2013 

33.- LEGALES 

Se han comunicado y tramitado mediante muestro Broker, Tecmiscguros $ A, con la 
Compañia Aseguradora Liberty Seguros S A, smestros de druersas indoles. los mismos 
que en unos casos han sido ya cancelados 

4.- SITUACION FINANCIERA 

Ll analisis de la srtuacion actual de la empresa se lo realizó con los resultados de los 
Estados Financieros determinados por la Áudrtona Exiera 

A pesar de los mecamsmos utilizados no se pudo obtener el meremento en las Ventas de 
conformidad al margen esperado, sm embargo nos ha permitido obtener resultados como lo 
refleja los T stados Financieros del ejercicio economico 2013 

  

 



  

5.- EL DESTINO DE LOS RESULTADOS DEL EJERCICIO. 

La unlidad neta después de la aprobacion del Impuesto a la Renta y la de trabajadores 
constantes en el Estado de Perdidas y Ganancias del ejercioro económico 2013 tendra que 
ser devengada con ol impuesto a la renta unio establecido por ley 

6.- RECOMENDACIONES PARA EL AÑO 2014 

Considerando que los resultados del cjercxcio, materia de este mformo, han arrojado cafías 
consistentes de buena proyección y, a pesar de la situacion socio-económica que atraviesa 
muestro pais, hablan de nuestra Compañía como una Lmpresa en marcha, por tanto cs 
necesario continuar planificando de manera adecuada y fomar resoluciones que garanticen 
un respaldo cconomico real y solvente, por tanto, recomendo a los ejecutivos xnvoluerarse 
totalmente al abajo seno, dejar de lado los pasa trempos, la falta de plamficación y un 
trabayo de campo produutivo que genere beneficios para mu representada 

Por otro lado s1 bien, nuestra Empresa ha dejado líneas que no eran muy rentables de 
productos para la venta es importante que la comercializacion que realicemos sea con una 
rentabilidad general munima del 13%, se pretende para el año 2014 mantener lineas de 
comercialización rentables y con uns rotacion de mventanos que nos permita conseguir su 
desarrollo acorde con tos requermentos de nuestros «lentes, dichas leas en lo posible 
que tengan caraoter de exclusivo para DISTRIBUIDORA PAF7 MALDONADO CIA 
LLDA, de esta forma poder abarcar la mayor parte de muestro mercado y perminéndonos 
incorporar nuevos chentes 

En consecuencia, pongo a consideracion, el presente mforme a la Junta General de Socios 
para la respectiva aprobacion 

Manta 21 de marzo del 2014 

Manuel bib.
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